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توصيف المقرر!

!
تعبير شفوي (1)   122 لغة!

!
!

جامعة الملك سعود!
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!
نموذج توصيف المقرر!

!
!

لإرشـادك لإكـمال هـذا الـنموذج، يـرجى الـرجـوع إلى ------ مـن الـدلـيل (2) المـتضمن إجـراءات 
ضمان الجودة الداخلية. !

المؤسسة التعليمية : جامعة الملك سعود!

!
الكلية/ القسم :معهد اللغة العربية -قسم اللغة و الثقافة!

!
أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة !

1 – اسم المقرر و رقمه: تعبير شفوي (1)   122 لغة!

!
2 –  الساعات المعتمدة:  3 ساعات!

!
3 – البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها:  البرنامج المكثف!

!
4 – اسـم عضو هـيئة الـتدريـس المسئول عـن تـدريـس  المـقرر:  ســوســن عــبدالمــحسن 

الفالح!

!
ــيه:  المســـــتوى الـــــثاني /  ــقرر فـ ــذه المـ ــم هـ ــقديـ ــيتم تـ 5 – المســـتوى أو الـــسنة التي سـ

الفصل الدراسي الثاني لـ1435/1436هـ!

!
6 – المتطلبات المسبقة لهذه المقرر(إن وجدت) : لا توجد!



!
7 – المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر(إن وجدت):  لا توجد!

!
8 – مــكان تــدريــس المــقرر إن لــم يــكن في المــقر الــرئيسي للمؤســسة الــتعليمية: 

معهد اللغويات العربية!

ب ) الأهداف  !

! 

1 – وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر:!

-بناء ملكة التعبير الشفوي لدى الطالبة .!

-الارتقاء  بمهارة الطالبة في التحدث بلغة عربية سليمة.!

-إكساب الطالبة  القدرة على إبداء الرأي في موضوع ما و الدفاع عنه و التعليق 
على                         أراء الآخرين.!

- تدريب الطالبة على الحديث الانفرادي و الحوار الثنائي و النقاش الجماعي  !

- إكـــــــساب الـــــــطالـــــــبة  الـــــــقدرة على الـــــــتعبير عـــــــما يـــــــجول في نـــــــفسه تـــــــعبيرا واضـــــــحا 
وسليما .!

!
2 – صـف بـاخـتصار أيـة خـطط  يـتم تـنفيذهـا في الوقـت الـراهـن مـن أجـل تطويـر 
وتحسـين المـقرر  (مــثلا: الاســتخدام المــتزايــد لــلمواد والمــراجع التي تــعتمد على تــكنولــوجــيا 
المـعلومـات أو شـبكة الانـترنـت، والـتغييرات في مـحتوى المـقرر بـناء على نـتائج الـبحوث الـعلمية 

الجديدة في المجال):!

!- الاستفادة من نتائج البحوث في مجال الكلام!

!-  المراجعة الدورية للمقرر من قبل لجنة المناهج  والخطة الدراسية بالقسم. !

!- يتم تحديث محتوى المقرر بشكل دوري بناء على التطورات الحديثة في المجال.!

!! !- مواكبة التطور المتسارع في المجال من خلال استخدام التقنيات الجديدة. 



!- تحديث مصادر التعلم بالنسبة للمقرر بشكل منتظم.!

!- مقارنة مفرداته بما يتم تقديمه في أقسام أخرى محلية وإقليمية  وعالمية.!

!        !

!
!
!
!
!

جج ) ووصفف االمقرررر: (ملاحظظة: ووصفف عامم للنمووذذجج االذذيي سیيستخددمم للنشررةة أأوو االددلیيلل االذذيي 
سیيررفقق) 

1 – االمووااضیيع االمططلووبب بحثھها ووشموولھها
ساعاتت االاتصاللعدددد االأسابیيعاالمووضووعع

13االعنایية بالصحة

13االترروویيح عنن االنفسس

13االحیياةة االززووجیية

13االحیياةة في االمددیينة

13االعلمم  وواالتعلمم

13االمھهنن

13االلغة االعرربیية

13االجوواائزز

13االعالمم قرریية صغیيررةة

13االنظظافة

13االإسلامم

13االشبابب

13االعالمم االإسلامي

13االأمنن



!
!
!
!
!
!

2 – مكووناتت االمقرررر(مجمووعع ساعاتت االاتصالل في االفصلل االددررااسي):  

!
!

3 – دراسة إضافية خاصة/ ساعات تعلم متوقعة من الطالبات  في الأسبوع 
( المطلوب هنا المعدل المتوقع للفصل الدراسي  وليس المتطلبات المحددة في 

كل أسبوع):!

16 ساعة!

!
4 – تطوير نتائج التعلم في نطاقات أو مجالات التعلم!

 لكل مجال من مجالات التعلم الموضحة فيما يلي يجب توضيح :    !
!

        -  ملخص موجز  للمعرفة أو المهارات  التي صمم المقرر من أجل تطويرها. !

        - وصف لاستراتيجيات التعلم المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة أو المهارات. !

13االتلووثث

االعملي / االمیيددااني / االتددرریيبب االددررووسس االخاصة االمحاضررةة
االتعاووني أأوو االامتیيازز لططلبة 

االتخصصاتت االصحیية

أأخررىى

!
3 ساعاتت

لا یيووجدد__



        - طرق تقييم الطالبة المستخدمة في المقرر لتقييم نتائج التعلم في المجال المعني. !

!
!

أ – المـــــــــــعــرفـــة !

!
(i)!:وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر
!

ــبة  ــ ــــطالــ ــــعريــــــف الــ ــية و تــ ــ ــــعربــ ــلغة الــ ــ ــالــ ــ ــــنطق بــ ــــدث و الــ ــبة في التحــ ــ ــــطالــ ــــمهارات الــ ــقاء بــ ــ     الارتــ
بالحضارة العربية والإسلامية و إكساب الطالبة مهارة النقاش و النقد و الدفاع عن الرأي!

!
!
!

(ii) اســـتراتـــيجيات الـــتعليم (الـــتدريـــس) المطلوب اســـتخدامـــها لتطويـــر تـــلك 
المعرفة: 

! !  

          -الدروس !

          - العمل في مجموعات !

          -المناقشة في قاعة الدرس!

!
!
!

 (iii) طرق تقييم المعرفة المكتسبة: 

        - المشاركة في المحاضرة!

!- الاختبارات!



!- المشاركة في المناقشات!

        -   تقييم الواجبات المنزلية!

        - الاختبار!
!
!

ب – المهارات المعرفية (الإدراكية)!
!

1 - المهارات المعرفية المطلوب تطويرها:!

!- قدرة الطلاب على النطق السليم !

!- القدرة على إدارة الحوار !

!-القدرة على التفكير النقدي!

!- القدرة على طرح الأسئلة !

!!  

2- استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات المعرفية:!

!- تشجيع الطلاب على إبداء الرأي !

!! !- تشجيع الطلاب على المشاركة الايجابية

!
3– طرق تقييم المهارات المعرفية المكتسبة:!

!- المشاركة في المحاضرة!

!- المشاركة في النقاش !

!-  أداء الواجبات المنزلية !

!- اختبار !



ج –  مهارات العلاقات البينية (الشخصية)  والمسئولية:!

1 –  وصف لمهارات العلاقات الشخصية مع الآخرين:!

-القدرة على تحمل المسئولية!

- قدرة الطالبة على المشاركة بشكل ايجابي!

- قدرة الطالبة على المشاركة في الحوار الجماعي !

- تنمية الإحساس بالمسؤولية لدى الطالبة  !
!
!

2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات:!

!- تشجيع الطالبة على المشاركة في المحاضرة و المناقشات!

!- تكليف الطلاب بواجبات منزلية!

!- التركيز على العمل في مجموعات!

!!

!
!

3 – طـرق تـقييم اكـتساب الـطالـبات لمـهارات الـعلاقـات الـشخصية وقـدرتـهم على 
تحمل المسئولية:!

!- تقييم سلوك الطلاب أثناء المحاضرة!

!- تقييم التزام الطلاب بواجبات منزلية!

! !
!

د – مهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):!

! 



1 – وصف المهارات العددية ومهارات الاتصال المطلوب تطويرها: !

        _استخدام الحاسب الآلي!

2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات:!

!- تكليف الطلاب بواجبات تتطلب البحث في الشبكة العنكبوتية!

3 – طــــرق تــــقييم اكــــتساب الــــطالــــبات لمــــهارات الاتــــصال ، وتــــقنية المعلومــــات، 
والمهارات الحسابية (العددية): تخصيص درجات لمن يستخدم الحاسب الالي!

!
!

هـ ) المهارات الحركية  (إن كانت مطلوبة) !

!
ــية (مــــهارات عــــضلية ذات مــــنشأ نفسي) المطلوب  ــركــ ــلمهارات الحــ 1 – وصــــف لــ

تطويرها في هذا المجال: !

-تنسيق حركة أعضاء النطق.!

-تكييف الحركات الجسمية مع ما يناسب الموقف .!

!
2 - استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات الحركية:!

!- تمارين صوتية!

!-تدريبات عملية!

3 – طرق تقييم اكتساب الطالبات للمهارات الحركية:!

!-مراقبة أداء الطلاب وتقويمه!

! 

!



5 -  تحددیيدد االجددوولل االززمني لمھهامم االتقوویيمم االتي یيتمم تقیيیيمم االططالباتت ووفقھها خلالل 
االفصلل االددررااسي: 

  

!
دد) االددعمم االمقددمم للططلبة 

!
الإجـراءات أو الـترتـيبات المعمول بـها لـضمان تواجـد أعـضاء هـيئة الـتدريـس مـن 
أجـل تـقديـم المشورة والإرشـاد الأكـاديمي لـلطالـب المـحتاج لـذلـك ( مع تحـديـد مـقدار 

الوقت – الساعات المكتبية- الذي يتواجد فيه أعضاء هيئة التدريس في الأسبوع): !

-الإشراف المباشر من قبل أستاذ المقرر على الطلاب أثناء التدريبات العملية.!

-الساعات المكتبية بمقدار 8 ساعات أسبوعيا!

!   

هـ ) مصادر التعلم !

!

ررقمم 
االتقیيیيمم 

ططبیيعة مھهمة االتقیيیيمم  (مثلا: مقالة٬، 
أأوو ااختبارر قصیيرر٬، أأوو مشررووعع 

جماعي٬، أأوو ااختبارر فصلي... االخ

نسبة االأسبووعع االمستحقق
االددررجة إإلى 

ددررجة  
االتقیيیيمم 
االنھهائي

2_4_5_6_7_1ووااجباتت شفھهیية(تقوویيمم مستمرر)1
0

30%

%1220بحثث + عررضض تقددیيمي2
%430_8_11االاختبارر االنھهائي(تقوویيمم مستمرر)3
%10جمیيع االأسابیيعحلل االووااجباتت (تقوویيمم مستمرر)4
االمووااظظبة على االحضوورر(تقوویيمم 5

مستمرر)
%10جمیيع االأسابیيع



1 –  الكتاب (الكتب ) الرئيسة المطلوبة: !

!- العربية بين يديك الجزء الثاني .تأليف الدكتور عبد الرحمن الفوزان وآخرين.!

!!
!

2 – المراجع الأساسية: !

!-العربية للناشئين الجزء الأول والثاني. تأليف محمود إسماعيل وآخرين.!

!-العربية  للحياة الجزء الأول والثاني. تأليف محمود إسماعيل وآخرين.!

!!

!
3 – الــكتب والمــراجع الموصى بــها  ( الــدوريــات الــعلمية، الــتقاريــر... الخ) (يــرفق 

قائمة بذلك):!

!- لا توجد!

!!

!
4 – المواد الالكترونية  ومواقع الانترنت ... الخ:!

        _لا توجد!

!
!

ــر أو الأقـــراص  ــعتمد على الكمبيوتـ ــبرامج التي تـ ــثل الـ ــعلم أخـــرى مـ 5 – مواد تـ
المضغوطة أو المعايير المهنية أو الأنظمة: !

       _لا توجد!

!
!



!
و ) المرافق المطلوبة !

!
حــدد مــتطلبات المــقرر بــما في ذلــك حجــم الفصول والمــختبرات (أي عــدد المــقاعــد 

في الفصول والمختبرات ومدى توافر أجهزة الكمبيوتر .. الخ).!

!
!

1 –  المرافق التعليمية (حجرات المحاضرات والمختبرات .. الخ):!
!

      _قاعة دراسية مجهزة تتسع لـ 20 طالبا!

!
!

2 – أجهزة الكمبيوتر:!

       _ جهاز محمول!

!
!

3 – موارد أخــرى (حــددهــا – مــثلا: إذا كــان مطلوبــا مــعدات مــختبر مــعينة حــدد 
المتطلبات أو أرفق قائمة):!

        _سبورة ذكية !

        _جهاز عرض!

        _ مكبر صوت!

!
!



!
!
!

ز ) تقييم المقرر وعمليات التحسين: !

!
!

1 – استراتيجيات الحصول على نتائج الطالبة وفعالية التعليم:!

!-التحدث مع الطلاب فيما يخص المقرر!

!- استفتاء تحريري من قبل القسم!

!
2 – الاســتراتــيجيات الأخــرى المــتبعة في تــقييم  عــملية الــتعليم إمــا عــن طــريق 

الأستاذ أو عن طريق القسم:!

!-التشاور مع الزميلات حول تطوير المقرر!

!- التقويم الذاتي!

!
3 – عمليات تحسين التعليم: !

!- عقد دورات تدريبية!

!-عقد ورش عمل!

!- النظر في ردود فعل الطلاب!

!
4 – عــمليات التحقق مــن مســتويــات إنــجاز الــطالــبات  (مـــثلا: فـــحص التصحيح أو 
الـــدرجـــات مـــن قـــبل عـــضو هـــيئة تـــدريـــس مســـتقل لـــعينة مـــن أعـــمال الـــطالـــبات،  وقـــيام أســـتاذ 



المــــقرر بــــتبادل تصحيح عــــينة مــــن الــــواجــــبات أو الاخــــتبارات بــــصفة دوريــــة  مع  عــــضو هــــيئة 
تـدريـس آخـر لـنفس المـقرر  في مـؤسـسة تـعليمية أخـرى) الاسـتعانـة بـاخـتبارات مـن مـؤسـسات 

تعليمية مشابهة لمقارنة مستوى الطلاب بنظرائهم!

!
ــقرر   ــلية المــ ــفاعــ ــة لــ ــدوريــ ــعة الــ ــلمراجــ ــعدة لــ ــيبات والخــــطط المــ ــترتــ 5 –  صــــف  الــ

والتخطيط للتحسين:!

- المقارنة بين المقرر و مقررات مشابهة في معاهد اخرى!

محتويات المقرر 
!

1 – االمووااضیيع االمططلووبب بحثھها ووشموولھها
ساعاتت االاتصاللعدددد االأسابیيعاالمووضووعع

13االعنایية بالصحة

13االترروویيح عنن االنفسس

13االحیياةة االززووجیية

13االحیياةة في االمددیينة

13االعلمم  وواالتعلمم

13االمھهنن

13االلغة االعرربیية

13االجوواائزز

13االعالمم قرریية صغیيررةة

13االنظظافة

13االإسلامم

13االشبابب

13االعالمم االإسلامي

13االأمنن



!
!
!
!
!

المحتوى العلمي للمقرر 

!

!

إن المحتوى العلمي للمقرر يتمثل في: 

الكتاب المقرر: العربية بين يديك, ج2 

!

!

!

!

!

13االتلووثث



!

!

!

!

!

!

حلول المشكلات والنصائح 

!
ــتبار  ــناء إجــــراء الاخــ أ_ إخــــفاء بــــعض الــــطالــــبات مســــتواهــــن الحقيقي أثــ
التصنيفي, وذلــك لــرغــبتهن في الالــتحاق بــالمســتوى الأدنى, مــما يســبب 
تــبايــناً بــين مســتويــات الــطالــبات في الــفصل الــواحــد والــذي مــن شــأنــه أن 

يؤدي إلى عرقلة سير العملية التعليمية. !
!

الحــل المــقترح: أنــه لا يكتفى بــالاخــتبار التصنيفي في تحــديــد المســتوى, 
بــل يــكون مــن صــلاحــية المــعلم أن يــعيد تــقييم مســتوى الــطالــبة مــن خــلال 
مــعرفــة مســتواه أثــناء الــصف, ومــن إلــحاقــه بــالمســتوى المــناســب لمســتواه 

الحقيقي.!

!



ب _ حـــضور بـــعض الـــطالـــبات المســـتجدات مـــتأخـــرات مـــن بـــلادهـــن وقـــد 
مضى وقـت طـويـل مـن بـدايـة الـفصل الـدراسي, وهـذا يسـبب مـشاكـل في 

التحصيل العلمي للطالبة.!

الحـــــــــل المـــــــــقترح: أن تبقى الـــــــــطالـــــــــبة مســـــــــتمعة مع تـــــــــأديـــــــــة الاخـــــــــتبارات 
ــــال اجـــــــتازت الاخـــــــتبارات والـــــــتقييم تـــــــطالـــــــب بـــــــإكـــــــمال  ــ وتـــــــقييمها, وفي حـ

الفصل.!

!
ج_ شح المـواد الـسمعية والسمع بـصريـة الـناطـقة بـالفصحى فـضلًا عـن 
المـــــــتعلقة بـــــــمواضيع المـــــــقرر ســـــــواءً المسجـــــــلة أم المـــــــوجـــــــودة على الشـــــــبكة 
الـدولـية, وكـذلـك الـنصوص المـعدة مسـبقًا لـقراءتـها على الـطالـبة, مـما يحـد 

من ممارسة مهارة الاستماع على الوجه المطلوب.!

الحل: توفير هذه المواد بداية كل فصل.!

!
!

!

أعمال الطالبات 

!

!



     ينبغي أن يوجـــــد في مـــــلف المـــــقرر الـــــدراسي (الـــــنسخة 
الورقـية): عـينات مـن الاخـتبارات التي قـدمـت لـلطالـبات أثـناء 

دراستهن للمقرر: !

هذه المادة قائمة على  التقويم المستمر, وتتمثل اختبارات هذه المادة 
بأنها شفهية. 

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!

!



تقييم التدريس والانطباعات الشخصية 

!
     كـان تـفاعـل الـطالـبات مع المـقرر كـبيراً, حـيث كـان ذلـك بـاديـًا عـليهن, 
وذلــك حــباً في مــعرفــة مــا يــدور حــولــهن, وكــل مــا يــرتــبط بــواقــعهن. كــما أن 
نـتائج الاخـتبارات الـفصلية والـنهائـية كـانـت على مسـتوى جـيد. مـما يـدل 

على استيعابهن للمقرر الذي كان ملائمًا لمستواهن اللغوي.!
!

   كـــــــما أن انـــــــطباع المـــــــعلمة عـــــــن المـــــــقرر أثـــــــناء الـــــــتدريـــــــس وبـــــــعد نـــــــتائج 
ــــقق  ــــد حـ ــــقرر قـ ــــرى أن المـ ــــيث تـ ــيدة, حـ ــ ــــات جـ ــــطباعـ ــانـــــت انـ ــ ــتبارات, كـ ــ الاخـ

الأهداف التربوية المطلوبة.!

!

!

!

!

!

!

!

!



المملكة العربية السعودية!

المجلس الأعلى للتعليم!

!
!

!
!
!

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي!

!
تقرير المقرر!

!
!
!
!
!
!

نموذج تقرير المقرر 

! 

االمؤسسة االتعلیيمیية:  جامعة االملك سعودد 

االكلیية/ االقسم:  معھهد االلغویياتت االعربیية _قسم االلغة وواالثقافة



!
!

أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة  

!
ب- إعطاء المقرر: 

1 – ااسم االمقررر  ووررمزهه: تعبير شفوي (2)  122   لغة

2 –  إإذذاا ددررسس االمقررر في أأكثر من شعبة٬، ضع االشعبة االتي ووضع ھھھهذاا االتقریير عنھها بالإشاررةة 
لرقم االشعبة أأوو ااسم عضو ھھھهیيئة االتدرریيس االذيي ددررسھها: سوسن بنت عبداالمحسن االفالح

3– االسنة وواالفصل االدررااسي االذيي عمل عنھه االتقریير: االفصل االدررااسي االثاني لـ1435/1436ھھھهـ

4–  مكانن تدرریيس االمقررر إإنن لم یيكن في االمقر االرئیيسي للمؤسسة االتعلیيمیية: معھهد االلغویياتت 
االعربیية

1- مدى تغطية البرنامج المخطط له: 

االموااضیيع
ساعاتت إإعطاء 

االمقررر 
االمفترضة

ساعاتت إإعطاء 
االمقررر االفعلیية

 سبب االاختلافاتت إإنن ووجد فرقق أأكثر
 %من 25
للساعاتت

سبق ذذكرھھھها تحت 
عنواانن محتویياتت 

لا یيوجد3 3 لكل ووحدةةاالمقررر 

!!!
2- تبعات عدم تغطية الموضوعات المقررة:

االموااضیيع االتي لم تغط بشكل 
االعمل االتعویيضي االممكن في أأھھھهمیية عدمم االتغطیيةكامل (إإنن ووجدتت)

االبرنامج

!
لا توجد 

__



!
!
!

!!
3- فاعلية استراتيجيات التعليم المخطط لها لنواتج 
التعلم المقصودة التي وضعت في توصيف المقرر:

االمجالاتت

عددد 
ااسترااتیيجیياتت 

االتعلیيم 
االموضوعة في 

توصیيف 
االمقررر

ھھھهل كانن ھھھهذاا 
فاعلا

االصعوباتت االتي ووااجھهتھها (إإنن 
ووجدتت) في ااستخداامم 

االاسترااتیيجیية٬، وواالعمل االمقترحح 
للتعامل مع ھھھهذهه االصعوباتت

نعملا 

لا یيوجد√3أأ– االمـــــــــــعــرفـــة 

بب – االمھهاررااتت االمعرفیية 
لا یيوجد√2(االإددررااكیية) 

جج –  مھهاررااتت االعلاقاتت 
االبیينیية (االشخصیية)  

لا یيوجد√3وواالمسئولیية 

دد – مھهاررااتت االاتصالل٬، 
ووتقنیية االمعلوماتت٬، 

وواالمھهاررااتت االحسابیية 
(االعدددیية) 

:

بعض االطالباتت لا یيجدنن √1
ااستعمالل االحاسوبب

ھھھهـ - االمھهاررااتت االحركیية  (إإنن 
لا یيوجد√2كانت مطلوبة) 

4- لخص االتغیيیيرااتت أأوو االعملیياتت االمقترحة لتحسیين ااسترااتیيجیياتت االتعلم كنتیيجة للتقویيماتت في 
االجدوولل االسابق: 

إإقامة ددووررااتت للطالباتت في ااستعمالل االحاسوبب, ووتوفیير رركن یيحتويي على حاسوبب ووملحقاتھه 
إإضافة إإلى شبكة ددوولیية. 



!
!

ج- النتائج: 

1- عددد االطالباتت عند االبداایية (االمسجلاتت ووبدأأنن فعلیيا في حضورر االمحاضرااتت في بداایية 
االفصل)         

 

2- عددد االطالباتت االلاتي أأكملن  االمقررر (االلاتي حضرنن االمحاضرااتت حتى نھهایية االفصل بغض 
االنظر عما إإذذاا كن قد نجحن أأوو ررسبن  

3- ملخص االنتائج (ووضح عددد وونسبة االطالباتت في كل من): 
!-  عددد االناجحاتت             وونسبتھهن                      

!- عددد االرااسباتت             وونسبتھهن 
-عددد االلاتي لم یيكملن               وونسبتھهن   

!!!4- توززیيع االتقدیيرااتت: 
االتقدیير االنسبة % االعددد 
أأ+ 100-95 1 

أأ 90-94 4 
بب + 89-85 2 
بب 80-84 ـ 
جج + 75-79 ـ 
جج 70-74 ـ 
دد + 65-69 ـ 
دد 60-64 ـ 

ھھھهـ أأقل من 60 ـ 
محروومة  _ 

 _حالاتت قیيد االدررااسة  

 _غیير مكتمل  

نجحت  7 
 _ررسبت  

 _اانسحبت  
   



!
د- المصادر والمرافق: 

!
!5- حددد االعواامل أأوو االأحدااثث غیير االعاددیية  االتي أأثرتت على توززیيع االدررجاتت (إإنن ووجدتت): 

 تمیيل ددررجاتت االطالباتت إإلى االمستوىى االمرتفع , ووھھھهذاا یيعودد لقلة االطالباتت, إإضافة إإلى أأنن غالبیية
 االطالباتت یيتمیيزنن بمستوااھھھهن االمرتفع بشكل عامم ووططلاقتھهن االملحوظظة, وواالذيي ظظھهرتت علیيھهن من

                    أأوولل حضورر لھهن في االمعھهد.

!
6- االاختلافاتت عن عملیياتت تقیيیيم االطالباتت االمخطط لھها (اانظر بنودد جج-4 وو5 في توصیيف 

!االمقررر): 
!أأ _ االاختلافاتت عن جدوولل االتقیيیيم االطالباتت االمخطط لھه (في جج 5 في توصیيف االمقررر): 

لا یيوجد  !
االاختلافف االأسبابب 

_ _ 
بب- االاختلافاتت عن ااسترااتیيجیياتت تقیيیيم االطالباتت االمخطط لھها في مجالاتت االتعلم  (في جج 4 في 

توصیيف االمقررر):                              لا یيوجد 
االاختلافف االأسبابب 

_ _ 

!
!7- االتأكد من مستویياتت االتحصیيل: 

ططرقق االتأكد االخلاصة 
_ تقویيم مستمر من قبل االمعلمة 

_ ااختباررااتت قصیيرةة 
_ بحث ووعرضض تقدیيمي 

  _االتقویيم االمباشر بعد حل االتدرریيباتت 
__ 



!
هـ- قضايا إدارية: 

و-تقويم المقرر: 

!
ز-التخطيط للتحسين: 

1- االصعوباتت في االوصولل للمصاددرر 
وواالمراافق- إإنن ووجدتت:  

شح االمواادد االمسجلة وو االتفاعلیية االتي تخدمم 
االمقررر 

االقاعاتت االدررااسیية غیير مھهیيئة  ووعدمم توفر 
االاجھهزةة االلاززمة

2- تبعاتت أأيي صعوباتت ووااجھهتھها على تعلم 
!االطالباتت في االمقررر: 

االشعورر بالملل أأثناء االمحاضرةة, ووفقداانن االإثاررةة 
وواالتشویيق.

1- االصعوباتت االتنظیيمیية أأوو االإدداارریية االتي 
ووااجھهتھها (إإنن ووجدتت):  

لا یيوجد 

2- تبعاتت أأيي صعوباتت ووااجھهتھها على تعلم 
!االطالباتت في االمقررر: 

لا یيوجد

!1- تقویيم االطالبة للمقررر:  
!(أأررفق نتائج االاستبانة إإنن ووجدتت):  لقد أأررفقت االاستباناتت. 

أأ-عددد أأھھھهم االانتقاددااتت ووجواانب االقوةة:  ملائمة االموضوعاتت لمیيولل االطالباتت, أأما جواانب االضعف 
!فتتمثل في قلة االتدرریيباتت ووقصر االوقت االمخصص لھهذهه االمھهاررةة حسب آآرراائھهن. 

بب- ااستجابة أأستاذذ االمقررر لھهذاا االتقیيیيم: جیيدةة, وونعمل على االأخذ بذلك. 

!2- تقویيم آآخر: ما االتقویيماتت االأخرىى االتي تلقیيتھها؟ لا یيوجد. 
أأ-عددد أأھھھهم االانتقاددااتت ووجواانب االقوةة:   _ 

بب- ااستجابة أأستاذذ االمقررر أأوو فریيق االمقررر لھهذاا االتقیيیيم:   _  

1- مدىى االتقدمم في االأعمالل االمقترحة لتحسیين االمقررر في االتقارریير االسابقة: 



!
اسم أستاذ المقرر:   سوسن عبدالمحسن الفالح.            

التوقيع:______________________     

            

!االأعمالل االمقترحة في تقریير االمقررر االأخیير 
ھھھهذاا االتقریير االأوولل

ووضحي ما إإذذاا كانن تم تنفیيذ االعمالل االمقترحة٬، 
ووأأثرھھھها٬، ووما إإذذاا كانن االعمل االمقترحح لم یينفذ أأوو 

لم یيكتمل تنفیيذهه٬، ووضحي االأسبابب 

2- االأعمالل االأخرىى االمتخذةة لتحسیين االمقررر في ھھھهذاا االفصل/ االسنة 
لا یيوجد 

3- خطة عمل للفصل االقاددمم/ االسنة االقاددمة: 
لا یيوجد

االأعمالل االمطلوبة 
لا یيوجد 

تارریيخ إإكمالھها 
_

االشخص االمسؤوولل 
_

4- االتوصیياتت لمنسق االبرنامج (إإذذاا ااقتضى االأمر): توززیيع االمواادد االتدرریيسیية وواالجدااوولل للعامم 
االمقبل, قبل نھهایية كل فصل, ووضرووررةة  االتنسیيق بیين معلماتت االمھهاررااتت االاخرىى, وواالعمل على 

!تحدیيد جواانب االضعف لدىى االطالباتت, وواالعمل على معالجتھها. 


