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 قانون العمل 

 

 أهداف المقرر: 

والمستثنون من تطبيقه، بالإضافة إلى  ه ، ونطاق تطبيقلمبادئ العامة التي تحكم نظام العملاالخصائص و تهدف هذه المادة إلى تعريف الطالبة أسباب نشأة نظام العمل و مصادره، و 

هاء عقد  إنتهاء و إنل وصاحب العمل وتمييز طرق تنمية قدرة الطالبة على إدراك عناصر عقد العمل وتمييزه عن العقود المشابهة، ومعرفة آثار عقد العمل ومايرتبه من التزامات على العام

في   القضايا العمالية المعاصرة  تحليلتعزيز فهم و ، و القضايا العمليةذات العلاقة وتطبيقها على استخلاص الأحكام نونية و نمية قدرة الطالبة على تحليل النصوص القاتالعمل، وكذلك 

 . سوق العمل

: الكتاب المقرر   

( 1442 – 2020 الثالثةشرح أحكام نظام العمل السعودي الجديد )الطبعة   

ور رزق الريس والدكتور رضا العبدتأليف : الدكت  

: المتعلقة الأنظمة  

23 هــ1442وفقا لأحدث التعديلات الصادرة عام  /1426/8( وتاريخ 51در بالمرسوم الملكي رقم )م/ ا نظام العمل الص   

   ، والقررات الصادرة تنفيذا له. ولائحته التنفيذية وملحقاتها

لتطبيقات القضائية :ا  

 العمالية  الخلافاتمدونات قرارت هيئات تسوية 

 مفردات المقرر: 

 القسم الأول :الأحكام العامة لنظام العمل

 نشأة نظام العمل وتطوره  ❑

 نشأة قانون العمل  •

 تطور قانون العمل  •

 ماهية قانون العمل  ❑

 تعريف قانون العمل وأهميته  •

 ذاتية قانون العمل  •

 نطاق قانون العمل  •

 القسم الثاني: عقد العمل الفردي 

 الفردي ماهية عقد العمل  ❑

 تعريف عقد العمل الفردي   •
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 تمييز عقد العمل عن العقود المشابهة  •

 انعقاد عقد العمل  ❑

 حرية التعاقد على العمل والقيود الواردة عليها •

 مقدمات عقد العمل  •

 انعقاد عقد العمل  •

 اثار عقد العمل  ❑

 التزامات العامل   •

 التزامات صاحب العمل  •

 انحلاله و وقف عقد العمل   ❑

 وقف عقد العمل   •

   إنحلال عقد العمل •

 طرق التقييم:

 التكليف   الدرجة  مكان التكليف   الموعد  

 الأسبوع العاشر  

   23/3/2021يوم الثلاثاء 

   12-11الساعة 

درجة   40 حضوري    الاختبار الفصلي  

 الأسبوع الرابع  

2021/ 11/2يوم الخميس   

   3-2الساعة 

درجات   10 أون لاين    كويز مصطلحات عربي/انجليزي متعلقة بنظام العمل   

موضوعات العروض المقترحة  تقسيم المجموعات و 

 ومعايير التقييم مرفوعة في البلاك بورد  

درجات   10 أون لاين    تكليف عملي : 

 عرض ومناقشة  أحكام قضائية عمالية 

مثل السعودة وتشغيل  أو عرض ومناقشة قضايا تمس سوق العمل السعودي 

 الأجانب والكفالة  وتشغيل النساء  

درجة   40 أون لاين     الاختبار النهائي  

 

 :للتواصل

 السبيعي  ة محمد  منير  أستاذة المقرر: 

moalsubaie@ksu.edu.sa : الايميل 

  ملاحظة : )أمل ذكر اسم الطالبة واسم المقرر و الشعبة في جميع الايميل المرسلة (  

    88 رقم    المكتب:

سالخمي -الثلاثاء –الاحد  1-12الساعات المكتبة :الساعة    
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