جامعة الملك سعود

كلية التربية/ قسم التربية ورياض الأطفال
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تقييم الطالبة المعلمة لمشرفة الجامعة
اسم مشرفة الجامعة:                                            اسم المدرسة(مكان التدريب):

   اسم البرنامج:             
                                  التاريخ:                  
ضعي إشارة (  √  ) أمام العبارة وتحت فئة الإجابة التي ترين أنها تمثل تقييمك أو ملاحظتك:
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مشرف الجامعة

	م
	العبارة
	نعم
	لا
	لم يتم مشاهدتها

	1
	تقوم بالزيارة أسبوعياً لملاحظتي ومقابلتي. 
	
	
	

	2
	تقوم باستعراض ومراجعة تخطيطي للدرس (قبل ملاحظتي وأنا  أقوم بالتدريس قدر الإمكان).
	
	
	

	3
	تقوم بملاحظتي وأنا  أقوم بالتدريس لفصل أو أكثر وتتعرف على  أنشطتي أثناء كل زيارة.
	
	
	

	4
	تتحاور معي أثناء كل زيارة و تخطط معي للزيارات القادمة.
	
	
	

	5
	تناقش معي  تقييمها لي كل أربعة أسابيع كما تناقش معي التقييم النهائي. 
	
	
	

	6
	تساعدني  إذا ظهرت حاجات تعليمية خاصة لبعض الأطفال.
	
	
	

	مقترحات لمشرفة الجامعة لمساعدة الطالبة المعلمة في المستقبل (خاصة الموضوعات التي لم تتحقق): 
....................................................................................................................................................................


يعمل مشرف الجامعة معي بالطرق الآتية:

أولاً:التخطيط

	م
	العبارة
	نعم
	لا
	لم يتم مشاهدتها

	1
	تناقش متطلبات برنامج جامعة الملك سعود للتدريب الميداني.
	
	
	

	2
	توضح لي توقعاتها ومتطلبات المقرر المحددة للخبرة التدريسية .
	
	
	

	3
	تزودني بخطط المقررات مكتوبة والتي تظهر تلك التوقعات والمتطلبات.
	
	
	

	4
	تتفق معي ومع المعلمة المتعاونة على الجدول الزمني لتعلم الأطفال.
	
	
	

	5
	تقوم بمناقشة الدرس والطرق المقترحة للتخطيط للوحدة التي يحتاجها برنامجي وتقدم لي الأمثلة حسب الحاجة.
	
	
	

	مقترحات لمشرفة الجامعة لمساعدة الطالبة المعلمة فى المستقبل (خاصة الموضوعات التي لم تتحقق): 
........................................................................................................................................................................


ثانياً:المناخ  
	م
	العبارة
	نعم
	لا
	لم يتم مشاهدتها

	1
	تهيئ مناخاً مهنياً يدعم التواصل الحر والحوار والمناقشة. 
	
	
	

	2
	تتعرف على نقاط القوة لدى وتقدم النصائح و التغذية الراجعة البناءة بشكل منتظم.
	
	
	

	3
	تظل على اتصال بي بين الزيارات وترحب  باتصالي بها في حالة الطوارئ.
	
	
	

	4
	تشجعني على التقدم المهني وتنمية مهارات التفكير الذاتي كمعلمة في مرحلة التدريب.
	
	
	

	مقترحات لمشرفة الجامعة لمساعدة الطالبة المعلمة في المستقبل (خاصة الموضوعات التي لم تتحقق): 
........................................................................................................................................................................


ثالثاً: التدريس
	م
	العبارة
	نعم
	لا
	لم يتم مشاهدتها

	1
	تساعدني على تفسير خططي وتوقعاتي في ضوء النظريات التربوية والأبحاث وما يستجد من المعلومات وأفضل الممارسات التي تعلمتها في برنامجي.
	
	
	

	2
	تحيلني إلى مصادر متنوعة تساعدني في حل ما يطرأ من مشكلات تعليمية عند الضرورة.
	
	
	

	مقترحات لمشرفة الجامعة لمساعدة الطالبة المعلمة في المستقبل (خاصة الموضوعات التي لم تتحقق): 
........................................................................................................................................................................


رابعاً: التفكير والتأمل 
	م
	العبارة
	نعم
	لا
	لم يتم مشاهدتها

	1
	تشجعني على التفكير في خبراتي.
	
	
	

	2
	تقدم التغذية الراجعة المستمرة وتساعدني على مراجعة أهدافي عند الضرورة.
	
	
	

	3
	تتقبل أفكاري وتأملاتي بطريقة إيجابية وتعززها .
	
	
	

	مقترحات لمشرفة الجامعة لمساعدة الطالبة المعلمة في المستقبل (خاصة الموضوعات التي لم تتحقق):  

........................................................................................................................................................................


ملخص عام والتعليقات والمقترحات
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