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المملكة العربية السعودية

المجلس الأعلى للتعليم

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

تقرير المقرر
كيمياء حيوية عامة- 101 كيح
شعبة 3620
يجب إكمال التقرير بنهاية كل مقرر من الأساتذة الذين يدرسون المقرر وتعطى التقارير لمنسق القسم
إذا أعطى المقرر في أكثر من موقع يجب إعطاء تقرير عن المقرر لكل موقع، بواسطة أساتذة المقرر المسؤولين بالموقع. ويقدم تقرير موحد من قبل منسق القسم وترفق تقارير كل موقع
نموذج تقرير المقرر

لإرشادك لإكمال هذا النموذج، يرجى الرجوع إلى ص 21 - 23 من الدليل (2) المتضمن إجراءات ضمان الجودة الداخلية. 

	المؤسسة التعليمية:                              جامعة الملك سعود

	الكلية/ القسم:                                     كلية العلوم – قسم الكيمياء الحيوية


أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة 
	1 – اسم المقرر  ورمزه:                     كيمياء حيوية عامة (101 كيح)

	2 –  إذا درس المقرر في أكثر من شعبة، ضع الشعبة التي وضع هذا التقرير عنها بالإشارة لرقم الشعبة أو اسم عضو هيئة التدريس الذي درسها:                    الشعبة 3620 

	3– السنة والفصل الدراسي الذي عمل عنه التقرير:                  الفصل الدراسي الأول 1434-1435 هـ

	4–  مكان تدريس المقرر إن لم يكن في المقر الرئيسي للمؤسسة التعليمية:       قسم الكيمياء الحيوية – كلية العلوم


ب- إعطاء المقرر:

	1- مدى تغطية البرنامج المخطط له:

	المواضيع
	ساعات إعطاء المقرر المفترضة
	ساعات إعطاء المقرر الفعلية
	سبب الاختلافات إن وجد فرق أكثر من 25%
للساعات

	تعريف بعلم الكيمياء الحيوية-تعريف بالخلايا-وصف مبسط لعضيات الخلية ووظائفها- مقارنة بين الخلية النباتية والخلية 
	1 محاضرات
	1 محاضرات
	لا يوجد

	الأحماض و القواعد، مفهوم الأس الهيدروجيني ، معادلة هندرسون هاسيلبالخ ،  المحاليل المنظمة
	2 محاضرات
	2محاضرات
	لا يوجد

	تقسيم الكربوهيدرات ، تماكب السكريات الأحادية
أهم السكريات الأحادية و مشتقاتها 
السكريات الثنائية ، السكريات العديدة
	3 محاضرات
	3محاضرات
	لا يوجد

	تقسيم الدهون ، الأحماض الدهنية ، خواص الأحماض الدهنية و أهم تفاعلاتها
الأغشية الخلوية
	3 محاضرات
	3 محاضرات
	لا يوجد

	تقسيم الأحماض الأمينية المكونة للبروتينات
خواص الأحماض الأمينية
البيبتيدات – التكوين و التسمية
	3 محاضرات
	3 محاضرات
	لا يوجد

	البروتينات ، أنواعها ، تركيبها ، تغير التركيب الطبيعي ، الوظائف الحيوية للبروتينات
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	تسمية الإنزيمات و تصنيفها 
التحفيز الإنزيمي ، العوامل التي تؤثر على سرعة التفاعل الإنزيمي ، آلية عمل الإنزيم ، حركية الإنزيمات
الأيزوانزيمات ، تنشيط الانزيمات بالمرافقات الإنزيمية
تثبيط الإنزيمات  
	4 محاضرة
	4 محاضرة
	لا يوجد

	الفيتامينات و التغذية
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	الأحماض النووية  و النيكليوتيدات
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	تضاعف ا ﻟ DNA  ، عملية النسخ  ، عملية الترجمة
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	الهرمونات ، آلية عمل الهرمونات ، تقسيم الهرمونات.
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	أيض الكربوهيدرات ، هضم و امتصاص الكربوهيدراتGlycolysis 
نقاط التحكم في مسار التحلل الجلايكولي 

دورة حمض الستريك
مقدار الطاقة من دورة حمض الستريك
Glycogenesis , Glycogenolysis,أيض الجلايكوجين
Gluconeogenesis , مسار فوسفات البنتوز ,
إعادة اصطناع الجلوكوز 

الأكسدة الحيوية
الفسفرة التأكسدية
	6 محاضرة
	6 محاضرة
	لا يوجد

	أيض الدهون ، الأكسدة بيتا للأحماض الدهنية ،
 تكوين الأجسام الكيتونية
	3 محاضرة
	3 محاضرة
	لا يوجد

	أيض الأحماض الأمينية التفاعلات العامة للاحماض الامينية، 
مصير الهيكل الكربوني-الاحماض الامينية الجلوكوجينية والكيتوجينية
دورة اليوريا
	2 محاضرات
	2 محاضرات
	لا يوجد

	كيمياء  الدم ، المكونات ، بعض التطبيقات الإكلينيكية
	2 محاضرة
	2 محاضرة
	لا يوجد

	2- تبعات عدم تغطية الموضوعات المقررة:

يوجد مواضيع كان مخصص وقت قليل لها لا يتناسب مع محتواها وخلفية الطلبة بها وتم التغلب على ذلك بزيادة الوقت عن طريق عمل الاختبارات الشهرية في يوم مختلف عن مواعيد المحاضرات وذلك للاستفادة من الوقت وتعويض المواضيع الطويلة بوقت مناسب لتغطيتها وتدريس 14 أسبوعاً بدلاً من 13.

مثل أيض الأحماض الأمينية ، دورة اليوريا (تم إعطاء محاضرتين بدلاً من واحدة)

الهرمونات (تم إعطاء 3 محاضرات بدلاً من اثنتان)

	المواضيع التي لم تغط بشكل كامل (إن وجدت)
	أهمية عدم التغطية
	العمل التعويضي الممكن في البرنامج 

	لا يوجد
	لا يوجد
	

	لا يوجد
	لا يوجد
	

	لا يوجد
	لا يوجد
	

	3- فاعلية استراتيجيات التعليم المخطط لها لنواتج التعلم المقصودة التي وضعت في توصيف المقرر 
(ارجع لاستراتيجيات التعليم المخطط لها في توصيف المقرر تحت كل مجال من مجالات نواتج التعلم في الإطار الوطني للمؤهلات، ووضح ما إذا كانت فاعلة لما وضعت له، مع ذكر الصعوبات التي واجهتها والعمل المقترح للتعامل معها. مثال: من المفضل اعطاء مواد دعم مختلفة أو إعداد الطلبة بطرق مختلفة لاكتساب تدريب أكبر في استخدام الاستراتيجية، أو أي استراتيجيات مستخدمة لناتج التعلم المقصود)

	المجالات
	عدد استراتيجيات التعليم الموضوعة في توصيف المقرر
	هل كان هذا فاعلا
	الصعوبات التي واجهتها (إن وجدت) في استخدام الاستراتيجية، والعمل المقترح للتعامل مع هذه الصعوبات

	
	
	لا
	نعم
	

	أ– المـــــــــــعــرفـــة
	
	
	(
	لا يوجد

	ب – المهارات المعرفية (الإدراكية)
	
	
	(
	لا يوجد

	ج –  مهارات العلاقات البينية (الشخصية)  والمسئولية
	
	
	(
	لا يوجد

	د – مهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):
	
	
	(
	لا يوجد

	هـ - المهارات الحركية  (إن كانت مطلوبة)
	
	
	(
	لا يوجد

	4- لخص التغييرات أو العمليات المقترحة لتحسين استراتيجيات التعلم كنتيجة للتقويمات في الجدول السابق

- أقترح إنهاء المنهج الإلكتروني ووضع نماذج أسئلة يتم حلها بواسطة الطالب عن طريق برنامج جسور 

- التواصل بين الأستاذ والطالب بواسطة الموقع الالكتروني 

- عمل استبيان للطلبة وأخذ آراء الطلبة ومقترحاتهم فيما  يناسبهم من طرق للتعلم 


ج- النتائج:

	1- عدد الطلبة عند البداية (المسجلين وبدأوا فعليا في حضور المحاضرات في بداية الفصل)        

 

	2- عدد الطلبة الذين أكملوا  المقرر (الذين حضروا المحاضرات حتى نهاية الفصل بغض النظر عما إذا كانوا قد نجحوا أو رسبوا 


	3- ملخص النتائج (وضح عدد ونسبة الطلاب في كل من):
-  عدد الناجحين                            ونسبتهم                     
- عدد الراسبين                             ونسبتهم

-عدد الذين لم يكملوا                      ونسبتهم  


	4- توزيع التقديرات: 
(وضح توزيع الدرجات والنسب باستخدام النظام المطبق في الجامعة-إذا استخدمت النسبة ضع الأرقام في كل مجموعة نسبة)
التقدير

النسبة %

العدد

أ+

95-100

صفر
أ

94-90

1
ب +

85-89

1
ب

80-84

6
ج +

75-79

5
ج

70-74

5
د +

65-69

4
د

60-64

3
هـ

 أقل من 60

1 (يشمل المحرومون)
محروم

1
حالات قيد الدراسة

صفر
غير مكتمل

صفر
نجح

25
رسب

حضر الاختبار
0
لم يحضر الاختبار أو حرم
1
انسحب

6


	5- حدد العوامل أو الأحداث غير العادية  التي أثرت على توزيع الدرجات (إن وجدت):
- 13طالبا سجلوا أسماءهم وانسحب منهم 6 طلاب وحرم منهم 7 طلاب وغاب عن الإمتحان طالب واحد وهذا يؤثر على النسبة النهائية للنجاح


	6- الاختلافات عن عمليات تقييم الطلبة المخطط لها (انظر بنود ج-4 و5 في توصيف المقرر):

أ- الاختلافات عن جدول التقييم الطلبة المخطط له (في ج 5 في توصيف المقرر):
الاختلاف
الأسباب
لا يوجد
ب- الاختلافات عن استراتيجيات تقييم الطلبة المخطط لها في مجالات التعلم  (في ج 4 في توصيف المقرر):

الاختلاف

الأسباب

لا يوجد


	7- التأكد من مستويات التحصيل:

طرق التأكد
الخلاصة
سؤال الطلبة بشكل دوري للوقوف على مستواهم
المتابعة المستمرة من استاذ المادة تدفع الطالب إلى الحرص على المذاكرة بشكل دوري مما يزيد من تحصيلة لا سيما في المواضيع الممتدة وذات العلاقة من تركيب الكربوهيدرات في بداية المقرر وأيض الكربوهيدرات في نهايته
عمل استبيان للطلبة وأخذ رائهم في المقرر وطريقة التدريس والعرض وغير ذلك
ييتجاوب الطلبة ويبدون آراءهم وإن كانت متطابقة معا وجهة نظر أستاذ المادة
مناقشة الأخطاء المتكررة في الإجابات وتكرار نفس السؤال على فترات متباعدة للتأكد من إتقان الطلبة للنقاط الهامة والصعبة
أتقن معظم الطلبة إجابات الأسئلة الصعبة وتمرنوا عليها



د- المصادر والمرافق:

	1- الصعوبات في الوصول للمصادر والمرافق- إن وجدت: 
لا يوجد صعوبات
	2- تبعات أي صعوبات واجهتها على تعلم الطلبة في المقرر
لا يوجد


هـ- قضايا إدارية:

	1- الصعوبات التنظيمية أو الإدارية التي واجهتها (إن وجدت): 
لا يوجد
	2- تبعات أي صعوبات واجهتها على تعلم الطلبة في المقرر

لا يوجد


و-تقويم المقرر:

	1- تقويم الطالب للمقرر: 

أ-عدد أهم الانتقادات وجوانب القوة:
(اذكر أهم الانتقادات ونقاط القوة كما هو موضح من تقويم الطلاب)

ب- استجابة أستاذ المقرر لهذا التقييم
- يقترح للأساتذة الجدد أن يتم تعريفهم قبل البدء في تدريس المقرر بمعايير التقييم حتى يراعي تلك المعايير ويغطي كافة النقاط
- يقترح للأساتذة الجدد أن يحصلوا على نسخة من تقويم الطلاب ونسب نجاحهم لنفس المقرر مع الأساتذة السابقين.



	2- تقويم آخر: ما التقويمات الأخرى التي تلقيتها؟
بيانات غير متاحة
أ-عدد أهم الانتقادات وجوانب القوة:

بيانات غير متاحة
ب- استجابة أستاذ المقرر أو فريق المقرر لهذا التقييم: 
استعداد لدراسة الانتقادات وتنفيذ ما هو بناء منها ويخدم عملية التعلم



ز-التخطيط للتحسين:
	1- مدى التقدم في الأعمال المقترحة لتحسين المقرر في التقارير السابقة:


	الأعمال المقترحة في تقرير المقرر الأخير

بيانات غير متاحة
	

	2- الأعمال الأخرى المتخذة لتحسين المقرر في هذا الفصل/ السنة
بهدف ضمان أن يتلقى الطلاب من جميع الشعب (6 شعب مختلفة) نفس المادة العلمية لمقرر 101 كيح تم الاتفاق بين أعضاء هيئة التدريس على التالي:

- تم اعتماد كتاب دراسي واحد لجميع الشعب لمادة 101 كيح 

- تم تحديد المواضيع والصفحات المقررة وتوزيعها حسب ملف المقرر

- تم توحيد الاختبارات لجميع الشعب 

مزايا هذه الطريقة: ضمنا وصول نفس المعلومات لجميع الطلبة وتم التقييم بنفس الطريقة وذلك عن طريق توحيد الاختبارات

عيوب هذه الطريقة: لوحظ تباين في استيعاب المقرر وكذا نسب النجاح بين الشعب وذلك نظراً لاختلاف اهتمامات الطلاب فمنهم ما هو متميز في المقرر (طلبة الكيمياء) ومنهم ما يجد صعوبة في الفهم وتحصيل درجات (طلاب الزراعة والكائنات الدقيقة).

كما تم وضع نماذج اختبارات وتدريب الطلاب عليها وتوفير عروض  على الموقع الإلكتروني لكي يستطيع الطالب التعلم بطريقة جديدة وليعتاد على الدخول للإنترنت نت والبحث على المعلومات.


	3- خطة عمل للفصل القادم/ السنة القادمة:

	الأعمال المطلوبة
	تاريخ إكمالها
	الشخص المسؤول

	عمل نماذج أسئلة وإجاباتها
	ثلاث مراحل قبل كل اختبار
	د/ فريد شكري

	عمل المقرر إلكترونيا في الموقع
	نهاية الفصل الدراسي
	د/ فريد شكري

	4- التوصيات لمنسق البرنامج (إذا اقتضى الأمر)

البدء في عمل المقرر الكترونيا وتحميله على موقع الأعضاء الالكتروني لتفعيل الـ e-learning



اسم أستاذ المقرر: أ.د. إبراهيم الناصر
التوقيع:    





 تاريخ إكمال التقرير: 31/1/2014
تاريخ استلام منسق القسم له:________________________
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