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 المراجعة وخدمات التأكيدحسب(  444الخطة التدريسية لمقرر)

 الهدفأولا:
والتقريةر نةع ندالةة  يهدف هذا المقرر إلى التعريف بالجوانب النظرية والإجرائية لعمليةة رراجعةة القةوائل الماليةة

العةةرو والإاحةةاق واقةةاي لمعةةايير الملارةةعة والمراجعةةة المعتمةةدل اةةة المملدةةة العربيةةة ال ةةعو ية بالإ ةةااة إلةةى 

 التعريف بخدرات التأكيد التة تقدرها رداتب الملارعة والمراجعة لعملائها.

 

 الأهداف التعليمية ثانيا:
 اللاجة للمراجعة ارجية  رثل طعيعة المراجعة وأهدااها وأرعابعريف الطالب بالمعا ئ الأرارية للمراجعة الخت

 المعايير المهنية للمراجعة وكذلك اة المملدة العربية ال عو ية المراجعة وتنظيل  عريف الطالب بمهنةت

 ربط رعا ىء المراجعة رع الاجراءات الفنية المتععة اة تقويل وقياس نظل الرقابة الداخلية

 يير المراجعة نلى نناصر القوائل المالية طعيق اجراءات ورعات

 تطعيق اجراءات ورعايير المراجعة الفنية ايما يتعلق باراليب المعاينة المختلفة

 

الالمام بمجونة رع المهارات التةة رةيتل قيارةها روق العمل يتطلب  :والتقييم طرق التدريسثالثا:

  خلال الفحل الدرارة ورع تلك المهارات : 

 • رهةارات التواصةةل : كةةل طالةةب رطالةب بةةأبرار وجهةةات نظةةر  خةلال الملا ةةرل رةةواء  ةةفهيا او

 كتابيا بما يتما ى رع الا اب العارة 

 • المهارات الأرتنتاجية: يجب نلى الطالب ابرار القدرل نلى حل المشاكل المختلفةة وا اء رهةارات

 تلليلية للوصول الى ااضل النتائج

  نلى كل طالب ارتخدام ايميله الررمة وكتابةة كةل ايميةل بحةورل رهنيةة المهارات الوظيفية: يجب

 رراقا كارل بياناته

الملا ةةراتش  ةةرائع العةةروش نقةةا  ولةةذلك رةةيتل تنويةةع طةةرق التةةدريل وورةةائل التقيةةيل نلةةى النلةةو التةةالة :  

برنةةةارج المراجعةةةة  رةةةع خةةةلال الاختعةةةاراتش التطعيةةةق الفعلةةةة الواجعةةةاتش الم ةةةابقات الدوريةةةةش المجمونةةةاتش 

 الااترا ة.

 

 بيانات المحاضررابعا:
  *(بريد الجارعة الررمة)* oalhamad@ksu.edu.saالارل : نمر بع نعدالرحمع اللمد 

 S/242ننوان المدتب : 

 ( 3-1)  الأربعاء( 2-1) الأثنيعوقت الملا رل : 

  http://fac.ksu.edu.sa/oalhamad/home:  الشخحةموقع ال

 . 6-4و  1-12و يوم الاربعاء  1-12يوم الأثنيع ال انات المدتعية: 

 اة حال الرغعة بلجز روند اة غير الموانيد ال ابقة باردانك ررارلتة نع طريق الايميل.

 

 خامسا: المراجع :

 المراجع الأساسية:  
 .ح ام بع نعدالمل ع العنقري الطععة الثالثة" للدكتور بية ال عو يةرراجعة الل ابات اة المملدة العركتاب "

 .ونشرها اة الموقع الشخحة را ل نلمية ردملة ريتل توريعها خلال الفحل

 .اة الموقع الشخحة اللالات العلمية المراقة اة الموقع

 :  رتجد ن خة رع هذ  المحا ر اة الموقع الشخحة:ةجع المساعداالمر

 نظام الملارعيع القانونييع بالمملدة العربية ال عو ية. 

 رعايير المراجعة اصدار ورارل التجارل.

 آ اب وقواند ال لوك المهنةش الهيئة ال عو ية للملارعيع القانونييع.  

 ة ال عو ية للملارعيع القانونييعرعيار الرقابة النونية لمداتب الملارعة ش الهيئ

 جارعة الملك رعو 

 كلية إ ارل الأنمال

 ق ل الملارعة

 هـ 1436الجارعة    العام  

 الثانةالفحل الدرارة      
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 :مدرس المقرر وتوقعات المهنيةسادسا:

 يتطلب المقرر رع الطالب القيام بواجعاته بدل احتراف رهنة ويتضمع ذلك الاتة:

 

: اجعل للضورك بحمة اة كل رلا رل تلضرها وذلك رع خلال تععيرك نع مشاركة في المحاضراتال

بداية كل رلا رل  غفك للما ل العملية. نقا ك اة كل رلا رل هو رع اهل الطرق للتلضير الجيد للأختعار. اة 

رتطرق رشدلة او ت اؤل يتعلق بالدرس للتلفيز نلى النقا . كذلك اة بعض الدروس رتطرق بعض الت اؤلات 

النقدية للربط  بيع العلاقات أو تف ير بعض التحراات المهنية. لذلك لاتن ى  ائما بأن تدون اعال ورميز اة كل 

 خاطئة نعر نع راترا  رنارعا( رلا رل. ) للتذكير لايوجد هناك اجابة صليلة أو

 

هو رنفعتك بأكعر قدر رمدع. لذلك  ردرس المقررتذكر  ائما بأن الهدف رع وجو   :مدرس المقررالتعاون مع 

لاتتر   ابدا بالتععير نع رغعتك اة ايضاق بعض الأرور أو حتى الرغعة اة تطوير طريقة التدريل ) ت تطيع 

يجب نلى الطالب كذلك  لاتن ى بانه لك قد ي عب لك بعض الاحراج(.ذلك رع خلال اررال ايميل اذا كان ذ

احترام العلاقة الأكا يمية المفرو ة نظارا را بيع الطالب وردرس المقرر والعلاقة رابيع الطالب وررلائه 

اللضور ويتضمع ذلك: الطلاب وأي اخلال بتلك العلاقه ريؤ ي تطعيق الاجراءات النظارية بلق المخالف 

اطفاء وندم الخروج خلال الدرس لا لضرورل ش و اللضور كارل وقت الملا رل ش الملد  للملا رل بالوقت

 .اجهز  الاتحال كارلة او و عها نلى الحارت

   

لابد رع الات ام بالمهنيه نند اررال اي ايميل ويشمل ذلك : ارتخدام ايميل الجارعة الررمةش  ارسال الايميل:

  التعريف الشخحةش وو وق الأرلوب .

 

يعتد ايها بعد  ال انات واة حال روف يتل التلضير اة كل رلا رل و للتذكير اأن الملا رل  الحضور:

 الاختعار النهائة.   % ا يتل حررانك رع  خول22تجاورك ن عة اللرران 

 

: اة نهاية هذ  الخطة توجد بطاقة تعريفية ايها بعض الارئلة الهدف رنها اخذ تعبئة البطاقة التعريفية والاقرار

 اهتماراتك المهنية.  وبعض المعلورات ورنها توقعاتك للمقرر ش بياناتك الشخحية اة حال اللاجة للتواصلش

 

ر ةعقا لدةل  التلضةيرلةذلك لابةد رةع   هذا المقرر يلتاج الى الدثير رةع الجهةد : خارج المحاضرات: الاعداد

 رلا رل نلى ح ب الخطة المراقة )التقويل( كذلك لاتن ى بأنه

  قيقة رع الملا رل التالية لانطاء الواجب  12يتل ت ليل الواجعات اة أول  

  و ةةعه اةةة بريةةد الق ةةل اةةة حةةال نةةدم اللضةةور رةةع الممدةةع اررةةاله نلةةى العريةةد الألدترونةةة او

  قيقة رع بداية الملا رل 12المخحص اة وقت لايتجاور أول 

  رةانة أرةعونيا  12الةى  9رةع الطالةب للتلضةير خةارج الملا ةرل يتةرواق بةيع  المقترقالوقت

  ارلة العمل نلى برنارج المراجعة الااترا ة.

  

 44) واختعار نهائة  ارل رجة لدل اختعار(  12)    هرييع ييعريدون هناك اختعار الاختبارات:سابعا:

قد يدون  ليل رنارب لك   رات والواجعات واللالات العمليةدارل المنهج. جميع رايتل رناقشتة اة الملا رجة(ل

طالب بأرتعارل أي ا ال ولع ي مع لأي بك  أن تلضر الالة اللارعة الخاصة  رايلة:  للتلضير للاختعار. لاتن ى

ريارات الجارعة تفرو نلى المراقب كتابة تقرير نع أي حالة غش خلال الأختعارات وذلك لأكمال ش رع ررلائه

ريارات الجارعة تمنع انا   اي اختعار لاي طالب رهما كانت ظرواه.يمنع ارتخدام الجوال  ) الاجراءات النظارية

 . نهائيا او احضار  اة قانات الاختعار

 

رع العلل بأنه دم قدرل الطالب نلى اللضور يجب نليه تقديل نذر يشرق اللالة اة حال ن الاختبارات المكلمة:

 ريتل التلقق رع الانذار الطعية بالاتحال بالجهه المحدرل ورناقشتها بجدية اصدار العذر. 

 

وم لم اندل الطالب نلى ثعات المعلورات المقدرة له بالاختعار يوصى ردرس المقرر بأن يق   استعادة الاختبارات:

وكذلك الأطلاع نلى أ ائه  الطالب بمراجعته اة ال انات المدتعية وذلك خلال أرعوع رع انلان الدرجة بهدف

 .رعراة رواطع الضعف ورناقشة ردرس المقرر لعلث طرق تل يع الا اء
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التععير نع : ال فة الاختعارات المقدرة تعتمد نلى الجمع رابيع اللدل المو ونة وكذلك  طبيعية الاختبارات

ردى قدرتك نلى تطعيق هذ  الاحدام نلى راتمت  رارته. رتدون طريقة نرو الاختعارات اة صورل أرئلة 

أرئلة نملية رطولة. وريتل رناقشة تفاصيل كل اختعار وو ع  وكذلكرتعد ل الاجاباتش حالات نملية رحغرلش

 .الار ا ات الخاصة به اة الموقع الشخحة

 

بناء نلى تعليمات الجارعة اان ردرس المقرر لايلق له تقديل أي رعلورات تخص  ب:خصوصية معلومات الطال

 الطالب او أ ائه خلال الفحل الدرارة لأي  خص رهما كانت  رجة القرابة  الا للجهات المخوله نظارا . 

 

ل للتاكد رع لابد رع رراجعة ق ل الت جي: اة حال رغعة الطالب اة الانتذار نع الفحل الدرارة  حذف المقرر

 روانيد اللذف

 

اة صورل حالات نملية يتل  لتعزيز المشاركة ريتل طرق بعض الم ابقات ية:رالمسابقات الدوثامنا:

تتطلب القليل رع العلث خارج الملا رل وريدون هداها  رناقشتها رع اريق المراجعة رع العلل بان هذ  اللالات

 الربط بيع الواقع المهنة والجانب الاكا يمة. 

 

 رجات( رتعطى رقدرا كارلة اة بداية الفحل  14ريدون هناك خم ة واجعات )  الواجبات:تاسعا:

لاتن ى أن هذ  الدرارة رلد ا ايها تاريخ الت ليل والهدف رنها تثعيت الفهل والتركيز نلى الأرور الهارة . 

انك واة حال وجو  أي صعوبات بارد.  الواجعات هة نمل ار ي لابد أن تقوم به بمفر ك  ون أي ر اندل

 بمدرس المقرر. فقطالارتعانه 

 

خلال هذا الفحل ريتل القيام بعملية رراجعة خارجية لشركة  برنامج المراجعة الافتراضية:عاشرا: 

ريتل تطعيق برنارج وريقوم ردرس المقرر بدور المدير المالة للشركة الااترا ية.   رجة( 24) ااترا ية

وللطالب اللرية اة اختيار اريقه  من خمسة طلاب كحد اقصىن المراجعة رع خلال اريق المراجعة الذي يتدو

وتععئة أرماء الفريق اة المراقات رع هذ  الخطة. ريتل العدء بتطعيق اجراءات المراجعة كارلة بالارتعانه 

بالخطوات التة يتل  رحها اة كل احل. وبعد ذلك يتل اخذ المعلورات رع ردرس المقرر بحفته الااترا ية 

ة للشركة. وبعد الانتهاء رع برنارج المراجعة يتل ارااق اوراق العمل كارلة رع تقرير الفلص الملدو  كمدير رال

 رجه(. كذلك ريطلب رع كل اريق نمل القيام بعرو نتائج  24رع  12وتقرير المراجع النهائة وت ليمه )

  رجه(  24رع  2نملهل اة اخر أرعوع رع الفحل الدرارة ) 

 

   :يتل التقييل خلال الفحل الدرارة واقاي للأرل التالية الطالب:  تقييم أداءملخص  

 الدرجة  الأراس 

تاريخ  الأثنيع(يوم الفحل الثالثالى نهاية أولاي:  اختعار احلة  أول ) رع بداية المنهج 

2/3/2412 

12 

بتاريخ الاثنيع يوم  ) الفحل الرابع ش الخارل ش ال ابع(  الاختعار الفحلة الثانةثانياي: 

24/4/2412 

12 

 14 التقويلحل الواجعات ) خمل واجعات  كل واجب بدرجتيع( رلد  روانيدها اة 

 24  رجات نلى العرو( 2 رجة نلى التقرير ش  12برنارج المراجعة الااترا ة ) 

 44 اختعار نهائة يعلع روند  رع قعل إ ارل الدلية. ارل كارل المنهج

 

أو ردى حاجتك  را ل رجتك النهائية هة نتاج أ اءك خلال الفحل الدرارة ولا نلاقة لها با اءك ال ابق اة أي 

لانهاء رتطلعات التخرج. لذلك ينحع ردرس المقرر جميع الطلاب بأ اء رتطلعات هذا المقرر كارلة وال عة 

 لللحول نلى أاحل رعدل. 
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 المحتويات:

المرجععععع   الموضوع
معععععععععععععععع  

 الكتاب

المراجععععع  مععععع  
 المعايير 

الحععععععععععععععععععا   
العمليعععععععععععععععععععع  

 والواجبا  
 . رقدرة:1

التعريف بالمراجعة وأهدااها  -

 وأرعاب اللاجة إليها. 

  ور المراجع -

 رلد ات المراجعة. - 

 انواع المراجعات -

الفحةةةةةةةةةل 

 الأول 

  

. رهنة الملارعة والمراجعة اة المملدة 2

 العربية ال عو ية.

 خلفية تاريخية  -

نظام الملارعيع القانونييع  -

 بالمملدة. 

اللائلة التنفيذية لنظام الملارعيع  -

 القانونييع بالمملدة.

الم ئولية القانونية للمراجع اة  -

 المملدة.

الفحةةةةةةةةةل 

 الثانة 

 الواجب الأول  

 

 .:رعايير المراجعة المتعارف نليها.3

 المعايير العارة -

 رعايير العمل الميدانة -

 رعيار التقرير -

 ورلوك ا اب المهنهقواند  -

الفحةةةةةةةةةل 

 الثانة 

رناقشةةةة المعةةةايير 

ال ةةةعو ية بشةةةدل 

 نام.

رشةةةروع رناقشةةةة 

التلةةول للمعةةايير 

الدوليةةةةةةةةةة اةةةةةةةةةة 

الملارةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةعة 

 والمراجعة

  

 

الفحةةةةةةةةةل  المنهج التقليدي لعمل المراجعة. 4

 الثالث 

 الواجةةةب الثةةةانة 

بداية العمل نلى 

المراجعةةةةةةةةةةةةةةةةةة 

 الااترا ية

 والمراجعة الداخليةالرقابة الداخلية . 2

 

الفحةةةةةةةةةل 

 الرابع 

رةةةةةةةا ل نلميةةةةةةةة  

اةةةةةةةةةة  ردملةةةةةةةةةة

 الموقع

 الواجب الثالث

. اجراءات المراجعة: ال جلات 6

 الأرارية.

  

ل لفحةةةةةةةةةا

 الخارل 

  

 . اجراءات المراجعة : القوائل المالية 8

 

 

 

 

 

 

الفحةةةةةةةةةل 

 ال ابع 

 

رةةةةةةةا ل نلميةةةةةةةة  

 ردملة

 الواجب الرابع

 الواجب الرابع رةةةةةةةةةةةةةةةا ل . الأراليب والإجراءات الفنية التة يتععها 9
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المراجع لللحول نلى أ لة الإثعات 

 والقرائع.

 

نمليةةةةةةةةةةةة 

 ردملة 

 

 . تقرير المراجعة 14

التقرير )النمطة(  - -

 المعياري للمراجعة

أرعاب الخروج نع  - -

 التقرير النمطة 

 التقارير الأخرى -

 

الفحةةةةةةةةةل 

 الثارع 

  

 لأغراو المراجعة. . العينات11

 

 

الفحةةةةةةةةةل 

 ال ا س 

 

رةةةةةةةا   نلميةةةةةةةة  

 ردملة

 الواجب الخارل

الفحةةةةةةةةةل  . المراجعة ونظل اللارب الالة 12

التارع رع 

 الدتاب 

  

 لمدرس المقرر اللق اة تعديل هذ  الخطة بما يتوااق رع صللة الطلاب خلال تدريل المقرر
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 الاقرار والبطاقة التعريفية
 

 
أقر بأنني قمت بقراءة الخطة الدراسية كاملة وانني ألتزم بما في هذه الخطه الدراسية  من معلومات سواء من 
مواعيد الاختبارات او معلومات بخصوص الحضور والغياب وكل مخالفة لهذه الخطة تسوغ لمدرس المقرر 

 القيام بالاجراءات النظامية بما يتناسب مع طبيعة المخالفة 
 

 لتواصل بيانات ا

  الأسم 

  الرقم الجامعي 

  رقم الجوال 

  الأيميل الرسمي 

 
 الاهتمامات المهنية

 
 قم بكتابة فقرة مبسطة عن تجربتك مع أفضل دكتور قام بتدريسك خلال مشوارك الجامعي

 ( -لاحاجة لذكر الأسم  -)حدد اهم الخصائص التي امتاز بها 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

  :الأسم
 
 

 التوقيع : 
 

 :التاريخ 

  التخصص الرئيسي

  الرغبة الوظيفية الأولى

  الرغبة الوظيفية الثانية

  هل تخطط للحصول على شهادات مهنية بعد التخرج

هل تخطط لاكمال دراستك والحصول على درجة 
 الماجتسر ؟ وأين ؟
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والمراجعة الافتراضية) داخل المحاضرة وخارج  مجموعات المشاركة
 المحاضرة(

لاغراو تعزيز المشاركة وكذلك لاكمال نملية المراجعة الااترا ية ريتل تق يل الشععة الى رجمونات . الرجاء 

 كتابة بيانات الفريق كما هو رو ع 

 ارل الفريق: 

 رقل هاتف المن ق: 

 ارل الطالب   الرقل الجارعة 

 1. 

 2. 

 3. 

 4. 

 2. 

 

 


