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 سؤال التكليف: 
( في حساب  تخيلي أنّك تعملين ضمن فريق النشر الإلكتروني في إحدى الشركات، وطُلب منكم نشر تغريدة )أو عدة تغريدات

 الشركة عن أحد الموظفين وعمله المثالي في هذا الشهر، لكن بفكرة مميزة ومختلفة، ما الفكرة أو التغريدة التي ستقترحينها؟
 

 الإجابة: 
مختصة بالطلاب الحديثي التخرج، لصقل مهاراتهم وزيادة خبراتهم، وتعامل الشركة   اخترت أن الشركة تكون شركة تسويقية

وجعلت شعارها يحمل  نهم أبناءها، وهذا هو أسلوبها في داخل الشركة أو حتى عندما تشارك الجمهور الأخبار، موظفوها  و كأ
 ،اللون البرتقالي امثالا لتوظيف نظرية الألوان

 ومن ثمّ قمت بسرد التغريدات، بدأت بـ: 

 
يحة السهل فهمها في طيلة سلسلة اخترت الأسلوب العامي القريب من الفئة المستهدفة، باستخدام بعض الكلمات الفص 

 التغريدات، وأكملت بالتغريدة الثانية:
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 والتغريدة الثالثة بدأت بعرض ماحدث في الشركة اليوم ومن ضمنها أطلقنت اسم الموظف المُميّز:

 
 وأكمل في التغريدة الرابعة بشكل صريح:

 
في الانستقرام من ضمن سلسلة التغريدات، ووجدت أن   وختامًا في التغريدة الأخيرة حرصت أن أضيف حساب الشركة

 الطريقة المثالية حتى أجذبهم أن يتابعوا الحساب أن تكون التغطية فيه ولم تعرض على بتويتر:
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فقط هذه الفكرة ببساطة، أن الشركة تستخدم إعلان الموظف المميز لتعزيز جودة الموظفين وشكرهم والثناء عليهم على  

نطاق واسع، وحتى لأجل أن تكون قريبة من جمهورها ومحبيها،  فهم يترقبون كل شهر من هو المميّز وما هي المكافأة  

عليها.التي سيحصل   


