
  

 

 

 

 

 مقال بعنوان 

 

 " من أنت ؟" 

 

 

 

 : الطالبةإعداد 

 منى نايف الجغواني 

433200837 

 

 : الأستاذةإشراف 

 بدرية العبيد 

 

 

 

 

 

 

 

                                       

 

 



 من انت ؟

 

 : المقدمة

يتردد على  ما كثيرا  ف ,  ازمة منتشرة الان وآنذاك تلطالما كان الأخرىمعات العنصرية في مجتمعنا و المجت

لنا و كأن خص المقابل و التعرف على اسم الشأ بالسلام   حتى قبل الشروع ! مسامعنا السؤال عن أي قبيلة ننتمي

لم ليمنا و مكانتنا  لدى العالم للأسف هذا ما يحدث الآن  حتى لو القبيلة التي سننطقها ستحدد اخلاقنا و مستوى تع

 يجعل ذلك راسخا   هذا ما !الى أي قبيلة ينتمي: له بالفصل قائلا  ابنك بعدما يتحدث عن زميل  نرغب به ان تسأل

التطرق للمواضيع :  همية معرفة ذلك الامر و من ثم تناقض حالك وتنتقد فيما بعد قائلا  في عقل الأبناء عن أ

سخته في عقل ابنك من دون أي شعور بخطورة من مخزون رسخ في عقلك وار جاءت ؟ الشكلية من اين جاءت

 لأننامؤسف بطبيعة الحال  لأمرذلك الامر . نعم الامر خطير ان تعامل من امامك اعتماد على اخر اسمه و انه 

 يمت للواقع بصلة .ضيقنا نطاق الحكم بشيء لا 

 وجود العنصرية : براهين

 ي عائلة تنتميلأ تعني عائلتها اجابت بعدم معرفتهامن تكون هي  ان زميلة تتحدث عن اخرى فسالتها زميلتها 

 جيدا   يجب عليك معرفة الشخصاجابت مستنكره و بدهشة ادهشتني فيما بعد " شيء يعني لها لان ذلك الامر لا

بهى حلة لدى الاخرين ؟ سيعصم من بأ أيعني ذلك ان اخر اسمي سيجعل الشخص جابه تصدمإ " قبل مخالطته

اصطدما اثنان يضا  و موقف اخر سمعته أ شخصا  وفي و صادق ؟ ابدا لا علاقة له بذلك  الاخطاء ؟ سيجعلك

سأل عن  المخالفةيد يقالجهة المعنية واثناء ت اوكلم كل منهما الاخر واخذ يشتم ووقفا على جنب بعضهما ببعض

بتودد منافي لما الطرف الاخر اجاب بنعم رد  العائلة رفع رأسه قائلا انت من القبيلة الفلانية سمع   و حينما اسمه

: الظفر لا يخرج من اللحم لذا بإمكانك المغادرة  و غمز قائلا : لا تكرر تلك الحركة مرة قائلا  بالأولكان عليه 

 .اخرى 

 التمييز العنصري : ما هو

فالتمييز العنصري هو ان تعامل من امامك بشكل غير متساو أو غير عادل اعتمادا على انتمائهم إلى مجموعة 

ما هو الا تمييز عنصري بالمقارنة مع غيره الا و , عرقية أو قومية معينة. ان تضع الاشخاص في مراتب مختلفة 

افة إلى المعاملة غير المتساوية أو غير المتكافئة، هو التعامل بناء  على ديانته أو لون بشرته أو جنسيته. وبالإض

 السابقةيعتبر من أفعال التمييز العنصري أيضا  هو خلق جو من التهديد أو العدائية  للناس اعتمادا على الاسباب 

 .التي تم ذكرها انفا، بالإضافة إلى إعطاء توجيهات أو الأمر مباشرة بممارسة التمييز

 وروبا :بما يتمثل التمييز في ا

سياسيه التفرقة في اوروبا تعد سياسة رسمية الا وهي التفرقة بالمعاملة بين السود والبيض من جهة و  

في سنة  سائل النقل و الأماكن الترفيهية .الأوروبيين من جهة أخرى ، في الإسكان و التعليم و الوظائف و و

لبيض و إجبارهم على وضع حواجز صدر قانون عنصري بحت الا و هو تخصيص أماكن للسود و ا 1950

الذي ذكر في مركز بيو واجري في أغسطس ذلك يثبت استطلاع  وتم اقتباسحول المناطق التي يعيشون فيها،. 

الماضي بعد مقتل الشاب الأسود مايكل براون فيما يسمي بـ "حادثة فيرجسون"، أن المظاهرات زادت نسبة 

سلط الضوء حول أسئلة هامة متعلقة بالقضايا العرقية، وكانت نتيجة السود الذين قالوا إن مقتل مايكل براون 

من السود اكدوا على أهمية مناقشة مواضيع العنصرية، بينما يعتبر الأمريكيون  10من كل  8الاستطلاع هي أن 

البيض أن المواضيع العرقية تستحوذ على اهتمام أكثر مما تستحق وعزز الاستطلاع الانقسام الواضح بين 

% من السود أعربوا عن عدم ثقتهم 76لبيض والسود حول مدى الثقة في تحقيقات أحداث فيرجسون، حيث قال ا

% من البيض عن ثقتهم فيما ستخلص إليه نتائج التحقيقات مما  52الكاملة في التحقيقات، بينما أعرب حوالي 

  .يعني ان الثقة العمياء لم تأتي من فراغ بل من معرفتهم المسبقة بذلك 



 : العنصريةالواقع الفلسطيني و 

المواطن  ما يعانيهفي فلسطين و  ما يحدث العنصريةبكل مكان وزمان ومن صور  للأسف متواجدةفالعنصرية 

الفلسطيني من اضطهاد وسلب للحقوق من قبل اسرائيل إذ تحرمهم من التوّاصل مع باقي المدن الأخرى، وذلك 

عند بناء الحاجز بين قطاع غزّة والضفّة الغربيّة والأراضي الأخرى بالإضافة إلى العنف الذي يمارس ضد 

بيه مشتركه باضطهاد المواطن الفلسطيني بحجة الشعب الفلسطيني .  والادهى  من ذلك ان ايضا هناك دولة عر

ن لأ البشرةمتمثلة بالعرق و لون  العنصريةيأتي في مخيلتنا ان  العنصريةعدائه اتجاه اسرائيل . حينما نسمع عن 

 والعادات و الاعتقادات والطبقات الاجتماعية .  واللغة بالقوميةهذا ما عاهدناه نحن الا ان اسس العنصرية تتمثل 

 نواع :عدة أ ييزللتم

مثل ما يحدث في بعض الدول معينه  لأسبابحيث يتعامل معك بعنصريه واضحة و بدونيه  :تمييز مباشر

 .لايزالون يتاجرون بالرقيق ويتعاملون معهم بكل عنصرية مقيته للنفس

التمييز غير المباشر: ويكون هذا عند فرض قوانين وشروط دون سبب وجيه او سبب يستحق الذكر، وتكون هذه  

اشد قسوة من الاول و  التمييزأخرى وبالنسبة لي هذا  لجماعة وتسببّ ضررا   جماعة معينه الشروط في صالح

ينما يقوم شرطي اجنبي بتفرقة بين نزاع ذلك بسبب تخفية الاسباب و التعامل بنفاق عكس ما يظهر و يتمثل ذلك ح

, تقف الطبقة الاجتماعية  الغير تابعة له اما بسبب لون بشره او بالمجموعة بالإمساكمجموعتين فيقوم حدث بين 

بالغلط في حين انك تعلم تماما ان  ن بدأانتم م:قائلا   الإجابةل الشرطي عن السبب يتهرب من معهم  فحين يسأ

و ذلك بسبب عدم تصريح ذلك الشرطي , لا يحق له المطالبة بشيء  الحالةادت لذلك في تلك  هي التي العنصرية

جراء بحق ت هنا مظلوم دون تمكنك من اتخاذ إان لأنك قسوةواخفائها لذلك اعتبرها اشد  الظاهرة بالعدوانية

  .الظالم

هذا المثال  وللأسفو مثال على ذلك بكلمات او تلميحات  ويتمثل بمضايقه فرد واهانته وتجريحه المضايقة: 

المرحلة الابتدائية بالمدارس بين الحضري و البدوي حتى من هم ب التفرقةو هي  المملكةيحدث عند احدى مدن 

والمضحك  المطروح هو انت حضري و لا بدوي !متشبعين من ذلك الموضوع و السؤال الشائع في المدرسة و 

في حال كانت اجابتك بانك حضري فحزب البدو  ,لك حزب معارض في الموضوع في كلا الحالتين ستواجه

بلا هويه والتعليقات لن  سيعدونك للتخلص من تعليقاتهم الإجابةل عدم و في حا,سينحاز ضدك والعكس صحيح 

 بكلا الحالتين .  للأسفتنتهي 

 وضع حد للعنصرية :

هي انها قامت بموجب قرار بشتى اشكالها . و العنصريةو اخيرا تحركت الدول بعد باع طويل تخلله المعاناة من 

شيء  لأينصف كل فرد و اعطائه حقه بالكامل دون الالتفات ت  بعدة بنود  المتحدةبميثاق الامم   العامة الجمعية

و تثلج الصدر يمكنك الاطلاع عليها اذا  والبنود طويله   والكرامةاخر وان كل فرد له الحق بالمساواة و العدل 

قللت من تفاقم المشكلة و حدت من انتشارها الا  الوثيقةانتابك الفضول . المؤسف بالموضوع هو ان حتى لو تلك 

  . هو )العقل البشري ( ن تزول الا بإزالة ذلك السبب وانه مازال السبب موجود و ل

 

 : بالأخرين رفقا  

يعجبك ان تكون الشخص مرض نفسي و تجعل عيشته لا تطاق .أشخص ما يسبب له من الممكن ان تعاملك مع 

من تكون لتملك ذلك الحق انت وهبك الله اللون والمنصب  والمساواة العدالةوحق  المعيشةالذي يحرم الاخرين لذه 

والجاه والنسب ماذا فعلت انت لنفسك الى ماذا وصلت؟ والى اين وجهتك ؟ بالطبع لا اجابة مجديه انت معتمدا 

 ما فائدةارم بها في جنبات البحر  للأسفتماما على شيء لا يد لك به. كونك تملك تلك الصفات مع عقل متحجر 

 . التي لو ملكتها وحدها لكفتك الإنسانيةو الحسب و انت مجرد من النسب 

 



. 

 

 صفة التعميم العقيمة :

 

نفس  لا يحملون الأخوةمنذ الصغر عدم التعميم لان كل شخص يختلف عن الاخر حتى على الرغم من أننا تعلمنا 

لانطلب . ك ؟ ابدا و بتاتا منطقي برأي شيءوتطلق لقب وتعممه على الالاف الاشخاص اهو  تأتيالصفات كيف 

على مسؤولية عاتق شخص ما في حال كل شخص اصلح  لا يقعمنك ان تصلح العالم اصلح نفسك فقط فالعالم 

هم جيل المستقبل لاتضع بباله ان  بأطفالناحاله وانشغل بذاته عن الاخرين سيعم السلام . بداية حل المشكلة تكمن 

هناك فرق بينه وبينهم شخص اخر اقل منه او اعلى منه نحن سواسيه خلقنا من تراب ومرجعنا جميعا لذلك 

بسلام  الى اين لو تذكرنا ذلك لعشناجعنا من اين و مر نشأتناتين تجعلنا ننسى تلك الفتر ما بينالتراب و عيشتنا 

لكنا  , للفشل مكان لعلت همتنا و لا نعرف , القمه وناشدنا قمم الجبال بأحلامناعدنا من دون ضغينة او استسلام لص

  ! بل جميع الاقطار الى اننا نسينا او تناسينا من اين جئنا , عناالغرب و كنا وحكى 

افخر م يؤذي الاطفال فما بالك بالكبار. و تنابزنا بكلام علق الفانيةفخذلنا انفسنا و تسابقنا الدنيا ! و الى اين الرجعى 

ى سبيل تقليل شان احد ابدا . طبعا انا تطرقت كثيرا لقضيه بحالك و تفاخر بنسبك ان شئت ايضا لكن ليس عل

 يعني ابدا ان العنصرية متمثلة بذلك فقط بل نطاقها واسع ومخيف .  شائعه لدينا و هذا لا لأنهاالنسب والقبائل 

 

 و الوالدين :التمييز العنصري 

 

لدينا بين تعامل الاباء  متمثلةواذا اخذنا الكلمة الاولى من مصطلح التمييز العنصري الا وهو التمييز نراها ايضا 

و خرب لذي ولد بعض الحروب واقام نزاعات ا بين الاخوان سوى التمييز ما العداوةالذي يولد ا مع ابنائهم م

شيطاني هذا الا مدخل  وتقسيم الميراث ايضا ما, ر سوى التمييز بالتعامل والعطاء وفعل الكثير الكثي, علاقات 

تك احد ا يعامل والدك او والدالا و هو حينم بأمرينكلا الجانبين .يجب ان يعي  لا شيءيشعرك انك كامل و هم 

هو الاقرب لهما  لأنه دةالسائ الإجابةيجب ان تطرح على نفسك سؤال لما هو وليس انا بالطبع  بالأفضليةابنائهم 

و ان لم يعي الوالدان بخطورة هذا الامر يجب ان يعي الابن ان يكن لهما كما يريدان ليكونا ودا و عطفا وخدمة 

على قالب من ذهب ان لم تسعى وراء امر لن ياتي لك هو ايضا . ذكرت امر تمييز  يأتيشيء  هم له كما يريد لا

متمثلة بالتعامل ايضا ليس على لون و عرق و نسب وبكلا الحالتين هو امر  ريةالعنصبين الابناء للتنويه على ان 

 كهذا .  بأمرلا ايجابية فيه ابد اذا لما الاستمرار 

 

 :الدافع النفسي

 

و يتبجح بفعله و يستعرض لذي يلقي كلمات على الطرف الاخر امن منظور الكثير من الاشخاص ان الطرف 

بالنقص  دوما   يشعر .يملكه هو لسانه البالي ما هو الا شخص ضعيف بائس ناقص جل مابقواه امامهم و بلسانه 

ي انه به ويشغل حاله به فحينما يلقيحرك لس حيث ان هناك ما, لرضا قليلا تملكه فيشعر با بالبحث عن ما لا فيبدأ

لغرض اخر اشعره لنقصك هو يلقيها ليكمل نفسه لا رفيقي هو يلقيها لنقصه لا  تحزن يا عليك تلك الكلمات لا

فهم  ,و لاتكن زيادة حزن على ذلك الشخص البائس , بالرضا قليلا و قل له صدقت و بالفعل اكمل فرحته العقيمة

بقيمة الحياه لو انهم شعروا لما استنقصوا  لا يشعرون. هم ض وينهشونها ليرتفعوا عيعيشون على اكتاف الب

سواء كان من امامك من قبيلتك ام لم يكن سواء كان من لونك ام لم يكن سواء كان من  .تبجح تام الاخرين هكذا ب

لتشعر دولتك ام لم يكون سواء اعجبك ام لم يعجبك لا عليك سواء ان تحترمه لتضفي الاحترام على ذاتك قبل ذاته 

عنك  المتحدثةو  الشاهدةلك هي داخلي يصرخ قائلا كلنا سواسية و ما من احد افضل من احد سوى اعما ضابر

لذا لا ترى نفسك شيء كبير حتى لا تستنكر و لا تتواضع كثير حتى لا تستصغر كن وسطا  الأخرةالان و يوم 

شيء )نكره (  انه بالعنصريةيسمى نحن امه وسطا نراعي مشاعر من حولنا نتعامل بالحسنى من اين جاء ما 

والحديث يطول عن .رفقا بهم و بحالكم  يتألممعاملتها هكذا فكيف ببشر يشعر و يحس و  لا يمكنكحتى البهائم 

ايضا في  ما حدثو نتعايشها في مجتمعنا و  حدثتو مواقف صغيرة  العنصريةيلخص حال  المقال العنصرية

يعانون منها دائما  التي العنصريةلموقف حدث لهم وبين امريكا والبؤس والمعاناة الذي تعايشوا به وايضا تطرقت 

 . العنصريةو ابدا و ايضا كيف نتخلص من 

 حينما يتوجه لك بكل كبر و عنفوان قائلا بكل تبجح بالأصححينما يسالك شخص من انت او 

 ؟ من انت  

 : اجبه قائلا  

 انا ابن ادم فمن تكون انت ؟
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