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متطلبات التدريب التعاوني لقسم المحاسبة:

1. التعرف على التشريعات القانونية والنظامية الخاصة بالمنشاة والمعايير المحاسبية السعودية المطبقة.
2. استخدام كافة نماذج المحاسبة الأساسية مثل (سندات القبض وسندات الصرف وسندات القيد ودفاتر الأصول ).
3. استخدام كافة الدفاتر المحاسبية كالسجل في دفتر اليومية والترحيل وإعداد فترات المراجعة (على حسب النظام المستخدم في الشركة يدوياً أو إلكترونياً ) .
4. التعرف على إعداد ميزان المراجعة والقيام بعملية التسويات.
5. الإلمام بكيفية إعداد القوائم المالية النهائية (قائمة الدخل-قائمة المركز المالي - قائمة التدفق النقدي - وقائمة التغير في حقوق المساهمين).
6. الإلمام بكيفية إعداد تقارير عن التكلفة.
7. إكساب الطالبة كافة المهارات التطبيقية والعملية ذات العلاقة المباشرة والغير مباشرة بالمهام المحاسبية والمالية.
8. التعرف على إدارة حسابات العقود التجارية المختلفة.
9. التعرف على عمليات المراجعة الداخلية في المنشأة وفهم نظام المنشاة الرقابي.
10.التعرف على كيفية قياس الوعاء الزكوي او الضريبي للمنشاة.
11.القدرة على كتابة التقارير ونقدها.




