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 وصف المقرر 

من أجل تحسين اتخاذ القرارات.  ويتنااول المقارر  في إدارة الأعمالصائي يعني هذا المقرر بتقديم مقدمة عن التحليل الإح

المواضاايا التاليااةع جمااا وعااروا البياااااتا ومقااايير الن،عااة المرك،يااةا ومقااايير التماات ا مقدماا  فااي ا حتمااالا 

ا رتباا  وا احادار  وكذلك وا ستد ل ا حصائي باستخدام التقدير واختبارات الفروا. والمتغيرات العموائية وأاواعهاا

المجااا ت الإداريااة واسااتخدام أحااد باارامح الحاا،م الإحصااائية م اال البسااي ا وتحلياال التباااين مااا التركياا، علاا  الت بياا  فااي 

(SPSS  أوSAS   .) 

 
The objective of the course is to introduce the business statistics and data analysis to enhance the 
ability of making decisions. The following topics will be discussed: collecting and arranging statistical 
data, measures of central tendency and dispersion, introduction to probability, random variables and 
types, estimation and testing hypothesis, correlation and simple linear regression, and variance 
analysis with applications in business and using a statistical package (such as SAS, SPSS). 

 أهداف المقرر

مان وصاف وتحلياال وتمكينا  تا  ات ااوير ردرلاللازماة  حصاائيةالإ ارفالمعاالمهاارات ويهادف المقارر إلا  ت،وياد ال الاا  ب

القارارات علا   واتخااذالمختلفة للمساعدة في رسم السياساات  وا جتماعية وا رتصاديةوتفسير بيااات الظواهر الإدارية 

 أسر علمية وعملية سليمة.

 لعام للمقررالهيكل ا

 ولتحقي  أهداف هذا المقرر سوف تكون وسائل التعلم كالتاليعا يحتوي هذا المقرر عل  أام ة متعددة

 .ب المقررافصول من الكت .1

 .SPSSعل  اظام  وتدريبات م لةأ .2

 .وبحوث حا ت دراسية .3

 المنارمة والحضور الفعال في المحاضرة. .4

 ن تأخير تحصيلك العلمي لآخر الفصل.و بقا لهذا الهيكل وحرصا عل  راحتك واستيعابكا فضلا ابتعد ع
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 المقررعالبحث 

 ع    مراعاة التالييج

  يتم اختيار الموضوع بناء عل  الموضوعات الم روحة فق. 

 

 ق .ف 3ث واحد بحيث   ي،يد عددهم عن يمكن مماركة عدد من ال لاب في بح 

 رير عن البحث كالتاليعايح  تسليم تق 

o  عنوان البحث وا هداف. ـ(ه1437-4-14) لثل ااا سبوع 

o  الدارسات السابقة وا هداف ومنهجية البحث ومصادر البيااات  هـ(1437-5-12) سادسلاا سبوع

 وتصميم ا ستبااة أن وجد.

o  تسليم النتائح ا ولية.هـ( 1437-6-25) عمر الحاديا سبوع 

o  يتم تسليم البحوث م بوعة كاملة.هـ( 1437-7-10)عمر  ال الثا سبوع 

o هـ( تقديم عرا عن البحث.1437-07-17الرابا عمر )بوع سالأ 

o  ي )تجدون ف لموعد المذكور وبالجودة الم لوبةتقرير في اا لت،ام بتقديم كل عل   رجةدأن هناك علما

 المورا بحث منمور يمكن ا ستفادة من  في التعرف عل  كيفية تصميم البحث وكتابت (

 باستخدام براامح  البحثفري  لتقديم  عد كلج  أن ييMicrosoft PowerPoint ا واتورا أن يتم إعداد وتقديم

 .عمر لراباا بحيث يتم ذلك في ا سبوع  لاب الماجستيرمستوى تلي  بمهنية عالية بصورة  بحثكل 

  البحثيج   باعة ( بمسافات م،دوجةdouble space(  واوع الخ )Simplified Arabic( بحجم )14) ا

 .تغليفما الوتكون جميا الصفحات مدبسة 

  صفحة. 20يج  أن   ي،يد عدد الصفحات عن 

   للبحثيج  أن تمتمل الصفحة الأول (cover pageعل  البيااات الآتيةع ) 

o .اسم براامح الماجستير 

o . اسم المقرر ورم،ه وررم 

o  أررامهم الجامعيةو أسماء أعضاء الفري. 

o .عنوان الحالة 

o .تاريخ التسليم 

 

 عةالكت  المقرر

  (.2006علي بن محمد الجمع . مقدمة في التحليل الإحصائي ) .1

 م(ا دار2004. )الإحصاااء للتجاااريينع ماادخل حااديثجااورك كااااافوس ودون ميلاار. تعرياا  ساال ان عبدالحميااد.  -  2

 للنمرا الرياا. المريخ

 الكت  المساعدةع

- Business Statistics For Contemporary Decision Making, 5
th

 Edition  By: Ken Black, 

Wiley 2008. 

 التقييم وتوزيا الأوزانع

        Quizzes                            20%) فجائية ) اختبارات -1

 %20                            البحوث                         -2

 %20                      الفصليا ختبار  -3

     %40               ا ختبار النهائي -4

  %100              المجموع  
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 ات ــملاحظ

 حاا ت ا ختيااراتا أساللة متعاددة ا ساللة صاخطخ أا أمقاليا ساللة أ  ت عل  جميا أو بعض الآتيعتحتوي ا ختبارا

 ا إلخ.تعاريفا دراسية

 مساتوى اساتيعابك للماادة وبالتاالي ما تلاحظ فإن رراءة الفصول المقررة ربل المحاضرة ساوف تسااعدك علا  رفاا ك

 .علاماتك

 لمراجعاة  سااعات أسابوعيا   6من المتورا من ال ال  أن يصارف علا  الأرال   جات متمي،ة في المادة فإاادرحقي  لت

 عتمد فهمها عل  حل التمارين والمسائل الموجودة الكتاب المقرر.يدة حيث أن الما لإتقااهاحل تمارين المادة و

 لبحاث افساة إلا  أي أساتاذ أو جهاة اخارى وإذا كاان أن يكون البحث معاد مان ربال ال الا  و   يجا  أن يقادم اج  ي

 .ي  ال لابدوسيحال ال ال  إل  لجنة تأ بحثفي ال صفرالحال كذلك ستكون درجة ال ال  

    وتعتبر درجة ال ال  صفر في ا ختبار. اختباريقبل أي عذر بالغياب عن أي 

 

 توزيا موضوعات الدراسة
 

 صلالف الموضوع الأسبوع

2.  
  مقدمة للمقرر ومت لبات 

  هو ا حصاء؟ جما وتبوي  وعرا البياااتما  

- 

1 

3.  

 الن،عة المرك،يةر مقايي 

  التمت مقايير    

 أم لة وتمارين حل SPSS  

1 

1 

4.  

  والمتغيرات العموائية ا حتمال 

 الهامة ا حتمالية بعض التوزيعات 

 أم لة وتمارين حل 

1 

2 

5.  
  ومقدمة في التقدير المعاينةتوزيعات 

 أم لة وتمارين حل 

3 

3 

6.  
 للوس  والنسبة والفرق بين اسبتينلتقدير ا 

 حل أم لة وتمارين 

4 

4 

7.  
 للفرق بين وس ينلتقدير ا 

 حل أم لة وتمارين SPSS 

4 

4 

8.  
  الفروا للوس  وللنسبة والفرق بين اسبتيناختبارات 

 حل أم لة وتمارين 

5 

5 

9.  
  الفروا للفرق بين وس يناختبارات 

 حل أم لة وتمارين 

5 

5 

10.  
  ا ختبار الفصلي 
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11.  

 الفرق بين وس ين غير مستقلين فرا حول ختبار ا 

 فرا حول تجاار تباينينتبار اخ 

 حل أم لة وتمارين SPSS 

5 

5 

 

12.   (التباينل تحلي) 6 رتبا ا تحليل  و 

13.  
  (تحليل ا احدار المتعدد)و الخ ي البسي  احدارا 

 حل أم لة وتمارين SPSS 

6 

6 

14.    1437-7-17 بحوث ال لابعروا 

15.  
 اللامعلمية  ختبارات ا 

 حل أم لة وتمارين  

7 

7 

17.      

 1437-8-8 النهائي  اراختب

15-5-2016 

موعد ويوم المحاضرة افر 

 والقاعة
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 تحكيم المشاريع

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 المشاريع 

التلخيص  استخدام الاحصاء المنهجية الدراسات السابقة 
 والمراجع

 المجموع
 
 
 
 

20 

 عددها
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 النقل
 
 
2 

وصف 
 المنهجية

 
3 

صياغة 
الاهداف 

 والفروض
3 

عدد 
 الوسائل

 
3 

صحة 
 استخدامها

 
3 

كتابة 
 النتائج 

 
2 

كتابة 
 اجعالمر
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