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 مقدمة:
محيريريريرفي ته ئ  اليريريريرت    يريريرير   دو  ً إلى أن  لسيريريريرلت   ية يريريريرير ت  ث و لأبيريريريرتشيريريريرير منيريريريرير سيريريرير        يريريرير   

 ، وهيرير     يرير يجيميرير ع و  يونفسيرير يوعلميرير يعيرير  د سريرير   إو     بيرير    ل    يريرت و  ايرير ع    س ايريرت هيرير  تي لبيرير  سيرير  
بق يرير ته   يريرت سسيريريفيت   يريرفيدع خيريرزت تي ليرير  أهيرير     أن هليرير   أية يريرير ت،  يريرير هيرير  ا  كزمة يريرت  لسيريرلت   لأسيرير   

    لي:سه  ا هم ه ه  لأأ، و  ل س     س يئ   ي لام    لفيعاتو 
  يريرةم سسيريريفيت   ةفيرير اع     خلايريرت  ل  س يرير  ، مميرير  وتخيريرزجرم  با  لبيريرت   يريرت س يرير لا   لاظيفيرير    .1

منيرزع تيرلق  م سير    يربفيهم أو  و أ و  ف ق    ي لامي   لير ت  عير  تسيرز     لبيرت له   و قلل س  
 آخز. تخصص إلى

  ةلايرت  كل  يربت  ق   تير  وسر   تير ، وتقايرام سسيريفيت    ير    إلىتزشا    قبيرفي  بيفيجاير       ير   .2
ئ    س يريريريرت و  ي يريريريرزا عليريريرير   با ايريريريرت و لأم ديمايريريريرت  كتيلفيريريريرت    يةيريريرير ت با يتصصيريريرير      لمايريريريرت 

 ت.فات قبل   ية قرم با ةلا    كتيل      ت    س 

ت و   ملايريرت    يريرزو  ت  ةيريرل    يرير  جيرير س ي، وت ة يريرة سريرير      يرير لغفي  مسيرير      يرير    كريرير     إ .3
    يريريريرير   تن، وتلمايريريريريرت    س وس يريريريرير  ا    يريريريرير    كسيريريريريري     ئ   لغيريريريريرت    لاة يريريريريرت و  يريريريريريت 

رم د   يريري     س ايريرت  كسيريريقبلات و سيرير ئ  ظيرير   سيريررل مميرير  و لاتصيرير     سريرير       يريري لم و  بةيرير 
    ملات ب   تخزج .ئ تماةه ئ   ا ع 

 كقيريرز    تقليريراص تحسيريرو وتزشيريرا    يريريت  د سيريرفي  د وإرايريرة   وإسة نايرير      س يريرت سيرير  خيرير    .4
       ع  كيش بهت بالخ ط       ات  لةلا  .
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ت لامايرير  وبنايرير  و جيم عايرير ، و  يف عيريرل سيريرت  لأنشيرير ت    س ايريرت    لبيريرت   ايريرز ا ئ   ايرير ع تأهايريرل  .5
م  يرت جفي نير    شتصيرات  صيرقل  سير  سز  قير   كيلفيعيرت، هير    ير دع و ،    س ي  تي تق د ئ   زد 

 .(Whole Personality)ير   زا ب س و كية سلت، أو   سفي ت 

وت     سلت   ية يرير ت إظير ت   ي ير        نيرت نسيربا  ئ    س ير     سير فيد ت، بفيديرفر  إظير ت 
 كزمة يرت لهير ه   في قيرت علير  تقير    زوظيرت  لأ كم       كنل  ئ   ي ليرام    ير ن علير   كسيريفيت    ير كي. وتقيرفيد 

ز   سيريريريريرلت   ية يريريريريرير ت ئ    س يريريريرير    و  يصيريريريريرفي      يريريريريرتي تش يريريريريرت  ز  يريريريريرت شيريريريرير سلت  ي يريريريريرفي   ةيريريريرير  لأمجمفيعيريريريريرت سيريريريرير   
قسيريرمو:   قسيريرم  لأو   يليرير و  سسيريرة  ع سيرير   لمل يريرفي   إلى  سيرير فيد ت. و يةقايرير  هيرير    لهيرير ا قسيريرم    في قيريرت 

  قسيريرم   نيرير ك  يرميريرة عليرير  سز ج يريرت  كم   يريرت   لايريرت  لسيريرلت  سيرير أ   يرير كي و كم   يرير    كنليرير   لسيريرلت   ية يريرير ت، 
 .ومم   ت ةز   ي في زه   ت ش سلت    ز وتصفي      س فيد ت، وس  ثم بلفي ع أ ة      س      ية ير ت ئ 

 العالمي للسنة التحضيرية المنظور :القسم الأول
  يريرم ديريرفي ع ظيريرفي   دبايرير   و      يرير     يريرتي تسيرير ع  عليرير  زميريرة هيرير     قسيريرم عليرير  سز ج يريرت ب يرير   لأ

،  يريريريريرا ز  هيريريريرير     قسيريريريريرم  ً   يريريريرير     كنليريريريرير . وبشيريريريريرةل أمنيريريريريرز تح  يريريريرير  كل يريريريريرفي     يريريريرير كي  لسيريريريريرلت   ية يريريريريرير ت ومم 
 ات سقترظيرت  ي باير    يقيرفي  آية ير ت، و  يقفي      تي له ، و  اسات  لسلت   أ لمفيضفيع     ي  ات:  لأب  د   ي

و  يفيجر      ش د ت  لمم       كنل  ئ   سيرلت      تي، و كب دئ  لأ   ات  ليماة ئ   سلت   ية ير ت،
م ديمايرت، ومحيرفي   كسير ن ع     بايرت     سيرت و لخ ديرت،    يرات: محيرفي    ق ير ته  لأأ  ية ير ت و ق   ير و  لا لايرت 

       قيريرت،  ليريري ل محيريرفي  عيرير د سيرير    ق يرير ته   فزعايريرت  ميريرتحيرير   د  ع و  سا  يرير  ، و ليرير    ومحيريرفي    يل يريرام و  
 سز ةات.ي ئ  د   ت سا  نات  لسلت   ية ير ت ئ    س     لأ  ك عز  سفيجة  ل

 :بععا  التسسيسية للسنة التحضيريةالأ

سزميريرة  ا  يرير   أن  إلى (Alexander & Gardner, 2009)( إ ةسيريرل   و يرير د نز) شيريرير 
وبا ي ير ون سيرت سزميرة  (Policy Center on the First Year of College)  سيرلت   ية يرير ت 

 Pennsylvania State)     ير     ي ليرام    يرير ن و لانير س     ير س ي   ةفيسايريرت ( ا بلسيرلف نج س يرت )

University`s Center for the Study of Higher Education, Campus 

Compact) ، تيريرتر وب بيريرو تميريرلد د جيرير   م ديمايريرت أسش سيريرت  (333)د   يريرت و  يرير ت مليرير  سيرير   قيرير    أ يريرة
وتفيديريريرل    يريريرل  كم   يريرير    اميريرير   ي ليريرير  با سيريريرلت   ية يريريرير ت. أ   يريرير بلفيد و  بةيريرير  في  فيك  و  يريريرك  ليفيديريريرل إلى

وضير   ،   تي (Foundational Dimensions) اسات أتس ت سب دئ سما  بالأب  د   ي لىإ      ت 
 ييريريرفي ير أ ضيريريرات  قايريرير ك أد ا   ي ليريريرام ئ   سيريريرلت   ية يريريرير ت ضيريريرم    يريريرم س    يريريرتي تقيريرير د ئ   يريريرزد   يريرير س ي. مميريرير  
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بهير   لسيريرلت  لخ ديرت م ديمايرت سير  ديرا  ت تفيجر  يرير   سيرت  يمةيرو  كش سيرير    لأديراغ  هير ه  كبير دئ بصيريرفي ع ع
 هي:  زضا    بتأب  د عل   كش سات. وتزتةة ه ه  لأضم  س  ا       ية ير ت

 وتماةه .م ديمات  لةف   عل  خصفيداير  ضزو ع   بق ا عل    ز   ت   ي لامات  لمش ست  لأ .1
ت      ير  و قير   ليفيجرير    لأم ديمايرت، وعلارير  ت يمير   يرلفي     سلت   ية يرير ت  يرلت سزمة يرت ئ تأ يرا .2

       ت   ي  ات.

 . لأد اضزو ع  لاعيم د عل  سششز   ممات  قا ك  .3

 مملر . ات   فيدع ئ   سلت   ية ير ت، بل  ل ملات   ي لامات بأأه ه  كب دئ  اس  سن  ات  قط  ي .4

أعالرير    نصير لأم ديمايرت  ير ر   كش سيرت ن تأ ب     زئاسيرت   يرتي  ير  وبس        ت،  إن  لأ
 ,Alexander & Gardner) يأتي اميريرير  تيريريريلتص عليريرير  تبلاريريرير       يريريرت شيريرير سلت  لسيريريرلت   ية يريريرير ت 

2009): 
 الانتقال من بيئة خالية من التقويم إلى بيئة غنية بالمؤشرات:. 5

سيريريرلت   ئ تلفايريرير  قايرير ك  يرير د ا م ديمايريريرت ظزديرير  عليرير  ن قليريريرت سيرير   كش سيرير    لأأ يرير د        يريرت أ
 د  لاعيقيريريرير د ، و يريريرير لفةيريريريرص و  يقيريريريرفي  أ يريريرير  ابر    ي لامايريريريرت تخ يريريريرت ،  ليريريريرم ً   ية يريريريرير ت، ملسيريريرير    ل يريريرير ب سيريريريرن

 كش سيرير   ب يرير  شيريرةفي  ئ   يريرك. مميرير    تليرير   إلىد  أ ك يرير هز   يريرتي ب يرير  ، عليرير    يريرز م سيرير  بل  عيريرير 
 تع يرير ا هاليريرأاع   ييرير   ت ئ   سيريرلت   ية يريرير ت، و  يريرك ئ سسيريريفيت  كقيريرز   ، ومفيرير بالًا  يفي ضيريرت إسةيرير    

  كيب ت. لأ   ا    ي   سات ، وظتى   ي   ت
 :(Retention Fatigue) تخفيف الجهود المبذولة لاستبقاء الطلاب. 2

  يريريريريبق ا عليريريرير  تلصيريريرير    ية يريريريرير ت   سيريريريرلت ئ  كش سيريريرير    لأم ديمايريريريرت م نيريريرير  جريريريريرفيد ع  يريريرير  سيريريرير  
و ضيرةت وسيفي منيرت. و  يرل ب ير   أم ديمايرتع  تبني أهير  ا   ً ئ    س ت،   د   يرم       لا يةم   

 ل لير   كية  ير    يري  بت   قبفي   ليفي ت ئ    ن     ئ سز ظل س الت إ  لات ع ن  س    ك     س    
بيرزم  ع  يرير  سيرير  سسيريربفيت  يريرير  عير  د    يرير   عليرير   يرفيأعلير    ي ليريرام   يرير س ي محير ود   سةيرير   ، و ية  يرير  

إسةيرير   م ، وتيرير ك  ل    يريرت كيقيرير سو    يرير    سسيريريفيتبزمهيرير  أو  يشيريرز ، وسيرير  تأديريرل   كشيريرة     يريرتي 
 .  ية ير ت  سلت به  س  خ      تق ا   تي تفيجر     س     لأ   ات 

 :(Accountability). مواجهة الطلب المتزايد على المساءلة 4
،  لأميريرير ديميز    ملايريريرت   ي لامايريريرت، وسلريريرير  س يريرير  ير  لاعيميريرير د   يريريرفي يبا ل يريريرز إلى ع  يريرير  سيريرير     يريريرغفيا  

ع يريريرير ا هاليريريريرت أ   يريريرير  ، و ضيريريريرغفيا  إلى    كايريريريرت، با ضيريريرير  ت   يصيريريريرلاف     يريريريرل ئ أ قيريريريرت   عليريريرير  سفي و  صيريريريرفي 
 إلىلايريريرير   سيريريرير   مح شيريريريرةلفين  فيبايريريرير    يريريرير    ، و  ريريريرير    كمفي يريريريرت  لي ليريريريرام وعليريريرير   أ يريريريرر   وو      يريريرير    ييريريرير   ت
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 يل  يرير  سيريرت تأهايريرل   صيريرفي  عليرير  أ  يريرل قاميريرت سق بيريرل  لا يريرينم   ئ   ي ليريرام، و زميريرةون عليرير    صيريرفي  عليرير  
منيريرز أ يريريةفين   يرير  تي  يرير د ا   يقيرفي   إلىن  كش سيرير     يريرتي تبيرير د  أمز       يرت   ي لبير    يريرفيت    ميريرل. وتيريرس

ي وقيرير ، وتصيريربد أضيريرر    ريرير     يشيريرز  ات ئ فز بيرير     يريرفيدع  ك ا   يريرت   يريرتي قيرير  ت ليفي  يرير  سيريرت سي لج هة يريرت 
 ليةسو وت مل بج  علير      تي أ ت  زص تزد  سب د      يقفي  وعل س  منز ق  ع عل   لا ي  بت له . أ

و تزتقيريري ه ايرير   قيرير ئم  سيرير ل  صيرير  ر ، و زتقيريري هاة يرير    يل  سيريرات أت  اريرير ،  إ يرير  بيرير  ك ت يريرت س ايرير    ج  يرير   
يحيريرير و   لآخيريريرز   ميريريري أدنى  ظيريرير  ً  صيريريربد   مهيريرير  هيريرير   إن أأسيريرير د ن ير  يريرير  سيريرير   كش سيريرير  ، و لأهيريريرم سيريرير    يريريرك 

 . تهد  وه ، و ي لمفي  س   ظ
 سة   س    ية سل و  يلسا  ئ    ملات  لأم ديمات:قا  تح هيب     فزدت ئ . 4

 The Fresh Year) لسيرلت  كيرشتمز   سيرلفيي ظيرفي    سيرلت   ية يرير ت بير أ  د 1٨٩2ئ عير د 

Experience)  سن  يريرير  سيريرير  أ   كيريريرشتمز و  هيريرأن  إلىبيل يريرام سيريرير  ج س يريريرت جليريرفي  )م  و اليريرير (. وتشيريريرير       يريريرت
نيرير   ألا إ،  لأم ديمايريرت    ل جةيريرت وتب دلهيرير  بيريرو   ق  عيرير   خصيريرب  لا يريري ز     ي يرير   سسيريرزظ ً  قيرير ا   م نيرير  
و ت يرمالر  ئ  لخ يرط    يرتر تا ات أ ه ، ايرف  وسير  ثم تل ير محميرل بيفيديرا    علير   لأخير  م ن سير    لير د  
 كيريرشتمز   هير ه ن   ئيرير ع إ  تيريرزا  ةيرزي  وبيريرةعم       يرت،  يرمأ يرديربة  و أ ك  م ديمايرت، وبيرير لمش سير    لأ

، سنيرل سز عير ع عير د   يةيرز  ، و لابي ير د عير   كل  سيرت، و  سير ي   ية سير ً   أمنيرز م نير منيرز جير وت  يرفيأ يةفين 
   ير   ئ تأهايرل ع دع إ   س    س    سلت   ية ير ت ب   و  ا   شرزع قصيرع  ك ت. مم    ير    

سير  تلصير  علير    يري       ريرفيد له ،  ة ن  تأهالرم    ي ئ ن  د   ي لام  لأ فلد    ا     تي    لأ
 .ج س اتس  د   ت بص ده   ك عل  س  هم  و غ ،  لأ   ي  م س    ي لام  

 التحضيرية:التقويم الذاتي للسنة 
 Foundations of Excellence in) ليماة ئ   سلت   ية يرير ت   يأ اسات ت مل  كب دئ 

the First College Year)   ل ير ب  دع محير  ظاير   ي يرم  س ير  ير   ير  تي ليقيرفي   ع سير ً      ً إبفيدفر 
ئ  كش ست  لأم ديمات، وسير  تشةل بفي   ت  زت عمل تقفييمر    سلت، و يم ه ه ئ  لأم ديمات  كش س   

د ق سيرير  2333سليرير  عيرير د نيرير  أ      يريرت  مز  و  يةسيريرو. وتيرير ثم تسيريريت د   لييرير ئ  ئ  يريرزب سبيرير د     لي يريرفي ز
)أ بيريرت  يريرلفي   و  بةيرير  في  فيك و(، م ديمايريرت تيريرتر وب بيريرو   يريرتي تميريرلد   يرير بلفيد ) يريرليو د   يريرايأ( سش سيريرت 145)

. وتزديرير        يريرت ع  يرير   سيرير    صيرير فيبا    يريرتي   يرير  تيمفي  ئ سشيريرزوعر   ليقيريرفي    د   يريرات( بي بايرير     يرير    كيرير
م ديمايرت و  د   يرت، وهشير  مت ممنليرو ه  كش س    بي  ا س  تشةال   فز   ضيرم   ك  اير    لأ و جرير  ه

 ئ عملات   ي في ز.سزئا  م جل   صفي  عل  أ  و  ك س  ت م     صل كتيلقت         ز اع   لأ
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،  ي يرم   لم لفيسير  سب د ع   يقفي      تي ب ملات جمت  ك لفيس   وتصلافر  ضم  سسيفيدع وتب أ 
، و  يريرك ئ مح و يريرت  لقيرير ه  و  ي يريرزا عليرير  (Current Practices Inventory) كم   يرير     ق ئميريرت 
ج  ير ع مم   ير     يرية  ث وأ  ير ً  يريرهم ئ هير ه  كم   ير  ، و  ع  ا هال    ي   تأسزئا         و 

،  قير  تشيرير هير ه  ك لفيسير   إلى تير ك نسير    يةصيرال جير و ه  كم        تي  نب  ع د  ب   غ ا إو أ
لت، وس  ثم تيرز مم  كشيرةلت ص      ا س   لقل شة وت        ل رت  و  ا   إجز أئ سقز    مح دع، 

،  لاظيا جيريريرير  تصيريريريرةاةات، أو عيريريرير د وجيريريريرفيد آ ايريريريرت  ية  يريريرير     يريريرير    وي  جيريريريرز ا  إدون أخيريريرير  وتةز  هيريريرير  
 ئ   سلت   ية ير ت.  مجرم و جيم عا  أم ديما ً ع     ل  ت بهم وسي ب يرم و ات  كسش وضب بات 

،  لأ يرز ا  ي زا عل   كم   ير    كقبفي يرت سير   إلىوئ  كق بل  اشدي تفيلاا   كم        ق ئمت 
 .(Alexander & Gardner, 2009) لي لم سلر    فزدت  في   ياد ظ  س    ل إلىو  فيدفي  

هيريريرم  كسيريرير ئل ئ   سيريريرلت   ية يريريرير ت ئ   يفي يريريرت  كفيريرير جة ئ  كسيريريرشو ات  كلقيريرير ع عليريرير  عيريرير ت  أوتي ليريرير  
     يريرير  ئ  كزظليريريرت    س ايريريرت ئ سق بيريريرل ظ يريريرم  كسيريريرشو ات   يريريرتي ع  شيريريرر  خيريرير    يريريرلفي   د   يريريري  ئ  كزظليريريرت 

عيرير  ني ئ يرير        يريرات. وهليرير   يرير  عليرير    سيريرلت   ية يريرير ت س  جليريرت تم سيرير ً ولًا سسيريرش  ك   يريرات، وسيرير  ثم أديريربد 
  ئ   ي يرير  ي سيريرت هيرير ه هيرير     يفي يريرت بصيريرفي ع ظةاميريرت، وسسيرير ن ع    يرير   ولا يريرام  سيرير   في جريريرفين ديرير فيبا

  كسشو ات.
 ية مقترحة لتطبيق التقويم الذاتيآل

،    س يرير     ئ عيرير د سيرير   لي بايرير   جميريرت عيرير    ي يرير وإ شيرير د    ايريرت سقترظيريرت آت يريرمل        يريرت 
 :(Alexander & Gardner, 2009)ئ   لق ا  تتات نفيجةه  

 د   يرو إلت س  ص ز ا       تشةال  ز   عمل  يقفي    سلت   ية ير ت سيفي من   يمنال س  جمات  لأ
 م ديماو...أو 

  زغ ب يرير  وسيفيريرميرير ديمي، و ق ئيرير   ي خيريرمع ئ    ميريرل  لأأ ، و خيايرير    ئيريراتلفز يرير  وضيريرت هاةلايريرت عميريرل
 .باقي  لأع  ا  شيا  لمشزوع، ويح   بقبفي  

 ز   ظفي   ك   ير و  يفيجار   ودا  ير  ئ ولااقت سل  بت، وت  وله   ام  بايرلرم وسير  فع  ا   أنقاف ت
 لت.صثم ست     ئزع  لأو ت س   وي   

 لبيريرير ا باكشيريريرزوع، عليريرير   ز يريرير     ميريريرل   شيريريرزوع ئ   بةيريرير  و      يريريرت سيريرير  خيريرير     ج بيريريرت عيريرير  عيريرير د سيريرير   
 : للت سلر  لأ

     ل  س  س لفيس   ظفي    سلت   ية ير ت؟ وس     ي  لبغي أن ن ز  ؟س      
 وس  أبزم   ية ته  أس سر ؟ س  نق ا   قفيع و  يماة   ت  كش ست   ي لامات؟ 
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  و في ت   قصفيت  لب ا به .    لأ و  كر د   أ  يةسو تلتاص أهم  زص 
 قيريريريرفي    يريريرير  تي؟ سيريريرير  سنيريريريرل ظ يريريريرم  كسيريريرير ن ع  ك لفيبيريريريرت سيريريرير   ز يريريرير    يشيريريرير  ي عملايريريريرت   يتلفايريريرير    سي لبيريريرير   سيريريرير

   ةسلات  لمشزوع...؟و  فترع خ  جي، 
     ونشزه . عيم ده  ه ، وس  ثم إ  م  كسير  ت، وسز ظل إ  م ت  بزم سر د  كشزوع و أتح 
 يلفا زع  لشزوع ئ غتةلاف  زت عمل سص  . 

  اع.فد ئرم بةأ  ا   فزت، وإد  ع عأضزو ع تبني سلر ات   تص     ف    بو  

 :في السنة التحضيرية المبا ئ الأساسية للتميز
(  ليمايريرة ئ  يرير  دنزجيرير ا  هيرير ه  كبيرير دئ ئ د   يريرت نشيريرز  عليرير   كفيقيريرت    ةيريرتروك ك ريرير  )جيريرفين 

 The John N. Gardner Institute for) (www.fyfoundations.org)  ير س ي    ي ليرام

Excellence in Undergraduate Education)،  تحيرير  عليريرفي ن(Foundations of 

Excellence in the First College Year) قيريرفيد بي بليريرير    يريريب    قا  يريرر  ديريرم  ، و يريرزي 
       وأع  ا هالت   ي   ت، و    تتي:

 إلىتقيريرير د   سيريريرلت   ية يريريرير ت ضيريريرم  س  ا  يريرير   لخ ديريريرت بهيريرير   كسيريريريل ع  إلىم ديمايريريرت تيفيجيريرير   كش سيريرير    لأ 
. (Philosophy)با فلسيريرفت  كبيرير أ ، و سيريرم  هيرير      يريرتر تا ات    ي لامايريرت وضيريرم   ا  يرير     لسيريرف  
ن تةفين ه ه   فلسفت سفيلاقت بصفي ع  سرل تب دله  بو  وي  كصلةت، وسيل  بت ست تفيجرير   أو   

 م ديمات. كش ست  لأ
  اميريرير  بالريريرير  تفيجريريرير        يريريرتي تشيريريرةل بصيريريرا  ت  لها ميريريرل   يل امايريريرت و  سا  يريرير لأم ديمايريريرت تقيريريرفيد  كش سيريريرت 

ديريرة    كصيريرلةت  اريرير  سيرير   يرير   ألت   ية يريرير ت، وتخيرير د سي لبيرير   جمايريرت  يريرتر تا ات سية سليريرت  لسيرير 
 .(Organization)ه ه   فقزع با يل ام وتيلتص و يرهم. م ديماو وإد   و أو 

  كقيريريريريرز      زئاسيريريريريرت  يقيريريريرير بتقيريريريريرفيد  كش سيريريريريرت  لأم ديمايريريريريرت  (Curricular)  و كسيريريريرير ن ع(Co – 

Curricular)  ز س يريريريريريرير   رم وسريريريريريريرير    م    يريريريريريريرتي تيريريريريريرير س     يريريريريريرير   ئ عملايريريريريريريرت ت لامايريريريريريريرت سية سليريريريريريريرت  ي يريريريريريريرفي
.   ير س يو لفيما  م، وتيل  م ست  لسفت  كش ست    س ات و ا     ، ومير  ك سيرت سي لبير     ي ليرام 

هيرير ه وتيريريلتص بليرير ا   قاميريرت   ي لامايريرت و لأخ قايريرت  يرير ت      يرير .  إلىوهليرير  تسيرير     سيريرملت   ية يريرير ت 
 .(Learning)ئ   ي لم   فقزع 

   أهمايرت  و  د   يرت   يرفي قم  لأم ديمايرت ، وتسيشير ز أو في يرتت نى  كش ست    س ات با سلت   ية ير ت وتفي ارير
  يريريرفي اسيرير د    يرير   أ  يريرل جيريرفيدع ت لامايريرت  اريرير ، وتيريرير  ال   صيرير    أهيرير ه   سيريرلت، وت ميريرل عليرير  تقيريرير   
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هيرير   و لتيريرص ت. فيريرو  د      كتيل و ئ   ةلايرير     جيرير ، و  يريرك فشيريرز ا   قايرير دخو أصيريرل فد خيريرل   
 .(Faculty)   و  با م هالت   ي   ت 

  يريريريرز ا   ق ئميريريريرت عليريريرير    سيريريريرلت   ية يريريريرير ت   لريريريرير  سزظليريريريرت  نيق  ايريريريرت  ل   يريريرير  سيريريرير  خيريريرير   تبيريريريرني  لأت ميريريريرل 
 ديمايريرت، و  يريرك  بييرير  ا سيرير  سزظليريرت   قبيريرفي  وظيريرتى ملأ كم   يرير    كيل  ميريرت سيريرت   سا  يرير     سا  يرير   و 

تيريرفي ير   ي لاميرير     في ضيريرةت، و  يفي ديريرل   ف يرير  ، و  يرير عم و كسيرير ن ع  ييريرفي ير ميريرل    يريرت   سيريرلت، سيرير  خيرير   
 يريريربل   ل يريرير ب،  اميريرير   سيشيريرير ز   قيريرير ئمفين عليريرير    سيريريرلت   ية يريريرير ت سسيريريرشو ا  م تم سيريرير . و يريرير  أن تشيريريرمل 

 ك  هيريريرير   كيفي يريريرير ت   يريريريرتي تخيريريريرز  سلريريريرير  أو  ك   يريريريرات عملايريريريرت   عيريريرير  د  لانيق  ايريريريرت   يلسيريريريرا  سيريريريرت  كش سيريريرير   
 كسير ن ع  ل   ير . وتسيرم  قير  تيرفي ز  لأخيرزت   يرتي  لأسيرفي  و كش سير   و ا ا أتشمل        ، مم  ق 

 .(Transition)ه ه  كزظلت بالانيق  ات 

  سير  خير    كتيلفيرت   سلت   ية ير ت م  يرت    ير  ، وتسير   إلى تلبايرت سي لبير  م  لخ س   ئ تشمل
بت لهيريرير  بسيريريرزعت، وبصيريريرفي ع تز عيريريري  يريريرت  ظيا جيريرير   و لا يريريري  أ، و ديريرير    يريريريب قا ً هيريرير ه  كي لبيريرير   تشيريريرتاص 

وتلتيريرص هيرير ه آسليريرت. ج س ايريرت وخيريرم  م، مميرير   ي يريرم    يريرك تيريرفي ير باليريرت و هيم سيرير  م سشيرير  بهم ولاق  يرير  م 
 .(All Students)  فقزع بشمفي  جمات       

   وع كايريريريرت  كسيريريريريفيت  يةسيريريريرو سسيريريريريفيت  مخيلفيريريريرت ةيريريرير    أن جمايريريريرت    يريريرير    ييريريريرمون أ لبغيريريريري   يةقيريريرير  سيريريرير
و ير  رم  كقير  ع علير     مرم، و ع  دهم  اةفينيرفي  سشير  مو  ير علو ئ مجيم ير  م، سوتفي ات   يا  بهم 
هيريرير ه   فقيريريرزع با يليريريرفيع ويمةلليريرير  تسيريريرمات و  نق  يريرير  .  كسيريريريفيته    بايريريرت سيريريرت  تخيريريرز   سيريرير  شيريريرتى   يف عيريريرل ف

(Diversity). 

    هيريريريرير  ا أئ  كزظليريريريريرت   ية يريريريريرير ت، و و ا  م وأدو  هيريريريريرم هسيريريريريرش تقيريريريريرفيد  كش سيريريريريرت    س ايريريريريرت بيفيعايريريريريرت    يريريريرير
دو     يةصيرال  يرز د و تيميرت جما ير . وتشيرمل هير ه  لأوتفيجر     ي لام    ير ن بشيرةل عير د، و  يرك   

 ك يريرزئ، وتلمايريرت   قيرير    ، و  قاميريرت   ني جايريرت  ل   يرير  تمرايرير    عيرير  ده  سيريرفيت    ميريرل، وتلمايريرت  كفي  ليريرت 
 .(Roles and Purposes)  ص  ت  ا . وتخية  ه ه   فقزع ئ  كسفي    و لأدو   

  سشيرير بهت لهيرير ، سيرير  سش سيرير     يلسيريرا  سيريرت  ي إلىوتسيرير ، أعم لهيرير بيقيريرفي  نييرير ئ   لأم ديمايريرت تقيريرفيد  كش سيريرت
جيريريريرل تبيريريرير د  وجريريريرير     ل يريريريرز و   ميريريريرل  كشيريريريرتر   لي يريريريرفي ز أ    ي م يريريرير    لاظتر  ايريريريرت، و  يريريريرك سيريريرير  ضيريريريرملر

 .(Improvement)و  يةسو  كسيمز. وتيلتص ه ه   فقزع ئ   يةسو  كسيمز 
د ا    ملات   ي لامات أس    يفيدا   و لاقتر ظ    يةسو  كلت     ت عم   ق      أ فز   ق  

 لد د جيرير  تميريرخيريرزت   يريرتي لد   يرير بلفيد و لأتميريرزو ع   ي يرير ون بيريرو  كش سيرير     يريرتي ميرير   ضيريرأ، و  لأولىئ   سيريرلت 
  ضيريريرات سشيريريرترمت تي ليريرير  با ية سيريريرل ئ تقيريرير  أ  في ظيريرير   و  يريريرك  فيضيريريرت  كيتصيريريرص   بةيريرير  في  فيك ضيريريرم   تيريرير   
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 ز   يتصصيرير         قبيرير      يرير اف، وتلسيريرا    ييريريرفيت   ي لامايريرت، وسسيرير ئل  لا يةيرير ت، وت يريرفي  س    لخيرير
   با  تاسيرز علير     ير    لانيقير   سير  سش سيرت إلى كتيلفت كشتر  بو  كش س      س ات  لأم ديمي 

 أخزت.
ت   ل جةيريرت   شيريريا، إلا أن       يريرت أو د  عيرير د  سيرير   لأسنليرير  وئ ظيريرو تبيرير و   فةيريرزع  ز بيريرت ب يرير

بيريرو   ي ليريرام   نيرير نفيي  كيريرأسفي   يريرك با ي يرير ون با،  ميرير  مخيليريرف  كسيريريفيته  لي يرير ون  كشيريرتر  بيريرو  كش سيرير   سيرير  
و   ةلايريرير    كيفي يريرير ت وملايريرير    تيميريريرت، أو  يريرير    يريريرفي ا  ل  س يريرير   مجيريرير لًا   يريرير   - بزأ ليريرير  –و   يريرير ن،   يريرير ي 

  يريفي ز   فزديريرت لخيرز     ن نفي يريرت  تقير ن سرليريرت هالايريرت  كيفي ير ت سلريرير  و  قصيريرع،   يريرتيأومير  ك  ليريرم س   كرلايرت   ي
ت وج س ايرت. وعلير س  سة  تير  تير   ا  عيرم بيرز س  سيفي ير إز  سل  بت تفي ز     بل    اش، وس  ثم يمة  ت في 

 إلىن ير  يرير  سيرير   ا  يرير   وإجيريرز ا   وتق  نيرير  هيرير   يرير  ر ،  قيرير  تبيرير د  مخيريرةون ع ت لامايريرت أتسيريري ز  ميريرل سلشيرير
. وبير  ك  ي يرفي    ي ليرام    ير ن أس د تماةهير   لأمير ديميه  تشةل س  لت ت با  ب   ه ه   سا       تي   

  ر س  ئ   يلمات  تيم ات.إبشةل ع د، و ي  ظم 
 ديمات،  لشزوع ئ سب د ع ملأ ظنانت س    قا د و ئ  كش س   خ في   تب ع فوتلصد       ت 

    لصيريرير ئد و  يفيجاريريرير      شيريرير د ت،  كيريرير مفي ، وتفيديريريري ميريرير  ك ه مفيعيريريرت سيريرير للميريريرفي     يقايريريرام   يريرير  تي و قيريرير  
 :يأتينفيجةه   ام  

  خيايرير     قايرير دع  كل  يريربت  لمبيرير د ع، وتةو يرير ه  با صيرير ظا     ة  ايريرت  يرير  ت  كبيرير د ع و  صيريرفي  عليرير  دعيريرم 
  ز ا  ك لات.وسش  مت  لأ

  ،لميريرفي   ك يرير  ير  ك يريرملت ئ بأهيريرم   بيرير ا ويمةيرير   نيتيرير   عل ديريرز   يقيريرفي    يريرتي تيل  يرير  سيريرت  كش سيريرت   ،
 ا باك ير  ير   لمفي جايرت  كقترظيرت، وعير ه  فيرميةير   لا يم  ك   ير س   ز      ميرل، أوب    ض  تإوس  ثم 
  ي باير    سيرلام   ملايرت   يقيرفي   دو ته، و تقفييمر  س  س   ير   يقفي      تي، وس  ثم سي ب ت   لأولى  لستت 

 ز ه ه  ك   ير وإلاز ئر  باكة  . ي في بال فم

 يقيريرفي    يري  لمبير د ع،  ياسيرير سرميرت عيرير    فز ير   لأوسيفزعيرت ميرل سيتصصيرت ضيرزو ع تشيرةال  يرزت ع   ،
 .إ  مه و   ز ع ئ 

  و  نق  يريرت    س ايريرت  يل  يرير  سيريرت  كش سيريرت     يريرتي  يقاسيريرر  هيرير لأد ا سز ج يريرت  لا يريريبا    وضيريربط س يرير  ير
 ضفيعي. دقا  وسفي  تقفي  إلىيت ست  ار  و فيه  و  ك  لفيدفي    س ئ ع  ار ، و كص لة    كس

 خيريريرزت، سيريريرت  يل  يريرير  سيريريرت جمايريريرت  يريريرزت    ميريريرل وسشيريرير  لرم  لأ  زو ع تبيريريرني خ يريريرت عميريريرل مسلايريريرت سلسيريريرقت هيريريرضيريرير
 ضزو ع تفيلاا  ه ه  لخ ت و عيم ده .



 هـ 5341رجب  –العدد الحادي عشر  –المجلة السعودية للتعليم العالي       45

  د  يريرزت أسيريرتيرير  ال   صيرير    لأجيريرل ، و  يفي ديريرل سسيريري   ت إشيريرز     ل ليريرت   يلفا  يريرت  لمشيريرزوع ئ سي ب يريرت 
 .ز و  يةسو  في    مل، وس  ثم دعم تبني  كب د    و لا يمز   ئ   ي

 :المثلى في السنة التحضيريةالإرشا ية للممارسات التوجيهات 

  كزميريريرة   يريريرفي ني لأبيريرير ث   سيريريرلت   ية يريريرير ت و لانيقيريرير      يريرير ي ئ ج س يريريرت جليريريرفي  )م  و اليريرير (نشيريريرز 
(The National Resource Center for The First Year Experience and 

Students in Transition, University Of South Carolina)   لسيريرتت  لأولى سيرير  
د، وقيرير  ديرير      لسيريرتت   ن نايريرت 1٨٨3  يفيجاريرير      شيرير د ت  لمم   يرير    كنليرير   لسيريرلت   ية يريرير ت عيرير د 

د،   يريرتي نقي يريرف أ ليرير  سيرير  جيرير ا  اريرير   لي ز يريرف بهيرير . وتيةيريرفين   سيريرلت   ية يريرير ت سيرير  عيرير د سيرير  2331عيرير د 
جيريرز ا   محيرير دع، وتز قيرير  ه يرير  ير إضيريرم   ل ن تقيريرأ يرير  ،   يريرتي  يريرتر تا ا ً   كتر ب يريرت   كم   يرير  و   لشيرير     

 يرير د ا  ليةقيرير  سيرير    علايريرير . و بيريرو   يرير و   تتي هيرير ه  ك يرير  ير سبفيبيريرت ضيريرم  محيرير و   ئاسيريرت، وأخيريرزت  زعايريرت 
 .(Gardner et al., 2001)وتلتاص لأبزم   ق  ته ئ مل محفي  
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 . محور القضايا الأكاديمية:5
 ز القضايا في هذا المحورأبر  المحور الفرعي المحور الرئيس
محفي    ق  ته 
  لأم ديمات

 ؟  ية ير ت  سلت  س  هاةلات  كقز  ئ  كقز   
 هل ظ د   لأه  ا   ي لامات بفيضفيب؟

 ؟  ي   تأع  ا هالت  ويم تب د   لخم   ب هل 
   ية ير ت؟بو       سلت مت تر سشخم   مح دع هل هل   

  ل أس  خ    ت ير   ية سلت سقز      تق   يم  س ت أي  إلى
  كنل ؟تب ع  لأ   ا   لأم ديمات  ك   و  كزسفيقو وف

  ت؟ير   ية    سلت   قز اع و   دلات سسير ا ئسر  تي هل ت في ز 
 Critical)  ل ق   يرسر       يفة  زا       بب    هل

Thinking) ؟و لأ   ا :  كف هام، و  قام، يضم  سل في    لا لات، ه 
 ت  لأخزت؟ا كةيبت و  في  ئل  ك ز       بةافات   يت  د هل   زا 

 عل ؟ وس  س ت   علاي ؟و   كسش يم   ك؟ وستى؟ وس  هفي  وماف 
و  ق ا   ت ز فات؟ وهل أ  سلت   ية ير ت مح ضز   بز س  ي م   هل 

 ه   لق ا   وتحقاقر  لأه   ر ؟  ب ه  يم تقاام سسيفيت 
سقز      سلت  ظ  ا  ئ        ي   ت سق بل  أع  ا هالتنسبت س  

  ت؟ وهل هل   نسبت سسير  ت؟ير   ية 
   و د؟ وهل تخيلف ع   ن ب ا       ئ هل هل    ا  ت  زد  

  سلت  وأنم  ر  ئو  غا     سلفي    لأخزت؟ وهل د    سسأ ت    في  
  ت؟ير   ية 

؟ وس   لأم ديمات م  ت؟ وس  سسيفيتهير   سلت   ية  س   قفيد با ي   ت ئ
 ير و أ، أو سشقيفين؟ هل هم د ئمفين،   ي   تأع  ا هالت تفزغ س ت 

؟    ميفي  ه با ي   تعل   ير    دلو ؟ وس  سشه  م؟ وهل  قفيد سيفز و
  ك؟ وهل  كل    قبل   يأهال أو تةو  هم با يفيجار   وهل  يم 
 لأجلبات لات أو  يمي فين بق   م ا س    لغت    لأج ن   ك   فين 

 مف ا م؟قا ك   كي  و ت؟ وماف  يم 
 و  لي ايرس   إ ش دهم بأ ت أو   ية ير ت   سلت  زتبط ت   ت     هل 
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 ز القضايا في هذا المحورأبر  المحور الفرعي المحور الرئيس
 قات؟تر أو   

لت   س      عم   ي   ت هالت أع  ا هل  يفي  ز بز س   ي في ز ق  ع 
 ؟ تير   ية 

 لأ   ا   
  ي لامات/ 

  تفي   ترب
(Pedagogy) 

 ؟  ي   ت  لمغ سزع وإزبت أ   ا  ج   عأع  ا هالت  ش ت هل 
يم  يرير: هيريرل (با صيرير فيبت  يريرتي تيمايريرة  كيتصصيريرت، أو  :)سيريرن   صيرير بت  كقيريرز    ئ 

 .إض  ات(؟ )سن : مح ضز    ل     س     عم  سة تق   
 Learning)  يريريري لم  لأم ديمايريريرت تشيريريرةال مجيم يريرير    عم  كش سيريريرت تيريريرهيريريرل 

Communities) ، ً ؟س  ً   فصفي  س     تي ت س  ع د 
 Service)  ي لامايريريرت  ك زو يريريرت   ييريرير   ت  كلر ايريريرت أع يريرير ا هاليريريرت  يبيريريرت هيريريرل 

Learning)  سلت   ية ير ت؟    ست   
   يريريرير    ي ليريريريرام؟ وهيريريريرل تييريريريرفي  ز  ةيريريريرل ئ  ك لفيسيريريرير   تقلايريريريرت ف ايريريريرسيريريرير  سيريريرير ت تفيظ

 لا يت  د         شتصي؟ وهل    رم  تص   با نترن ؟   فزدت
   ش د  

 لأم ديمي 
 كس ن ع و 

   ي لامات

   سلت   ية ير ت؟ئ  مح دع  لإ ش دهل هل   هاةلات 
عملايريرت ئ   يرير  إيرير وم سزشيرير ه يمةيرير   ل ؟ وهيريرل    يرير سزشيرير   ةيريرل يحيرير د هيريرل 

  ؟تس ال  كقز  
؟    شيريرير د لقايريرير د ب ملايريريرت   ييريرير   ت و كزشيريرير    أع يريرير ا هاليريريرت تيريرير     يم  يريريرهيريريرل 
  كش ست؟ات ئ با ترقر ؟ وهل  ل ملات دلت يمعل  تق  ة  شون وهل 

كسير ن ع ب جيرت       ير      هل تشيمل  كش ست عل  ن  د س   لب  ظفي  
 إ ش د أم ديمي أو  جيم عي؟أو 

وتقيريريرير     يةصيريريريرال    يريريرير   ضيريريرير افي هي ب يريريريرت سيتصيريريريرص هيريريريرل هليريريرير    يريريريرزا 
    ش د   لهم؟

 محور المساندة الطلابية العامة والخاصة: -2
 قضايا في هذا المحورأبرز ال المحور الفرعي المحور الرئيس
محفي  سس ن ع 
      
عمفيس ً 

سس ن ع       س  
 مخيلف  لأ ا ا

 كشهل و  ،هل  يم إظص ا با          س  ظا    لت، و  لسات
       ي ...؟
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 قضايا في هذا المحورأبرز ال المحور الفرعي المحور الرئيس
وضم  
مجمفيع   
 خ دت
سس ن ع        

  وي  لاظيا ج  
  لخ دت

 س   لخ س     تي تق د لهم أو  ب  رم؟
وسز  يريريريريرير  خ ديريريريريريرت با  يريريريريرير    وي  لاظيا جيريريريريرير   هيريريريريريرل هليريريريريرير   خيريريريريرير س   

  لخ دت؟
هل تق د خ ست تشتاص ظير لا  دير فيبا    يري لم  ل ير   ئ   سيرلت 

أ ير  ا  تشيرتاص    يير   ت علير أع  ا هالت  ت؟ وهل      ير   ية 
 ه ه    لا ، و  ي  سل س ر ؟

سس ن ع        
      ت فيمهم ب   
  كر       ي في ز ت

Developmental 

Students 

و ت لامايرت أ هل هل   آ ايرت  صيرز    ير    كيفيقيرت سيرفي جريرم  صير فيبا 
  جيم عات ئ سزظلت سبةزع؟

 هل تقفيد ه ه  ت ا   دو ته؟ً
  ئ  يرفي    لميرفي  ير ل عير  يرم   هل  ة  يرأ أع ير ا هاليرت   يير   ت علير 

     ليقفي ت(؟) كس لو ئ سس ق
  صيريرفي  هيريرل  قيرير د أي تيرير     لأع يرير ا هاليريرت   ييرير   ت  ييريرأهالرم  يقيرير  

   يقفي ت. و  ي  سل ست   به ؟
 . محور التنظيم والإدارة والسياسات:4

 أبرز القضايا في هذا المحور المحور الفرعي المحور الرئيس
  يل ام   محفي 

و  د  ع 
 و  سا    

  د  ع و  يل ام 
 و  قا دع

 ع    سلت   ية ير ت بشةل ع د؟و   كسش س  
   ية ير ت؟  سلت ب       ل  ت ت سلفيا به  اتل امجرت هل هل   
 أعل ، أو  فيه(؟مجلت )  رت تشزا عل  عمل ه ه جرت وهل هل   

  سلت وأعم   تفيجا    ن ئ  لأم ديمات  كش ست قا د ي س  س ت سش  مت 
   ية ير ت؟

تفيجا    سلت ئ   د      كتيلفت   ةلا   أو  وهل هل   شز م   ب
 د    ؟وإ   ية ير ت

    س تفت   ية ير ت ست  لس  سلت س ت تي  ب  سر د أي  إلى       سا 
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 أبرز القضايا في هذا المحور المحور الفرعي المحور الرئيس
تفيجا  ؟ وماف تسيت د    ت  كش ست و    ير  ئ وتفيجر       تر تا ات  كش سات

 ؟   س تأعم   
 و  م س  و  لش      لأخزت لأم ديمات   م س   وهل هل   تة سل ب

   ية ير ت؟  سلت له  ئ  كص ظبت 
 ته  ل دزون ق أو  يرهم قا د فين ، أو ت   تأع  ا هالت هل هل   

س  تق  ز ً إ  با ً هشلاا    يلق  ية ير ت؟ وهل   سلت       ئ 
 عل    ك؟ ة  شون مس ئرم؟ وهل 

ه ه تق ك   ية ير ت؟ وهل عز   س   ير   ب        ئ   سلت هل 
 يم   يةق  سلر ؟ ؟ وهل  ك   ير
 يقاام سزئا   أدة    كصلةت ئ   يب    ت أ  د  كش ست تسيتهل 

 (.  ي   ت     ، و و رم، وأع  ا هالت   ية ير ت؟ )  سلت 
  سلت  د م س  فوس ت   ي لخز و هل تق ك سزئا         

 ؟تلير   تي   ية ير ت مأ  ك ك  ظصلفي  علا  ئ  لفي         ت 
 لقي ، هل و  د   ت  لأم ديماتست  لأ ز ا ئ ألال ا ت  سل        بالت   زد    س ي 

 ؟ كل  بت، و لخ ست و   ل  ت لاظتر د        
مخيلف  لاهيم د نفس   ل    س    زد    س ي بالت  يل ت  ه

 ع  لخصفيدات ئ ، وسز ع  في     با        ل  ت  لأ ا ا؟ )سن  : 
   (.ب  ي  سل ست      

  جز ا   
 و  لش     

 د  ت  سية سلت  ا      عمر  ت لقبفي  ع ست  لسفت هل هل      يس ال  قبفي  و 
 بةف اع؟

  ن م د        لمش ست  ع  د  سب  س  أي نفيع هل هل   
 ي(.في سن  :  كزظلت       ات   ن ن)؟  لأم ديمات

؟ وس  تس ال  ئ    س تألال ا  ل     ئ تق د   تي س   ك لفيس   
 إلى؟ وهل تس    كش ست   كرم بل ا عل   تيشةل     تي   يفيق    
 وع   ب ؟ تحقا  س 
      خ ست ئ    ةتروك زت     سلفين ئ    س ت دو  سفيق ر   ماف 
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 أبرز القضايا في هذا المحور المحور الفرعي المحور الرئيس
 ؟ ير ت  يةئ   سلت 
      تقبلرم  ت ق بلات       أسس لأم ديمات  كش ست  يهل تز ع

        ب  زص ر  خ ط  ي ة ة        ت؟ وهل   بأعب ا   ض  ع 
 لا تيفي  ز  ارم   شزوا  كن  ات؟      

 كس ن ع  ك  ات  
)تي ل  با  س    

  لخ دت(

   ل  سات  كيفي  زع  ل   ؟و  عف ا    لخصم ئ   ز فيد، نسبت س  
 ا      لملد وس  ئ ظةمر ؟ وهل هل   مخصصت وهل هل   ساة نات 
 مح دع  ي باقر ؟
 ؟  ية ير تدعم  س  ا  ئ   سلت        يلقفين س  نسبت       

   عم  كق د؟ وس    ر    ك  ت و كش  مت ست    س ت ئ ظ م س  
   ك؟

    فين و  ملفين   ية ير ت       ئ   سلت  كس لو مم نسبت       
 و ب و د م سل؟أجةئا  
    س ات؟ يس    أقس  رم قزو  عل  نسبت    دلو س  

سزظلت   يرالت  
  ز ف با     ت و  ي

(Orientation) 

ت ز في ظفي        ت  ار ، سفيج  بز س   لأم ديمات  كش ست  هل   ت
ئ   سلت   ية ير ت؟ وهل ه     م س  سشترمت بو  لأ ز ا  ل    

  لأم ديمات و  د   ت ) لخ سات(؟
 ت في زه ؟   ه ه   م س    ي ز فات ت مل عل هل هل   جرت سشز ت عل

س   ير كش  مت أع  ا هالت   ي   ت و      ئ   م س  هل هل   
   ي ز فات؟

إد  ع  ك لفيس    
  كش سات

 ئ   سلت   ية ير ت وإسة   م؟ ع          با     كيفي  زعس  قفي ع  
 هل  ي بت        كلسةبفين س        ت؟

  بالت   نق  ات  
و لاجيم عات ئ 
   زد    س ي

   تي تيم لا يقب         ئ   سلت   ية ير ت؟ د  س   لا ي   
س    لش       تي ت ةم  نيم ا       وتاسز  ن س جرم ئ   بالت 

    س ات؟
  ا ع 
   س ات 

  لش      ير 
  كلر ات

  ش ت        لمش  مت  ار ؟ س    لش    ؟ وإلى أي س ت
   ك؟ ؟ وماف  يمهل   زا       به ه   لش    
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 أبرز القضايا في هذا المحور المحور الفرعي المحور الرئيس
ت ب    لخ س     تي تيل    ست  لتسي      س ت  يق    إلى أي س ت  ل    

 ؟مح دع س       
  ي  سل ست  

  كشة  
  تي ق    كش  ت و كت  زت أو امهل  فيعي       با يصز     ير   سل

 تفي جررم؟
 هل تي ب   فزدت  ل    كل قشت ه ه  كس ئل؟

 أو   يصز   ؟  سل ست ب      لا لا ي   د    لي     س ت  هل   ت
  م ا    كرلات  

 و    بات
هل   شزوا  و كرلات  زوع د خل    س ت؟ وهل    لمات  ل م ا  هل 

   ظفيله ؟ت به ؟ وس    با      تي تيفي  ز    ل   ية 
هل تفي ز    س ت   سة   ل   ؟ وس  س   ير  لان م د  لسة     سة     س ي 

    س ي؟
 ئ   سة ؟ س   ك لفيس     تي تيفي  ز ظفي       

 :نتائج  راسة ميدانية للسنة التحضيرية في الجامعات الأمريكية

(  ليمايرة ئ   ي ليرام   ير س ي، ونشيرز  هير ه       يرت  ير دنز  ي ل   د   ت ق د به  س ر  )جفين 
 Enhancing Student Success and Retention) عليريريرفي ن:تحيريرير  د، 2312عيريرير د 

throughout Undergraduate Education, A National Survey)  سا  نا  تقفييم ً ، ومل
و لخ ديريريريرت ئ   يريريريرفيلاته    ةفيسايريريريرت  سيريريريرب ت سيريريرير     ل ديريريريرز تي ليريريرير  با سيريريريرلت   ية يريريريرير ت ئ عاليريريريرت سيريريرير     س يريريرير   

 :(Barefoot et al., 2012)  كية ع  لأسز ةات، وه ه    ل دز هي
 .(Summer Bridge Programs)ت ا  ي سير   صافبز س   .1
 .(Pre - Term Orientation)  فصل  لش       ي ز فات قبل ب   ت   .2

 .(Special Academic/ Transition Seminars)مح ضز   تنقافات  .3

 .(Learning Communities)مجيم      ي لم  .4

 .(Early Warning/ Academic Alert Systems) لأم ديمي  كبةزع   ن    ن م  .5

 .(Service Learning) تيمت    خ ست   ي لام س  خ .6

 .(Undergraduate Research)  بة     لمي  .7

( سير  ومير ا   شيرشون 1373إ ةتروك  مت   باير   ، و  يرير ا )  يب    ن  د   يت د وق  
ديريريرفي ع شيريرير سلت عيريرير   ( سيريرير     لبيريرير    كز يريريرلت. وقيريرير س        يريريرت%34  ي لامايريريرت، وميريرير ن س يريرير    لا يريريري  بت )
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    س ايريرت  لأولى يريرلفي         يريرت  ئ  ل يرير  م ديمايريرت و لاجيم عايريرت   يريرتي تقيرير د  ن ع  لأسيريرسسيريريفيت   يرير عم و ك
   س يريرت بيريرو تفيجريرير     فزوقيرير   ئ   يريرفيلاته   كيةيرير ع ولا يريرام  ئ   سيريرلت   ية يريرير ت ) لأولى(، مميرير  باليرير  

بيرو تزميرة        ارير . وقير  تإع  د بو    س    بس    فزوق    لخ دت، وم  ك و لأخزت   ةفيسات 
ه      عم ئ   سلت  لأولى وم  ك ئ   سلت  لأخيرع ) لت   يتز (  مم    ل ه     لر  أظ   كم      

 .(Barefoot et al., 2012) كنل  ئ ه    ت   
 لية للسنة التحضيريةالمحالممارسة القسم الثاني: 

و قيريرت   سيريرلت   ية يريرير ت ئ  ةيرير   ظيريرفي   زميريرة هيرير     قسيريرم سيرير    في قيريرت عليرير  تقيرير   ب يرير    يريرز ت و لأ
   س      س فيد ت، و  ك س  خ   مته    سسةات سي  دع كفي ق ر     ةترونات، إض  ت إلى سز ج يرت سير  

مجمفيعيريرت  إلىتيريرفي  ز سيرير  ميابيرير   ونشيريرز   ت ز فايريرت با سيريرلفي     ية يريرير ت. وبليرير ا عليرير    يريرك، خلصيرير    في قيريرت 
ز   سيريريرلت   ية يريريرير ت ئ    س يريرير    ت يريريرفي افايريريرت م يريريرت شيريرير سلت ظيريريرفي      ز تش يريريرت  ةيريرير     يريريرتي سيريرير   كلةفيظيريرير   و لأ

  س فيد ت،  ن  ق  س  و ق ر  ود         ق ئميرت، سيرت    ير دع سير    ي ير       و ايرت، و كم   ير     ل جةيرت 
ع كا ، وخ دت تلك   تي   ي زضر  ع د س  مب    كتيصو و كريمو ئ  كشتمز   سلفيي   ن  ير  و  ن لايرو 

 )Year Experience-Annual Conference on The First Year rd33( لسلت   ية ير ت 
د، وميرير  ك عيرير د 2314 م  يريرز  1٩ إلى 15  يرير ي أقيريرام ئ س  ليريرت ) يرير ن دته يريرفي( ئ أسز ةيرير  ئ   فيريرترع سيرير  

 كزمة   بةنات     كات  كيماةع و كتيصت با سلت   ية ير ت بة  يرت أ ة   ب   س           و  بةفيث   تي 
 شة له .أ
 الجامعات: السنة التحضيرية في والتصورات لتطوير الأفكارم هأ

   س ير     سلت   ية يرير ت ئ  ي في ز  ت ش سلت   و  يصفي      تي تش ت  ز أهم  لأ ة     ل س  
   س فيد ت س   لي:

 و  كفريريريريريريريريرفيد   يريريريريريريرير ممأايريريريريريريرير  عيريريريريريريرير    سيريريريريريريريرلت   ية يريريريريريريريرير ت ئ    س يريريريريريريرير     سيريريريريريريرير فيد ت   فلسيريريريريريريريرفت غتةيريريريريريريرير د ت .1
(Governing Concept) ايريريريرت   سيريريريرلت   ية يريريريرير ت، سيريريرير  ظايريريرير    يصيريريريرفي  و لأهيريريرير  ا و  يريريريرم س   بل

 يريريرت سلي ميريريرت )ن يريريرزته    لأسز ةايريريرت سيريرير    و  غيريرير ته ، بالميريرير  تل ليريرير    سيريريرلت   ية يريريرير ت ئ س  يريريرم    س يريرير   
ب يريريرير د   يريريريري لم أو أ، و   يريريريرتر تا ا  و  كريريريرير     أو   يريريريرم س ، أ سيريريرير  ظايريريرير   لأهيريريرير  ا، يريريريرفي ا وعملايريريرير (، 

(Learning Dimensions)ا     ييريريريرير   ت ، و  يريريريريرتر تا (Teaching Strategies) ،
سيرير نت و ظيرير  جيرير ست نميريرفي   . و يريرات  كقصيريرفيد هليرير  تبيريرني (Assessment Styles)  يقيريرفي  وأ يرير  ا  

و ظيريرير  سل  يريرير   ل مايريريرت مميريرير  سقيريرير ك   لا  فيجيريرير  إ  شيريرير سل  لسيريريرلت   ية يريريرير ت ئ    س يريرير     سيريرير فيد ت
و تليريرك، و   يريرير  أ  هيرير ه  ك   يريرت   فةز يريرت   يريرتي تل ليرير  سلريريرل يريرزته  و لأ يريرز و   قيرير  ، لاخيريري ا   يريرل م 
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  يريريرك  أضيريريرف إلى ك قيريرير ع و كيشيريرير بةت، أب  دهيريرير   ل   يريرير  و ك ز يريريرت و كريريرير  ع وعملايريريرت   يريريري لم    يريرير  بة  يريريرت 
ن سير   يرب  لا يمليرت أير  يرتفيجرير     يتصصيرات،  فيعبلات  كش س      س ايرت وتلير  في  ت ئ  لاخي ا 
( سقترظيريريرت  لسيريريرلت تيريريرش ز  لميريريرفي   )أو نميريرير    أنب يريرير    قفي  يريريرم  كشيريريرترمت   يريريرتي يمةيريرير  تلميريريرت سيريرير  مح و يريريرت 

 كيريريري لم   يريرير ي نز يريرير :  كيريريري لم  كسيريريريقل و كيريرير هز(، آخيريرير    ئ   سيريريرب ن تحقايريرير  )   ية يريريرير ت، وديريريرفيلا  يريريرفي
 ه    ت  . ئ  في ل   و   كيق ست   تي له  باع وخ دت ئ ب     ي       لات و   و ات، 

  ية يريرير ت بفيديريرفر    سيريرلت    يريرت ظيريرفي  ممو   ةيريرز ً    يرير ن  دبايرير     ي ليريرامأن هليرير    هيم سيرير  مبيريرير  ئ أسيريرت  .2
ز سريريريرير      يريريرير   و   بيريريرير    كزظليريريريرت    س ايريريريرت و اليريريريريرم  لل يريريرير ب ئ   ايريريرير ع  تفيجريريريرير  ظيريريرير  ن  ئ ت يريريريرفي 

 Students> Retention and)، و  يريرت س يرير    لاظيفيرير   با  لبيريرت وس يرير     يتيريرز     س ايريرت

Graduation) ، يرير  خيرير  أب يرير  هيرير     يفيجيرير   ك  ديريرز سخيرير  تأ  ةفيسايريرت      س يرير    س  يريرمإلا أن  
ئ إد  ع وتلفاير   ظير لاً و   س ير    لأهلايرت أ  يرل عل  سسيفيت جفيدع  كم   ت. و ب و وضت   ةلاير   

ظ  لايرت إنشيرير ئر  و  تبيرير ا ب  يرر  )وخ ديريرت  كيمايريرةع  إلى  سيرلت   ية يريرير ت بشيرةل عيرير د، و  يريرل هير     يريرفيد 
 وأو وبا.سز ة  أز مة  كيق ست ئ و ك   س    وتح  ف   ست ب   باتف قا   سلر ( 

   س يريريريريرير   )ئ    عميريريريريرير د  د  ي  لسيريريريريريرلت   ية يريريريريريرير ت،  ريريريريريريري و  سيريريريريريرم  يليريريريريريرف   شيريريريريريرةل   يل اميريريريريريري  .3
 لأهلايريرت(، با يريرينل ا ج س يريرت  ابيريرت   يريرتي و   س يرير     ةفيسايريرت(، أو بيريرز س  سسيريريقلت )ئ س  يريرم   ةلايرير   

   ة يريريرة   يريريرتي تيبيريريرت  اريريرير    يريريرت  كليريريرك عبيريرير   ية يريريرير ت  اريريرير    ميريرير دع  لخيريرير س     ي لامايريريرت، وج س  سيريريرلت تيبيريريرت 
 خيريري ا ئ س يريرمفين   سيريرلت  إلى  ميرير دع   قبيريرفي  و  يسيرير ال. و هيرير   يريرشدي هيرير    لاخيريري ا ئ   شيريرةل 

نميريريريرفي    لأسز ةايريريريرت  ا يريريرير     س يريريرير   أخيريريريرزت. أسيريريرير  ئ  إلى س يريريريرت ج ية يريريريرير ت وسةفي  يريريرير  وبز مجريريريرير  سيريريرير   
ئ و لأ يريرد ل  لأشيريررز ( هيريرفي   شيريرةThe University College Model   ةلايريرت)   س يريرت 

 ( ومس ئيريريريريريريرير )إ فالبيريريريريريريريركسش سيريريريريريريرير     ي ليريريريريريريريرام    يريريريريريريرير ن  لأسز ةايريريريريريريريرت  لسيريريريريريريريرلت   ية يريريريريريريريرير ت، و قيريريريريريريرير       يريريريريريريريرت 
(Evenbeck et al., 2010). 

ت   ية يريرير ت  لق يرير ع  لخيرير ص، وهيرير ه وتشيريرغال   سيريرلإ يريرل د تلفايرير    سيرير فيد ت    س يرير    سيريرفيد ئ س  يريرم  .4
وئ  كيريريريرشتمز   سيريريريرلفيي   ن  يريريرير  و  ن لايريريريرو  لسيريريريرلت  ير سسيريريريربفيقت و قيريريرير   لمم   يريريرير    كنليريريرير  ع كايريريرير . يريريرير   يريريريرت مم

و كل قشيريرير     يريريرتي تبةيريرير  ئ  كم   يريرير     لسيريرير   سيريرير   ، ظ يريريرز  عيريرير د ً نفيريرير ً إ ايريرير  آ  ية يريريرير ت  كشيريرير   
تشيرغال   ق ير ع  لخير ص  إلى لأسز ةات، و  تشيرز تليرك       ير      س     كنل   لسلت   ية ير ت ئ 

أع  ا هالت   ي   ت ئ    س ت، وأظا   تسل  ب ير    لسلت   ية ير ت، بل تلف  وتشغل س  خ  
مبيريرير    كتيصيريريرو ئ   سيريريرلت  يريريرأ   ب يريرير    كيريريرفي د     سيريريرت  لميمايريريرة   سيريرير   لبيريريرت       يريرير      لايريرير ، مميريرير  

د يريرير (، دته   (، و)د.آ لايريريرز  افيريريرو (، و)د.. آنيريرير  و ميريريرفيتش(، و)د دنز  يريرير  ية يريريرير ت، سنيريريرل )د.جيريريرفين 



 هـ 5341رجب  –العدد الحادي عشر  –المجلة السعودية للتعليم العالي    45

أي ج س يرت  يرم لا   ز يرفين أجما ير  أ  دو  ئ أسز ة ، وق     سلت   ية ير ت  لق  ع  لخ صإ ل د ظفي  
ن   سلت   ية ير ت أه ه   فةزع  وم ن سص     غز بت    رم   يغزبفي   م إئ أسز ة  تف ل   ك، بل 

ت يرير  بايريرفي  خيريرمع سيمايريرةع    س يرير   ن أ يريريم با ي ليريرام و  يريري لم، وهيريري   فيظافيريرت  كزمة يريرت  ل  س يرير  ، مميرير  
 لخ ص وأم   عل    ك أن  لا  فيج  ئ   ق  ع  !!لم    تسل   لق  ع  لخ ص؟ومفي د ه ،  بأع  ئر  
ت لامايريريريريريرت تي ليريريريريرير  با سيريريريريريرلت   ية يريريريريريرير ت خيريريريريرير س   سيمايريريريريريرةع و ضيريريريريرير ت ئ تقيريريريريرير   سش سيريريريريرير     سيريريريريرير فيدي 

و سة تير  ت   بايرت  شيرلت، مفي د هير  قلاليرت أسيفي  ز ئ   سفيت لا   ير و مفينير  سز ميرة   ل  س   ، وس  هفي
وتغاايريرير  خيريريرزت  يريريرإن إ يريرل ده   لق يريرير ع   ق يريرير ع أ. هيرير   سيريرير  جريريريرت، وسيريرير  جريريرت هايريريرل و لخيريريرمعأوضيرير افت   ي

سير   زديرت ناليرت  عير  دهم و قير  كي لبير   وس ير  ير   يرليرم  لأولىيحزد    لبت ئ   ي   ت هالت أع  ا 
بي   سيريررم  يريراقفيد    ةيريرفين سيرير   لأم ديمايريرتوبنيرير  وتفيرير ع  سيريرت   نق  يريرت وت لميرير ً    س ايريرت ت لاميرير        يريرت 

إ يريرل د   سيريرلت ن إآخيريرز ،  يريرو يريرات . وأخيريرير  ت   س يريرئ   ييرير   ت ع يرير ا هاليريرت أ   س ايريرت هيريرم   يريرفي    كزظليريرت
تسيريريريريريريريريريرلات سفرفيسيريريريريريريريريرير   يريريريريريريريريريرير محبيريريريريريريريريرير  ئ  لأدبايريريريريريريريريرير  ، ألا وهيريريريريريريريريريرفي  لخيريريريريريريريريرير ص  ةيريريريريريريريريريرزك   ية يريريريريريريريريريرير ت  لق يريريريريريريريريرير ع 

(Commodification) ،يريريرير ف جفيدتيريريرير ،   مميريريرير  ز اوت ز  يريريرير   قيريريريرفي نو   بايريريريرت و  شيريريرير   ي ليريريريرام    يريريرير ن  
سنل  عيرم مم   ت بفيدفر  وإ  زه    ية ير ت،   سلت لا يلب   سف هام  زدت سل  بت    س ت و فق  

 .س ت      تت ئ  ت سش سات  لر  بلامم  تز مم  لخم   و  ي      

 Cognitive)تزميريرة س  يريرم بيريرز س    سيريرلت   ية يريرير ت ئ    س يرير     سيرير فيد ت عليرير   كريرير      ك ز ايريرت  .5

Skills)تص  ، وه   أسيرز جاير  ومحميرفيد وس ليرفي ، عيرير أن هلير   ، سنل سر       يفةير و  ي لم و لا
ت يرمو بيرز س    سيرلت   ية يرير ت سير    لأسز ةايرت، وهيرفي   س ير   ج     ئ   سلت   ية يرير ت ئ  إ ه ً 

، سنيرل  لأم ديمايرتير  يرو  كرير     أ (Non - Cognitive Skills)  يرزا باكرير     عيرير  ك ز ايرت 
 Campus)  يرزد   ير س ي  ئ و لاايرز ا، (Educational Commitment) لا ييرة د   ي لاميري 

Engagement) يرير    ، و    ايريرت  (Self – Efficacy) و   ميريرل و    يريرت ، وتقيرير  ز قيريرام   بيرير  ع
( %٩3س  نسبي  )تفسز ير  ك ز ات  ن  كر     أ  م عي و لان ب ا و يره . وتشير          إلى 

 & Payne) ( س    ك   ل  ب%23كر      ك ز ات )س    ل  ب ئ   ا ع    ملات، بالم  تفسز  

Kyllonen, 2012)  س فيد ت     دع س  ه ه  كم   ت  كنل .با  س    . ويحس   

بيريرز س  سية سيريرل  ييرير   ت  كريرير      إلى  سيرير فيد ت    س يرير   تفيقيرير  س  يريرم بيريرز س    سيريرلت   ية يريرير ت ئ  .6
، و قير   ليير ئ  عير د و  يرفيظافي لل ير ب    لميري  ً  ئاسيرسر       قز اع، بفيدفر  س لبير  وخ دت   لغفي ت، 

 ,Hart Research Associates)سيرير        يريرير  ، سلريرير  د   يريريرت سل ميريرت )هيريرير   (   بةنايريرت 

 لأسز ةايريرت بز مجيرير  سيةيرير س   ييرير   ت سريرير         س يرير    بالميرير  تصيريرمم   سيريرلت   ية يريرير ت ئ (2013
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تير  ك ، ممير  (Reading Program) يرم  تحير  و  سيرز  ت و   تر تا ات   قز اع   يةلالات و  ل ق ع 
 س دع ع    ةي بت  لأم ديمات.

 يرلت  إسير    سير فيد ت شيرة  و ظير   سير  ظاير  سير   ،  ريري    س ير     سيرلت   ية يرير ت ئ تأخير  تة د  .7
سز ةايرت،  ب  يرر   يرلت، وب  يرر   صيرل و  صل د   ي و ظ ، بالم  تيلفيع  كير ع ئ   ي زبيرت  لأأم سلت 

 خيريريريريري ا بيريريريريرز س    سيريريريريرلت  إلىقيريريريريرل. وهيريريريرير     يريريريريرفيد أديريريريريرافات، وب  يريريريريرر   إسيريريريريريرد   يريريريريري، وب  يريريريريرر  بيريريريريرز س  
 كبةيريرز، و  يريرم س  ن يرير    لأميرير ديمي   سز ةيرير ،  رليرير   بيريرز س  مجمفيعيرير     يريري لم، ون يرير د أ  ية يريرير ت ئ 

وسز  قرير ، و  يري لم سير  خير   خ سيرت  تيميرت، وبيرز س    بةير     لميري ئ وأن مير    ي ز في با  س ت 
 و يره .  بة  في  فيك، 

 قيريرط، بالميرير     س يريرت ئ   لأولى  سيرير فيد ت فعيرير  د    لبيريرت  لسيريرلت    س يرير     سيريرلت   ية يريرير ت ئ تخيريريص  .٩
هايريريرل تغ يريريري ميريريرل  يريريرلفي         يريريرت أن بيريريرز س    ي   س يريرير    لأسز ةايريريرت أهيريريرم  كم   يريرير    كنليريرير  ئ أسيريرير  

   سيريريرلت       يريريرات و   لبيريريرتخصيريرير ئص    س ايريريرت عليريرير  شيريريرةل بيريريرز س  ومح ضيريريرز   تنقافايريريرت  ل لبيريريرت بسيريرير  
هيرير تو   سيريرليو  ترميريرة  ارميرير  أن  إلىن       يرير   تشيريرير   ن نايريرت  لأأو   لأولى يريرفي ا  لسيريرلت  وخلفايرير  م،

ع دع تسز     لبت س     س ت، وهل   بز س  خ دت با سلت   ن  نت، و  ز ب ت   تي  زمة  ار  عل   الت 
 The)  لخ دت با سلت   ز ب ت و  ا تات بشةل ع د، وتسم    م س  و   ملات    لبت  لةا ع  كسيقبلات

Senior Year Experience). 

  بايريريرير   فيجي     يريريرير  وضيريريريرب بات  يريريريربش   سيريريرير فيد ت سيريريرير     س يريريرير     يريريرير ك ت بايريريرير    سيريريريرلت   ية يريريريرير ت ئ  .٨
       يرت )و هيرممير و ضيرد  ةيرز  و  ير ير      ةيرفين هير     ، و هير  يير   ت)  ي لامي و كلر يري(   ملاير   

  ون يريريريرزته سيريريرير   ةيريريريرزع ايريريريرسلبنيريريرير  علم  بايريريرير   فيجي     يريريريرإن    ئ ب يريريرير     س يريريرير    ظايريريرير  ( ل يريريرير  ب يريريرير 
(، أي أن   ترمايريريرة  يريرير  أن  ةيريريرفين سلصيريريرب  عليريرير  Strategic Teaching   يريريرتر تا ي   ييريرير   ت )

(  كزتب ت هر       قز اع و  ةي بت و لاتصير   و  يفةيرير و  ةافا   تر تا ا   و لأ   ا   لا) ت   ت
ن    ير   إ(، وبي بير أمنيرز إز ير   يمةير    قيرفي    يفيت)   ت و ات تهف هامر    فيظافات  و  بة ...

سفيريريرزد   ب يريرير  سيريريرفي د   سيريريرلت نفةيريريرص (. وعليريرير س   ك هايريريرت  ف يريرير     يريريرني: ) لاهيميريرير د با ةافايريريرت ئ سق بيريريرل 
    تر تا ا  .و ات   يفيت ت   ت    تزمة عل  أ     ية ير ت 

ية يريرير ت، وخ ديريرت تليريرك   يريرتي ت يرير  سي لبيرير  سيريرفي د   سيريرلت    ييرير   ت  قيريرترب تأ ايريرف )وتزجميريرت( مييرير  سيمايريرةع  .13
ن أ)  يرتي لا  سيرت    لبيرت جرلرير  بي بيرير   فقرير ا(،   يرك   في ن   كر   ت و ت  لج أ   لبت،  مات ع س  

ظايرير    هيرير  أقلاليريرت ئ هيرير    تيرير   وب يرير    ةييرير    ي    يريرت  اسيرير  باكسيريريفيت  ك ليريرفي ، و    ايرير ع  ةييرير  
 زد    كر           ات س  مي  ض افت.سفلاقيب ك و  ةلا      س    ت  ز ب   
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