
	
	

				 	 	

 )الفرنشایز(الامتیاز التجاري عقد 
 

 :ھتعریف
والذي  الآخر مانح الامتیاز بمنح الطرف عقد بین طرفین مستقلین قانونیاً واقتصادیاً یقوم بمقتضاه أحد طرفیھ والذي یطلق علیھ 

الموافقة على استخدام حق أو أكثر من حقوق الملكیة الفكریة والصناعیة (الاسم التجاري، العلامة التجاریة، یطلق علیھ الممنوح 

براءة الاختراع، والنماذج الصناعیة) أو المعرفة الفنیة لإنتاج السلعة أو توزیع منتجاتھ أو خدماتھ تحت العلامة التجاریة التي 

قاً لتعلیماتھ وتحت إشرافھ، حصریاً في منطقة جغرافیة محددة ولفترة زمنیة محددة مع ینتجھا أو یستخدمھا مانح الامتیاز ووف

 .1التزامھ بتقدیم المساعدة الفنیة، وذلك في مقابل مادي أو الحصول على مزایا أو مصالح اقتصادیة

 

Ø (المانح)متیازلامانح ا	Franchisor :  ك ذل بما في اتفاقیة امتیاز، امتیازاً بموجب اعتباري یمنح أوشخص طبیعي

 متیاز الفرعي. لاقتھ بصاحب الافیما یتعلق بع الرئیسيمتیاز لاصاحب ا

Ø  الامتیاز (الممنوح لھ)صاحب Franchisee : متیاز لاا أعمالارسة بمماعتباري مرخص لھ  أو شخص طبیعي

 .الرئیسيز متیالاقتھ بصاحب الامتیاز الفرعي فیما یتعلق بعلاذلك صاحب ابما في  ،المملكةوجب اتفاقیة امتیاز داخل بم

Ø جبھا ویمنح بم تي) والالممنوح لھمتیاز (لا)، وصاحب االمانحمتیاز (لامانح ا ینمة ببر: اتفاقیة ممتیازلااتفاقیة ا

 .2الامتیاز

 

v :العناصر الأساسیة لحق الامتیاز 
 

 المعرفة الفنیة: .1
ي عبارة عن معلومات تكنیكیة سریة، تعط یعتبر عقد الامتیاز من عقود نقل التكنولوجیا الذي تعد المعرفة محلاً لھ، والمعرفة

صاحبھا میزة على منافسیھ الذین لا یعرفونھا، قد تكون لإنتاج سلعة معینة عن طریق استغلال براءة اختراع أو رسوم أو نماذج 

 محدد. ملصناعیة، كما قد تكون لتوزیع منتجات معینة تحمل علامة تجاریة شھیرة أو لتقدیم خدمات ممیزة وذلك وفقاً لنظام ع

 شرط القصر (تحدید التعامل): .2
 تعریفھ: ھو التزام أحد طرفي العقد بالتعامل فقط مع الطرف الآخر. ومن الناحیة العملیة یكون نطاق شرط القصر من ناحیتین:

ھ أو خدماتھ تأ. نطاق تبادلي: یفرض شرط القصر قیداً على حریة كلٍ من مانح الامتیاز والممنوح فلا یستطیع المانح تورید منتجا

 في المنطقة التي یحددھا العقد إلا للممنوح الذي بدوره یتوجب علیھ عدم التزود بھذه المنتجات إلا من مانح الامتیاز.
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ب. نطاق جغرافي: یجب اتفاق طرفي العقد على منح حق الامتیاز (الفرنشایز) ضمن نطاق محدد بمدینة أو شارع محدد لوحدة 

ا العقد على تجنب أي غموض في تحدید النطاق الجغرافي للامتیاز وتوضیح الحدود الفاصلة بین معینة، ویجب أن یحرص طرف

 مناطق النشاط الأخرى.

 حقوق الملكیة الفكریة: .3
التجاریة، براءة الاختراع، حقوق المؤلف) وأكثرھا شھرةً العلامة التجاریة  (العلامةوتتمثل تلك الحقوق في أشكال متعددة منھا 

في شكل ممیز سواء كانت أسماء أو كلمات أو رسوم تصبح بھا العلامة رمزاً لمعنى معین یوحي بصفات معینة  التي تتمثل

للسلعة التي یحملھا، وتمیزھا عن السلع المنافسة، وھي من العناصر الأساسیة لعقد الامتیاز، ویجب أن یتوافر للعلامة التجاریة 

 المعاییر التالیة:

 قانونیاً باسم مانح الامتیاز في بلده. أ. أن تكون علامة مسجلة

 ب. أن تكون قابلة للتسجیل في بلد الممنوح حق الامتیاز (الفرنشایز).

 تكون مخالفة للنظام العام والآداب. ألاج. 

 د. أن تكون ممیزة وغیر مضللة للجمھور.

 المساعدات الفنیة: .4
اعدات بتقدیم المساعدات الفنیة والتجاریة وأحیاناً القانونیة للممنوح وتعتبر المسامتداداً لنقل المعرفة الفنیة، یلتزم مانح حق الامتیاز 

ویستمر التزام مانح الامتیاز بتقدیم ھذه المساعدات خلال الفترات المختلفة لتنفیذ عقد  الفنیة من العناصر الأساسیة لعقد الامتیاز.

الافتتاح من تسویق وحملات دعایة وإعلان وتطویر المنتجات الامتیاز، فھناك مساعدات قبل افتتاح المحل ومساعدات بعد 

 وغیرھا من المساعدات.

 المقابل المادي: .5
 .یعتبر تحدید المقابل المادي من أھم العناصر الأساسیة لحق الامتیاز (الفرنشایز) لكل من طرفي التعاقد

 مدة العقد: .6
ھو امتیاز رئیس أم محدد، وكذلك حجم المبالغ المطلوب  و تتحدد على ضوء طبیعة حق الامتیاز (الفرنشایز) الممنوح وھل

 .3 استثمارھا من الممنوح والحد الأدنى الذي یستطیع خلالھ استرداد المبلغ المستثمر في المشروع

 

v :أنواع حق الامتیاز 
 . ، امتیاز التوزیعطبقاً للمھام: حق امتیاز ھیكلیة وآلیة العمل	-１

 ة.رئیس، حق امتیاز الوحدحق امتیاز طبقاً للنطاق الجغرافي: 	-２

 حق امتیاز المنتج.	-３

 حق امتیاز التصنیع.	-４
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v :مزایا الامتیاز التجاري 
 

 مزایا تعود على الممنوح:أولاً: 
 فعالیة الإدارة:	-１

غالباً ما یقوم صاحب حق الامتیاز (الفرنشایز) بتطویر وتحدیث نظم وأسالیب التشغیل الجیدة والفعالة والتي تعود بالفائدة 

ً مراقبة الجودة وتوحید النظم علیھ  وكذلك على الممنوحین لذلك ھناك قواعد تشغیلیة محددة بواسطة المانح وأیضا

 والإجراءات بین جمیع الممنوحین.

 المساعدات الإداریة:	-２

ت لایقوم المانح بتزوید الحاصلین على حق الامتیاز بمساعدات إداریة، تشمل الإدارات المحاسبیة، إدارة الأفراد، التسھی

الإداریة .... إلخ من المساعدات. وعلى الرغم من وجود شخص لدیھ الخبرة في ھذه المجالات إلا أنھ ربما لا یستطیع 

 توظیفھا بالشكل الجید، لذا فإن المانح بقوم بمساعدتھ في توظیفھا على أكمل وجھ.

 خطة عمل:	-３

طة عمل لتنمیة وتوسعة أنشطتھم، ومعظم الخطوط یقوم أصحاب حقوق الامتیاز في الغالب بمساعدة الممنوحین في وضع خ

العریضة لھذه الخطط غالباً تكون أجزاء تشغیلیة عیاریة متعارف علیھا وموضوعة من قبل المانح، كما أن ھناك بعض 

الأجزاء الأخرى من الخطط یجب تعدیلھا لتتناسب مع متطلبات الممنوح وھذه أیضاً یتم تعدیلھا بالشكل المناسب لصالح 

 ممنوح.ال

 مساعدات بدایة النشاط:	-４

غالباً ما یواجھ أي نشاط جدید بالكثیر من الصعوبات والمشاكل عند بدایتھ، ومع أن ھناك عدد قلیل من المدراء ذوي الخبرة 

الجیدة یعرفون كیف یمكن بدأ نشاط ما حیث أنھم خاضوا التجربة مرات غیر قلیلة، على الرغم من ذلك فإن المانح لدیھ 

كبیر من الخبرات المتراكمة في ھذا النشاط التي جناھا من مساعدتھ للممنوحین عند بدایة نشاطھم. إن ھذه الخبرة عدد 

 المعتبرة والھامة سوف توفر الكثیر من الوقت والجھد والمال على الممنوح عما ھي علیھ في نشاط مستقل.

 المساعدات التسویقیة:	-５

یقوم بإعداد خطط تسویقیة وترویجیة متخصصة وعلى مستوى عالي من المھنیة بتنمیة یقدم المانح مزایا تسویقیة عدیدة فھو 

وتوسعة حصتھ في السوق. إن الخطط التسویقیة المحلیة والإقلیمیة والدولیة تساعد في نمو وانتشار المنتج أو الخدمة 

رة كما أن المانح أیضا یقدم النصح والمشوموضوع الدعایة والإعلان، وبالتالي فإن ذلك یعود بالفائدة علي جمیع الممنوحین، 

لبعض الممنوحین في عمل برامج تسویقیة محلیة لھم، إن خطط التسویق المحلیة والإقلیمیة والدولیة غالباً ما تكون ذات 

 يتكلفة على الطرفین، فالمانح عادة ما یطلب من الممنوحین المساھمة بنسبة محددة من إجمالي إیراداتھم في صندوق تسویق

 تعاوني من أجل تنمیة وتنشیط المبیعات لیس علي المستوي المحلى فقط بل علي المستوي الدولي أیضا.

 التسھیلات الائتمانیة من البنوك:	-６

بافتراض أن ھناك متقدم جدید للحصول على حق امتیاز (فرنشایز) من شركة شھیرة (المانح)، وأن ھذا القادم بحاجة إلى 

في ھذا المجال، ولما كان على ھذا القادم الجدید أن یقوم بتوقیع عقد اتفاق مع المانح فإن البنك قرض من البنك لبدء نشاطھ 



	
	

				 	 	

المقرض في ھذه الحالة سیكون لدیھ الاستعداد لمساعدة الممنوح بالأموال المطلوبة حیث أن الاتفاق الموقع لحق الامتیاز 

مأن البنك على أموالھ, وذلك بعكس الحال فیما لو كان ھناك (الفرنشایز) یجعل ھذا النشاط أقل عرضة للفشل وبالتالي یط

  نشاط جدید آخر فإن البنك یقوم بطلب ضمانات كثیرة قد لا تكون متوفرة لدیھ عند بدایة نشاطھ.

 نظام تشغیلي مجرب:	-７

، فالنظام قد مر الیتھإن معظم ما یمیز حقوق الامتیاز (الفرنشایز) المختلفة أن لدیھا نظام تشغیلي أثبتت التجربة نجاحھ وفع

 بمراحل كثیرة لتنمیتھ وتطویره وتحدیثھ لیصل إلى ما ھو علیھ الآن. وبالتالي فھي أیضاً تؤكد وتزید من احتمال نجاحھ.

 

 مزایا تعود على المانح: ثانیاً: 
 
 التوسع والانتشار السریع:	-１

ي قدرتھ على التوسع والانتشار السریع. فعدم إن المیزة الرئیسة لنشاط ما یعمل تحت مظلة حق الامتیاز (الفرنشایز) ھ

توفر رأس المال اللازم مع شحة العمالة المدربة قد تؤدي إلى بطء في توسع النشاط. إن الممنوح یقوم بتوفیر رأس المال 

ب اللازم تدریالمطلوب كما أنھ یقوم بتوفیر العمالة اللازمة عند إنشاء منفذ جدید وعلى المانح في ھذه الحالة القیام بعمل ال

وبالتالي تسھیل عملیة الانتشار والتوسع. وھنا یمكن القول بأن التوسع یتم علي حساب الممنوح حیث أنھ یكون المسؤول 

 عن تدبیر رأس المال اللازم للمنفذ أو الوحدة الجدیدة.

أنھا ترغب في توسعة نشاطھا ھذا وبافتراض أن شركة ما مشھورة بالمملكة ولا تعمل بنظام حق الامتیاز (الفرنشایز) إلا 

ولكن لیس لدیھا الأموال الكافیة لذلك. فإن علیھا اللجوء إما إلى البنك للحصول على قروض مكلفة وفي حالة إذا ما وافق 

البنك على ذلك فإن علیھا رھن أصولھا للبنك. مع ما یترتب على ذلك من التزامات مادیة.. إلخ من الإجراءات البنكیة. 

اني أن تقوم ھذه الشركة بزیادة رأس المال عن طریق الدعوة إلى اكتتاب عام وفي ھذه الحالة أیضاً سوف تتنازل والبدیل الث

عن قدر ما في إدارة نشاطھا حیث أن أصحاب الأسھم الجدد سیكون لھم مرئیات ومصالح مختلفة عن صاحب النشاط 

جد أن توسع الشركة لیس بالسھل ویكتنفھ الكثیر من الأصلي وربما یؤدي إلى شكل ما من تضارب المصالح، ومن ھنا ن

 المعوقات والمشاكل.

من ھنا نجد أنھ عن طریق العمل بنظام حق الامتیاز (الفرنشایز) سوف یوفر على ھذه الشركة مشكلة تدبیر رأس المال 

كبیر  لغالب بسداد جزءوذلك عن طریق منح حق امتیاز (فرنشایز) لمستثمرین جدد في نفس البلد أو خارجھا یقومون في ا

من رأس المال المستثمر من أموالھم الخاصة مع إمكانیة اللجوء للبنك بنسبة محدودة. وھنا یكون توسع ھذه الشركة (المانحة) 

عن طریق رأسمال الممنوحین الذین یتحملون مخاطر الاستثمار، أما المانح فإنھ یحصل على رسوم استغلال حق الملكیة 

التالي زیادة أرباحھ طالما أنھ لا یخاطر برأسمالھ في موقع جدید وفي نفس الوقت یجني أرباحاً معنویة (رسوم مستمرة) وب

 من انتشار نشاطھ.

 السمعة:	-２

إن منح حق الامتیاز الخاص بشركة ما لقادم جدید یعني افتتاح منفذ جدید لھذه الشركة وبالتالي فإن ھذا المنفذ سوف یأتي 

بعملاء جدد لھذه الشركة في منطقة جغرافیة جدیدة، ومن ھذا المنطلق فإن سمعة واسم الشركة سوف ینتشران وتكتسب 



	
	

				 	 	

 ا یرغب المانح في تحقیقھ من حیث التوسع والانتشار للشركة.المزید من العملاء في المنفذ الجدید، وھو م

 

 القدرة على المنافسة:	-３

إن التوسع والانتشار یعطي صاحب حق الامتیاز (الفرنشایز) قدر كبیر من المنافسة في السوق سواء في الأسعار أو نوعیة 

 الخدمة المقدمة وبالتالي تساعده على قوة الانتشار وغزو أسواق جدیدة.

 زیادة العائد مع تكلفة أقل:	-４

إن مما لا شك فیھ أن نجاح حق الامتیاز (الفرنشایز) یؤدي إلى زیادة المبیعات وبالتالي زیادة إیرادات المشروع وأرباحھ. 

وصاحب حق الامتیاز (الفرنشایز) یحصل على رسوم سنویة كنسبة من حجم المبیعات ولیس الأرباح وبالتالي إضافة إلى 

تشار فإنھ أیضاً یحصل على أرباح أو دخل مستمر من الممنوح بغض النظر عما إذا كان الممنوح یحقق أرباحاً السمعة والان

أم لا، وعلى الرغم من أنھا تعتبر میزة إیجابیة أساسیة للمانح إلا أنھا تعتبر من العوامل السلبیة بالنسبة للممنوح، كما أن 

التأسیس (الرسوم المبدئیة) أو مصاریف الدعایة التي یحصل علیھا  ھناك رسوم أخرى یحصل علیھا المانح مثل رسوم

 .4صاحب حق الامتیاز

 

v :مقارنة بین حق الامتیاز وعقد الوكالة التجاري 
 

 أوجھ الشبھ: §
بالنظر للالتزامات الناشئة عنھ من الناحیة العملیة یعتبر مزیج من عده عقود ومن ضمنھا عقد الوكالة التجاریة الذي 	-１

كلا العقدین ھناك سلعة أو خدمة یملكھا شخص فیقوم الآخر بناء على ھ إلى عقد وكالة وعقد توزیع. في میمكن تقسی

خر حقاً ف الأول للآاتفاق مسبق بینھما بتسویقھا في منطقة جغرافیة محددة ولفترة معینة، وعلى الأغلب یعطي الطر

 حصریاً بذلك.

وجود بعض الالتزامات المتشابھة بینھما في الواقع العملي، مثل الالتزام بالدعایة والإعلان للسلعة أو الخدمة الذي 	-２

یلتزم بھ أحدھما أو كلاھما (حسب الشرط التعاقدي)، والالتزام بعدم المنافسة من الطرف الآخر، أي التزامھ بعدم 

 تسویق سلعھ أو خدمة منافسة لما ھو متفق علیھ. 

 أوجھ الاختلاف: §
مة التي تحمل ذلك الاسم. أو الخدموضوع أو محل الامتیاز الرئیس في عقد الامتیاز ھو الاسم التجاري ولیس السلعة 	-１

 موضوع أو محل عقد الوكالة التجاریة الرئیس بشقیھ (الوكالة والتوزیع) ھو السلعة أو الخدمة. في حین أن

ولحسابھ في حین یعمل الممنوح لھ الامتیاز بصفتھ أصیلاً عن نفسھ ولحسابھ أن الوكیل التجاري یعمل باسم الموكل 	-２

، بل سلعتھ أو خدمتھ ھو، وإن یتعامل أو یبیع سلعھ أو خدمھ غیره لھ الامتیاز لاأن الممنوح  ىالشخصي. بالإضافة إل

مھ تم ذلك باس موكل، سواءكان ذلك تحت مظلة الاسم التجاري للمانح، بخلاف الوكیل الذي یتعامل بسلعة أو خدمة ال
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لھ الامتیاز لا یستحق أجراً أو عمولة نظیر أو باسم ذلك الموكل، ومن الآثار القانونیة المترتبة على ذلك أن الممنوح 

وكالتھ. بالإضافة إلى أن مقر أو محل الممنوح لھ الامتیاز یظھر تجاه الجمھور بنفس المظھر والھویة العامة الموحدة 

وتبدو متشابھة لجھة اسم المحل وشعاره ودیكور المحل وما شابھ، بینما بینما قد لا یشترط ذلك الحق  لكل محلات مانح

 في مقر أو محل الوكیل التجاري. 

لیس وكیلاً عن المانح في استخدام الاسم التجاري، ولا ببیع أو تسویق السلعة أو الخدمة  لھ لكل ذلك فإن الممنوح	-３

 موضوع أو محل ھذا الاسم، وإنما ھو شخصیة مستقلة تماماً عن المانح، ویتعامل مع الغیر بصفتھ أصیلاً ولحساب

 فیما باشرة ولا علاقة للمانح بكل ذلك إلانفسھ، وبالتالي فإن آثار تصرفاتھ مع الغیر، سلباً أو إیجاباً، تنعكس علیھ م

 یتعلق بالاسم والعلامة التجاریة. 

حبس البضاعة التي یحوزھا لحساب الموكل حق أن ھناك ضمان للوكیل التجاري خلاف عقد الوكالة وھو أنھ لھ 	-４

كالة حتى یستوفي عمولتھ أو مستحقاتھ السابقة من الموكل، بینما لا توجد أیھ ضمانات انتظاراً لبیعھا بموجب عقد الو

 للممنوح لھ الامتیاز سوى العقد. 

 التزام الممنوح بمدخلات المانح في العملیة الانتاجیة (حسب شروط التعاقد).	-５

 ).التزام الممنوح بنوعیة الآلات والمعدات التي یحددھا المانح (حسب شروط التعاقد	-６

 عوائد المانح تمثل بند رئیسي في تكلفة حق الامتیاز (الفرنشایز) على الممنوح.	-７

عقد الامتیاز عقد قائم بذاتھ ومستقل تماماً عن العقود الأخرى التي قد تتشابھ معھ، ونظراً لحداثتھ فإن قوانین الدول 	-８

یعني خضوعھ للقواعد العامة في العقود، العربیة بما فیھا المملكة العربیة السعودیة تخلو من أحكام خاصة بھ مما 

یھ نظام عل (یسري وخضوع كل التزام فیھ للأحكام الخاصة بالالتزام الشبیھ أو المماثل لھ في عقد من العقود المسماة

 . )ھـ1412/9/17 وتاریخ:) 1012( رقم: وزاريال قراراریة بموجب اللتجالوكالات ا

في عقد الوكالة التجاریة یعمل الوكیل باسم الموكل ولحسابھ مقابل عمولة محددة، بینما في عقد الامتیاز یعمل الممنوح تلخیص: 

ة، بین الوكیل والغیر الذي تعامل معھ بموجب عقد الوكال الأصل أنھ لا تنشأ علاقةإضافة إلى أن لحساب نفسھ مقابل نسبة للمانح. 

 بینما نجد أن الممنوح لھ الامتیاز تكون علاقتھ مباشرة مع الغیر الذي تعامل معھ. 

 

 

v حق الامتیاز والتوزیع: مقارنة بین 
التجاري یتعامل مع الغیر باسمھ (أي أصیلاً ولیس وكیلاً) ولحسابھ الشخصي وتنعكس آثار تصرفاتھ  أن الموزع بخلاف الوكیل

بین الموزع وصاحب السلعة،  مع الغیر علیھ مباشرة، وذلك على غرار الممنوح لھ في عقد الامتیاز، ولكن طبیعة العلاقة ما

ھو  لھ في عقد الامتیاز التجاريوالممنوح ن العلاقة بین المانح ھي علاقة تورید بضائع. أقرب ما تكون لعقد البیع، في حین أ

سماح الأول للثاني باستخدام الاسم التجاري لتسویق سلعة یملكھا الممنوح ولیس المانح، أو خدمة تحمل ھذا الاسم مقابل بدل 

 . 5یھا أحكام البیع من ھذا الجانبمادي یدفعھ الممنوح للمانح، فھي لیست بیع سلعة أو خدمة بأي معنى، وبالتالي لا تطبق عل
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v (الفرنشایز) آثار عقد الامتیاز التجاري 
 

 :الممنوح لھ الامتیازالتزامات  §
 .متیازلااتفاقیة ا في نصوص علیھالمالوفاء بالتزاماتھ ا	-１

 متیاز. لانح الما على السمعة التجاریة المحافظة 	-２

 الامتیاز.الخاصة بعمال لأطریقة تشغیل ا أو الخدمات أو السلع أي تغییرات فيمتیاز على لاصول على موافقة مانح االح	-３

التي تمكنھ من تطویر نموذج أعمال الامتیاز بما في ذلك متیاز لاا بأعمالتعلقة لمالبیانات ا الامتیازمانح  أن یقدم إلى	-４

 البیانات المحاسبیة المتعلقة بتلك الأعمال.

 فق المستخدمة في ممارسة الامتیاز.تمكین مانح الامتیاز أو ممثلیھ من تفقد المرا	-５

الحصول على موافقة مانح الامتیاز على تغییر ممارسة أعمال الامتیاز أو على التنازل عن إدارة أعمال الامتیاز إلى 	-６

 .6الغیر

 
 :التزامات مانح الامتیاز §
 متیاز.لااتفاقیة ا في نصوص علیھالمالوفاء بالتزاماتھ ا 	-１

 متیازلاا بشأنمتیاز لاامنوحة لصاحب لموق الحقا تحدید 	-２

التي یتعین على صاحب الامتیاز التقید بھا عند ممارسة أعمال الامتیاز وذلك بشكل  وإصدار التعلیماتتحدید المعاییر 	-３

 تفصیلي بما یمكنھ من تشغیل تلك الأعمال.

ان طوال فترة سری أو الخدمات الخاصة بالامتیاز بالسلع آخر طرف أم بواسطةسواء بشكل مباشر  الممنوح لھتزوید  	-４

  اتفاقیة الامتیاز.

 یاز.أو المدفوعة منھ بشأن تشغیل أعمال الامتعلیھ لمترتبة تزویده بتفاصیل الرسوم ا الممنوح لھ فيستجابة لطلب لاا 	-５

ً تممنشاة أي  إقامةعدم 	-６ و أ ،الممنوح لھ في المنطقة الجغرافیة المحددة في اتفاقیة الامتیازلنشاط  مماثلاً  ارس نشاطا

 .7تفاقیةلاسریان ا ترةف لالذلك، خترخیص للغیر في لا

 
v  تسجیل عقد الامتیاز:إجراءات 

 .)طریقة تسجیل الوكالات التجاریة( ٢٢ طبقاً لنص المادةیسري علیھا ما یسري على نظام الوكالات التجاریة 

 

v ) في المملكة: )الفرنشایزالامتیاز التجاري 
 المرحلة الاولى: 
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حد الشركات السعودیة الرائدة وھي شركة بن زقر أاخر السبعینات واوائل الثمانینات حیث قامت أومرحلة الاستیراد: بدأت في 

 حدھما شركة مطاعم ویمبي والاخرى شركة مارتینایزنغ لغسیل الملابسأفي الحصول على حقوق الامتیاز من شركتین عالمیتین 

لاستیراد الامتیاز كثافھً حتى بلغ الان عدد الشركات  المرحلةم ازدادت ھذه  1991ام ثم بعد حرب الخلیج لتحریر الكویت ع

 .شركة 250كثر من ألى إالعالمیة العاملة في مجال الامتیاز التجاري في السوق السعودي 

 المرحلة الثانیة: 

ة المكرمة مطاعم الطازج وتعتبر م من مك1994طلقت مجموعة فقیھ عام أانطلاق الشركات السعودیة بمنح امتیازاتھا: حیث 

خرى بلغ أثم تلتھا شركات سعودیة ) مریكا(أ ول شركة سعودیة تمنح امتیازاتھا حیث وصلت الى جاكرتا (اندونیسیا) وشیكاغوأ

ممنوح امتیاز في العدید من بلدان العالم منھا  700واحدة منھا واسمھا كوب الذرة وصل عدد امتیازاتھا الى  شركة ٢٢عددھا 

 .لسویدا

 المرحلة الثالثة: 

 مرحلة تفعیل صناعة الامتیاز التجاري بالمملكة:

اللطیف جمیل وصندوق المئویة  ن حیث بدأت صنادیق خدمة المجتمع وعلى راسھا صندوق عبدالآوھي المرحلة التي نعیشھا 

 . مبادرة منشآت بتمویل مشاریع ممنوحي الامتیاز التجاري

 المرحلة الرابعة: 

وفي انتظار اعتماده  ٢٠١٧: نشر مسودة مشروع الامتیاز التجاري القوانین والانظمة مع العنایة بالتعلیم والتدریبمرحلة سن 

 كنظام وتفعلیھ ونشر اللوائح الخاصة بھ. 

 :المرحلة الخامسة

 مرحلة تصدیر الامتیازات السعودیة:

ستشھد صناعة الامتیازات التجاریة و یة السعودیة للخارجاما المرحلة الخامسة والاخیرة وھي مرحلة تصدیر الامتیازات التجار

 8في مختلف المجالات بإذن الله.السعودیة ظاھرة عالمیة ذات ابداعات متفوقة في مجال الامتیاز التجاري 

 

 

 

 

 تم بحمد الله
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