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 الباب الأول

 هحكام تمهيدية

 

 المادة الأوأ: 

بما ورد من هحكام في نظام الشركات ونظام السوق  والإجراءات   تخل هذه الضوابط ( ه

 المالية ولوا حهما التنفيذية والأنظمة الأخرى ذات العلاقة.

من تطبيق هي من هحكامها  والإجراءات هي ش ص خاض  لهذه الضوابطإعفاء  هيئةلل ( ب

 كلياً هو جز ياً، بناء على طلب تتلقاه منإ هو بمبادرة منها. 

 همام المعاني الموضحة والإجراءات الواردة في هذه الضوابط تالكلمات والعبارايقصد ب ( ج

 ذلك:بغير  النص لم يقض سياقماا نهم كل 

  .المدرجة شركات المساهمةهسهم  الأسهم: -

، بما فيها الأسهم الأسهم المشتراة التي تقوم الشركة با حتفاظ بهاهسهم الخزينة:  -

 .التي تحتفظ الشركة بها للموظفينالم صصة 

 التي تخصصها الشركة لموظفيها.الخزينة هسهم الأسهم الم صصة للموظفين:  -

الشركة بموجب المادة الثانية عشرة بعد الما ة  اشترتهاالأسهم التي الأسهم المشتراة:  -

 من نظام الشركات.

هسهم تصدرها الشركة ترتب لأصحابها الحق في الحصول على نسبة  الأسهم الممتازة: -

الأرباح الصافية للشركة بعد تجنيب ا حتياطي  من الأسهم العاديةهصحاب هكثر من 

النظامي، و  تعطي تلك الأسهم هصحابها حق التصويت في الجمعيات العامة 

 للمساهمين.
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الجمعية العامة التي تنعقد بحضور المساهمين في الشركة بموجب الجمعية العامة:  -

 هحكام نظام الشركات والنظام الأساس للشركة.

هصحاب هسهم الشركة الجمعية الخاصة التي تنعقد بحضور الجمعية الخاصة:  -

من نفس الفئة بموجب هحكام نظام الشركات والنظام الأساس للشركة  الممتازة

 .والإجراءات وهذه الضوابط

 مصطلح "الجمهور" ضمن تعريف ينهي ش ص من غير الأش اص المذكور الجمهور: -

، وقواعدهاهيئة السوق المالية في قا مة المصطلحات المست دمة في لوا ح الوارد 

الشركة الأسهم التي تحتفظ بها ولأغراض هذه الضوابط والإجراءات   تحتسب 

 . ن ملكية الجمهورمض

الذي يتضمن و، يدا الإمركز ويحفظإ سجل المساهمين الذي يعده  سجل المساهمين: -

وهماكن إقامتهم وهرقام الأسهم، وتقيد فيإ جمي  هسماء المساهمين وجنسياتهم 

 . الشركة التصرفات التي ترد على الأسهم الصادرة عن

 : السوق المالية السعودية.السوق -

 هعمال الأوراق المالية.مارسة : ش ص مرخص لإ من الهيئة بمالش ص المرخص لإ -

 .في السوق المدرجة شركة المساهمةالشركة:  -

المالية وا لتزامات قواعد طرح الأوراق قواعد طرح الأوراق المالية وا لتزامات المستمرة:  -

 المستمرة الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية.

 مجلس هيئة الموافق عليها من: قواعد مركز إيدا  الأوراق المالية قواعد مركز الإيدا  -

 .السوق المالية

 القواعد المنظمة  ستثمار المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة: -

القواعد المنظمة  ستثمار المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة 

 الصادرة عن مجلس هيئة السوق المالية.
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 المدرجة في السوق شركات المساهمة  حة حوكمة   حة حوكمة الشركات:  -

 .عن مجلس هيئة السوق الماليةالصادرة 

 بموجب هحكام   حة حوكمة الشركات. مشكلةلجنة لجنة المكافآت:  -

 مجلس إدارة الشركة.: الإدارة مجلس -

انعقاد  نهاية يومفي  سجل المساهمينفي المساهمون المقيدون  :المساهمون المقيدون  -

الجمعية العامة غير العادية للموافقة على زيادة رهس مال الشركة وإصدار الأسهم 

استحقاق الأرباح المحدد من قبل الجمعية العامة  يوم نهايةهو في  ،الجديدة الممثلة لها

 .بالنسبة لتوزي  الأرباح مجلس الإدارةالعادية هو 

المبالغ والبد ت والأرباح وما في حكمها، والمكافآت الدورية هو السنوية المكافآت:  -

 ،المرتبطة بالأداء، والخطط التحفيزية قصيرة هو طويلة الأجل، وهي مزايا عينية هخرى

مجلس التي تتحملها الشركة عن عضو المعقولة  الفعلية ثناء النفقات والمصاريفباست

  .تأدية عملإلغرض  الإدارة

وقواعد  ،الوثيقة المطلوبة لطرح هوراق مالية بموجب نظام السوق الماليةنشرة الإصدار:  -

 المالية وا لتزامات المستمرة.طرح الأوراق 

( وتاريخ 30: نظام السوق المالية الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/نظام السوق المالية -

 هـ.2/6/1424

وتاريخ  (3م/)نظام الشركات الصادر بموجب المرسوم الملكي رقم نظام الشركات:  -

 هـ.28/1/1437

 : مركز إيدا  الأوراق المالية.مركز الإيدا  -

 هيئة السوق المالية.الهيئة:  -

 .الهيئةفي المملكة طبقاً لأيام العمل الرسمية لدى  يوم عمليوم:  -

 .كان يوم عمل هم  ههي يوم، سواء يوم تقويمي:  -
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الش ص الذي يسيطر على ش ص آخر، هو يسيطر عليإ ذلك الش ص الآخر، تاب :  -

هي مما سبق تكون  هو يشترك معإ في كونإ مسيطراً عليإ من قبل ش ص ثالث. وفي

 السيطرة بشكل مباشر هو غير مباشر.

القدرة على التأثير في هفعال هو قرارات ش ص آخر، بشكل مباشر حصة السيطرة:  -

% 30هو غير مباشر، منفرداً هو مجتمعاً م  قريب هو تاب ، من خلال: )ه( امتلاك نسبة 

ر من هعضاء % هو هكث30هو هكثر من حقوق التصويت في شركة. )ب( حق تعيين 

 الجهاز الإداري.

  



10 
 

 

 الثانيالباب 

 مكافآت هعضاء مجلس الإدارة  

 

 : الثانيةالمادة 

خرى، الأرقابية الهات الجعن قة الصادرة ذات العلام  مراعاة الأنظمة واللوا ح الأخرى  ( ه

في تحديد وصرف المكافآت التي يحصل عليها كل من  مجلس الإدارةلاب هن يراعي 

  حة حوكمة الشركات، و نظام الشركات ذات العلاقة الواردة فيحكام الأهعضا إ 

 أ المعايير التالية:إبالإضافة 

العضو والأعمال اختصاصات هن تكون المكافآت عادلة ومتناسبة م   (1

أ إ، بالإضافة مجلس الإدارةوالمسؤوليات التي يقوم بها ويتحملها هعضاء 

 تحقيقها خلال السنة المالية.اد المر مجلس الإدارةددة من قبل المحهداف الأ

 هن تكون المكافآت مبنية على توصية لجنة المكافآت. (2

 لإدارتها.اللازمة هن تكون المكافآت متناسبة م  نشاط الشركة والمهارة  (3

وخبرة هعضاء  هاالأخذ بعين ا عتبار القطا  الذي تعمل فيإ الشركة وحجم (4

 . مجلس الإدارة

هن تكون المكافأة كافية بشكل معقول  ستقطاب هعضاء مجلس ذوي  (5

 وتحفيزهم والإبقاء عليهم.مناسبة كفاءة وخبرة 

التصويت على بند مكافأة هعضاء مجلس الإدارة في  مجلس الإدارةعضاء لأ   لاوز ( ب

 اجتما  الجمعية العامة.

 : الثالثةالمادة 

المشكلة لجنة المراجعة لاوز لعضو مجلس الإدارة الحصول على مكافأة مقابل عضويتإ في 

دارية هو استشارية إهو مقابل هي هعمال هو مناصب تنفيذية هو فنية هو  ،الجمعية العامةمن قبل 
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إضافية يكلف بها في الشركة، وذلك بالإضافة اأ المكافأة -بموجب ترخيص مهني –

وفي اللجان المشكلة من قبل  مجلس الإدارةفي  اًل عليها بصفتإ عضوالتي يمكن هن يحص

 .الأساسالشركة وفقاً لنظام الشركات ونظام ، مجلس الإدارة

 : الرابعةالمادة 

متفاوتة المقدار بحيث تعكس مدى خبرة  مجلس الإدارةلاوز هن تكون مكافآت هعضاء  ( ه

وغيرها  وعدد الجلسات التي يحضرهاواستقلالإ  والمهام المنوطة بإ العضو واختصاصاتإ

 من ا عتبارات. 

التي تحققها   نسبة من الأرباحينتكون مكافأة هعضاء مجلس الإدارة المستقله  لاب  ( ب

 .الشركة هو هن تكون مبنية بشكل مباشر هو غير مباشر على ربحية الشركة

 : الخامسةالمادة 

بسبب عدم حضوره  مجلس الإدارةنهاء عضوية من تغيب من هعضاء إإذا قررت الجمعية العامة 

عن  فلا يستحق هذا العضو هي مكافآت ،ثلاثة اجتماعات متتالية للمجلس دون عذر مشرو 

ولاب عليإ إعادة جمي  المكافآت التي صرفت لإ عن  آخر اجتما  حضره، الفترة التي تلي

 . تلك الفترة

 : السادسةالمادة 

مبنية  مجلس الإدارةلأي من هعضاء  تصرفالتي  هن المكافآتللجنة المراجعة هو الهيئة إذا تبين 

مجلس تم عرضها على الجمعية العامة هو تضمينها تقرير  مضللةهو غير صحيحة على معلومات 

  .مطالبتإ بردهايحق للشركة و فيجب عليإ إعادتها للشركة، ،السنوي الإدارة

 : السابعةالمادة 

المكافآت ب المتعلقة سياساتال عن تفاصيلالسنوي في تقريره  مجلس الإدارةلاب هن يفصح 

 مجلس الإدارةوالمزايا المالية والعينية المدفوعة لكل عضو من هعضاء والمبالغ آليات تحديدها و

 .هو فنية هو إدارية هو استشارية مقابل هي هعمال هو مناصب تنفيذية
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 الثالثالباب 

فيها تهم للمساهمين ومشاركوالخاصة عقد اجتماعات الجمعيات العامة 

 بواسطة وسا ل التقنية الحديثة 

 

 : الثامنةالمادة 

طلا  إ، وومداو تها الخاصةواجتماعات الجمعيات العامة اشتراك المساهمين في لاوز  (ه 

وسا ل بواسطة ، والمستندات ذات العلاقة تلك ا جتماعات هعمال المساهمين على جداول

 التالية:للضوابط التقنية الحديثة، وذلك وفقاً 

  صوتي لحظي للجمعية العامةوعن طريق نقل مر ي المساهم هن تكون مشاركة  (1

 الخاصة.و

هن تكون المشاركة عن طريق اتصال مباشر بين الشركة والمساهمين، بما  (2

وبصورة  الخاصةو يمكن المساهم من المشاركة بشكل فعال في الجمعية العامة

بالرهي والمناقشة والتصويت والإد ء آنية تمكنهم من ا ستما  ومتابعة العروض 

 على القرارات.

على بنود جدول اجتماعات للمساهمين  الآليالتصويت  إتاحةلشركة على الاب  (ب 

 ، وفقاً للضوابط التالية:–وإن لم يحضروا هذه ا جتماعات  – الجمعيات العامة والخاصة

الإد ء بأصواتهم، سواءً قبل هو خلال  من لمساهميناالتصويت الآلي هن يمكّن  (1

 اجتما  ، دون الحاجة إأ تعيين وكيل لحضورالخاصةو اجتما  الجمعية العامة

 .نيابة عنهم الخاصةو الجمعية العامة

 خاصةو جدول هعمال هي اجتما  جمعية عامةبنود التصويت الآلي على هن يُفتح باب  (2

إتاحة التصويت الآلي تاريخ نشر الدعوة الخاصة با جتما  على ه  تقل فترة  بعد

، ويتوقف التصويت الآلي على هي بند من تاريخ انعقاد الجمعيةقبل ثلاثة هيام  عن
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بنود اجتما  الجمعية العامة هو الخاصة عند انتهاء مناقشة ذلك البند والتصويت 

 . عليإ في تلك الجمعية

في  من غير المساهمين مجلس الإدارةعلى مشاركة هعضاء ا الباب هذ   تنطبق هحكام (ج 

 .الخاصةواجتماعات الجمعيات العامة 

 

 : التاسعةالمادة 

 في حال است دام وسا ل التقنية الحديثة في الجمعية العامة مجلس الإدارةلاب على 

 المساهموالذي يصوت آلياً  ، وض  الضوابط والقيود للتأكد من هوية المساهمالخاصةو

، والتأكد من من خلال وسا ل التقنية الحديثة الخاصةو جتما  الجمعية العامةاالمشارك في 

 . كل مساهم في التصويت على هي من بنود ا جتما  هحقية

 : العاشرةالمادة 

 الخاصةو  في الجمعيات العامةين المشاركينلمساهمل والأصواتالحضور  يتم احتساب

لصحة اللازم ضمن النصاب والمساهمين الذين يصوتون آلياً  وسا ل التقنية الحديثة واسطةب

 . الخاصةو العامةالجمعيات انعقاد اجتما  

 : الحادية عشرةالمادة 

لاوز للشركة توجيإ الدعوة م  مراعاة هحكام المادة الحادية والتسعين من نظام الشركات، 

 لمساهميها عن طريق وسا ل التقنية الحديثة.   والخاصة العامةالجمعيات  نعقاد 
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 الراب الباب 

 وبيعها وارتهانها لأسهمهاالشركة شراء 

 

 ولفصل الأال

ضوابط عملية الشراء 

 : الثانية عشرةالمادة 

ذلك،  جواز نص نظامها الأساس على إذاالممتازة،  وهلاوز للشركة شراء هسهمها العادية 

 وفقاً للضوابط التالية: 

ا حتفاظ بها هو بهدف  الشركة لهن يكون شراء الأسهم بهدف تخفيض رهس ما (1

 كأسهم خزينة.

% من فئة الأسهم 10في هي وقت من الأوقات للشركة  هسهم الخزينة نسبة ه  تتجاوز (2

 عملية الشراء.محل 

شروط  ،بموجب تقرير صادر عن المحاسب القانوني للشركة ،الشركة هن تستوفي (3

 التالية: الملاءة المالية

هن يكون لدى الشركة قبل قيامها بشراء هسهمها رهس مال عامل يكفي مدة  -

 ( شهراً تلي مباشرة تاريخ إتمام شراء الأسهم.12اثني عشر )

ه  تقل قيمة هصول الشركة عن قيمة التزاماتها )بما فيها ا لتزامات المحتملة(  -

قاً لآخر قوا م مالية قبل وفور قيامها بسداد ثمن شراء هذه الأسهم، وذلك وف

   .هولية مفحوصة هو قوا م مالية سنوية مراجعة، هيهما هحدث

 ه  يتجاوز الرصيد المدين لأسهم الخزينة رصيد الأرباح المبقاة للشركة. -

موافقة الجمعية العامة غير العادية على عملية الشراء م  تحديد الحد الأعلى لعدد  (4

مجلس تفويض  وعلى الشراء، عملية وطريقة تمويل ،إالشراء وهغراض محل الأسهم
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بإتمام الشراء خلال فترة هقصاها اثني عشر شهراً من تاريخ قرار الجمعية  الإدارة

الموافقة وشروطها فوراً  هذه عنعلى هن تعلن الشركة  المشار إليإ، العامة غير العادية

 هي وقت إصدار قرار ، ولاوز للجمعية العامة غير العادية فيبعد صدور هذا القرار

 .بتغيير هغراض شراء الأسهم

عمليات مالم يكن الهدف من شراء الأسهم تخفيض رهس مال الشركة، هن تتم  (5

 للشراء العامة الجمعية قبل من المعتمدة الكمية من ٪10بما   يتجاوز  الأسهم شراء

المتبقية من ، هو مالم تكن كامل الكمية المعتمدة ،للتداول الواحد اليوم خلال

تداول هسهم الشركة  حجم% من 10هقل من  الكمية المعتمدة التي لم يتم شراءها،

 .السابق لعملية الشراء في اليوم

ليوم الذي يتم ل السابقمن سعر إغلاق السوق في اليوم  %5عن  شراءالسعر  يزيده   (6

 فيإ تنفيذ عملية الشراء. 

محل ن عملية شراء الأسهم انخفاض ملكية الجمهور من فئة الأسهم ع ينت  ه  (7

هو هي نسبة هخرى لملكية الجمهور محددة في نشرة  %30عملية الشراء إأ هقل من 

 .الموافق عليها من قبل الهيئة إصدار الشركة

هن تتم عمليات مالم يكن الهدف من شراء الأسهم تخفيض رهس مال الشركة،  (8

 .– صفقة خاصة على ه  تكون من خلال– خلال السوقمن شراء الأسهم 

 :ها بشراء هسهمها خلال الفترات التاليةقيامعدم  (9

 (يوماً تقويمياً السابقة لنهاية رب  السنة المالية حتى تاريخ إعلان الشركة 15الـ )

  .لقوا مها المالية الأولية بعد فحصها

 (يوماً تقويمياً السابقة لنهاية السنة الما30الـ ) لية حتى تاريخ إعلان الشركة

 لقوا مها المالية الأولية بعد فحصها هو لقوا مها المالية السنوية المراجعة.

 ه  يكون للشركة همر بي  عند الشراء.  (10
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 عشرة: الثالثة المادة 

 : التاليةلأغراض إ  ل  ست دامها كأسهم خزينةشراء هسهمها    لاوز للشركة

 .من يفوضإ هن سعر السهم في السوق هقل من قيمتإ العادلةإذا رهى مجلس الإدارة هو  (1

وفقاً لشروط  إأ هسهم هاحملة هدوات الدين القابلة للتحويل في تحويلالوفاء بحق  (2

 .وهحكام تلك الأدوات

 عمليات المبادلة مقابل ا ستحواذ على هسهم هو حصص شركة هو شراء هصل. (3

 تخصيصها لموظفي الشركة ضمن برنام  هسهم الموظفين.  (4

 هي غرض آخر توافق عليإ الهيئة. (5

 : عشرةالرابعة المادة 

المتعلقة  بعملياتها -وفق الآلية التي تحددها السوق  -فوراً السوق على الشركة إشعار 

، لتقوم السوق بنشر تلك المعلومات في سهمها في السوق والغرض من شراءهابشرا ها لأ

 تقريرها الدوري عن شراء الشركات لأسهمها. 

 : عشرةالخامسة المادة 

عن هسهم الخزينة المحتفظ بها من قبل  تفاصيلهن يتضمن تقرير مجلس الإدارة السنوي لاب 

 .وتفاصيل عن است دامات هذه الأسهم الشركة

 عشرة: السادسة المادة 

سواءً كان  بمبلغ يزيد على رصيد الأرباح القابلة للتوزي ، هسهمها شراء لشركةل   لاوز

 .مصادر تمويل خارجيةعن طريق  هو باست دام هرصدتها النقديةالشراء 

 عشرة: السابعة المادة 

لاب على الشركة مراعاة الأحكام الواردة في المادة الثامنة والأربعين بعد الما ة من نظام 

 من شراء الشركة لأسهمها تخفيض رهس مالها.الهدف إذا كان الشركات، 
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 الفصل الثاني

آثار عملية الشراء 

 : الثامنة عشرةالمادة 

تمام إإذا قامت الشركة بشراء هسهمها الممتازة فإن تلك الأسهم الممتازة تعد ملغاة عند  ( ه

 ، ولاب على الشركة اتخاذ الإجراءات النظامية اللازمة تبعاً لذلك.عملية الشراء

لاب على الشركة التي تعتزم شراء فئة معينة من هسهمها الممتازة تقديم عرض عام  ( ب

 وفقاً بما يحقق العدالة لحملة تلك الفئة من الأسهم لكافة حملة تلك الفئة من الأسهم

 . بعد الما ة من نظام الشركاتلأحكام المادة الثامنة والأربعين

 : التاسعة عشرةالمادة 

 الشركة بالموافقة على عملية شراءالمتعلق الجمعية العامة غير العادية ضمن قرارها حدد تُ

بيعها  دونزينة الخأسهم ب للشركة ا حتفاظ خلالها التي لاوزالقصوى الزمنية المدة  هالأسهم

و  لاوز للشركة التصرف في تلك الأسهم بعد  ،لموظفينا لبرنام  هسهم تخصيصهاهو 

ولاب على الشركة اتخاذ الإجراءات النظامية اللازمة  المشار إليها،انقضاء المدة الزمنية 

، مالم تقرر ستة هشهر من انقضاء تلك المدة فترة   تتجاوز لإلغاء تلك الأسهم وذلك خلال

د المدة الزمنية التي لاوز خلالها للشركة تمدي الفترةهذه خلال  الجمعية العامة غير العادية

  .ا حتفاظ بأسهم الخزينة

 المادة العشرون: 

  لاوز مالم تكن هسهم الخزينة مخصصة لموظفي الشركة ضمن برنام  هسهم الموظفين، 

تحتفظ  الشركة كانتإذا للشركة زيادة رهس مالها من خلال طرح هسهم حقوق هولوية 

الجمعية العامة غير العادية للشركة بالموافقة على عملية شراء قامت إذا هو  أسهم خزينةب

 . هسهم الشركة ولم تقم بإلغاء هذه الموافقة
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 والعشرون: الحادية المادة 

عن طريق إصدار  -أسهم خزينة تحتفظ بالتي  -الشركة  في حال زيادة رهس مال

 الرسملة، يكون للشركة نفس الحقوق المترتبة لحملة الأسهم الآخرين.

 

 الفصل الثالث

وارتهانها هاسهمالشركة لأضوابط بي   

 والعشرون: الثانية المادة 

إذا نص نظامها الأساس على جواز ذلك، وفقاً للضوابط  بي  هسهم الخزينة لاوز للشركة

 التالية: 

، بما   يتعارض م  قرار الجمعية على عملية بي  هسهم الخزينة الإدارةمجلس موافقة   (1

 .العادية المتضمن الموافقة على شراء هذه الأسهمغير العامة 

 هسهم الخزينة كمية % من إجمالي10 بما   يتجاوز بي  هسهم الخزينة تنفيذ عمليات (2

مية المزم  بيعها هقل المزم  بيعها خلال اليوم الواحد للتداول، مالم تكن كامل الك

 .ليوم السابق لعملية البي في ا هسهم الشركة % من حجم تداول10من 

على ه  تكون من خلال صفقة – من خلال السوقبي  هسهم الخزينة هن تتم عمليات  (3

الأسهم من خلال السوق  تلك واستثناءً من ذلك،   يشترط هن تتم عملية بي  .–خاصة 

عمليات المبادلة مقابل است دامها كعِوض في الغرض من هسهم الخزينة هو  إذا كان

حملة هدوات الدين القابلة للتحويل الوفاء بحق ا ستحواذ على شركة هو شراء هصل هو 

 .في تحويلها إأ هسهم وفقاً لشروط وهحكام تلك الأدوات

 :خلال الفترات التالية الخزينة هسهم بي ها بقيامعدم  (4

 (15الـ ) يوماً تقويمياً السابقة لنهاية رب  السنة المالية حتى تاريخ إعلان الشركة

  .لقوا مها المالية الأولية بعد فحصها
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 (يوماً تقويمياً السابقة لنهاية السنة المالية حتى تاريخ إعلان الشركة 30الـ )

 لقوا مها المالية الأولية بعد فحصها هو لقوا مها المالية السنوية المراجعة.

 .بي عند ال شراءه  يكون للشركة همر  (5

 : والعشرونالثالثة المادة 

ذلك، وفقاً  جواز نص نظامها الأساس على إذا ضماناً لدين هالاوز للشركة ارتهان هسهم

 :للضوابط التالية

على  ، وذلك بناءًهن تكون عملية ا رتهان تصب في مصلحة الشركة والمساهمين (1

 .دارةالإإقرار صادر عن مجلس 

ولاوز الحصول على موافقة  ،موافقة الجمعية العامة العادية على عملية ا رتهان (2

 . كثر من عمليةمسبقة لأ

اللوا ح الأخرى ذات والأنظمة وه  ينت  عن عملية ا رتهان إخلال بنظام الشركات  (3

  العلاقة.

 

 الفصل الراب 

الأسهم الم صصة للموظفين  

 

 : والعشرونالرابعة المادة 

لأسهمها تخصيصها لموظفي الشركة ضمن برنام   الشركة من شراءالغرض إذا كان 

، فيجب على الشركة، بالإضافة إأ الضوابط الأخرى المتعلقة بشرا ها هسهم الموظفين

 : لأسهمها، استيفاء الشروط التالية

 هن ينص نظام الشركة الأساس على جواز ذلك. (1
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 العادية على برنام  الأسهم الم صصة الحصول على موافقة الجمعية العامة غير (2

من هجل تحديد شروط هذا البرنام   مجلس الإدارة. ولاوز للجمعية تفويض للموظفين

 .ذا كان بمقابلإ سعر الت صيص لكل سهم معروض على الموظفينا فيها بم

غير التنفيذيين ضمن برنام  الأسهم الم صصة  مجلس الإدارةإشراك هعضاء عدم  (3

المتعلقة  مجلس الإدارةعضاء التنفيذيين التصويت على قرارات و  لاوز للأ ،للموظفين

 .بالبرنام 
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 الخامسالباب 

 الشركةرهن هسهم 

 

 الفصل الأول

ضوابط رهن الأسهم 

 : والعشرونالخامسة المادة 

هي هسهم  تملك حق لإلاوز لمن م  عدم الإخلال بالأنظمة واللوا ح الأخرى ذات العلاقة، 

  هن يرتهنها وفقاً للضوابط الواردة في هذا الباب.هو حيازتها لمصلحة طرف آخر  شركة

 : السادسة والعشرونالمادة 

 لاوز للمساهم في الشركة رهن كل هسهمإ هو بعضها، وفقاً للضوابط التالية: 

 .، إن وجدتلإنشاء الرهن هي موافقات نظامية  زمةالحصول على  (1

لشروط ابين المساهم الراهن والدا ن المرتهن  الأسهم رهن هن تستوفي اتفاقية  (2

 .الباب امن هذ الفصل الثانيفي الواردة 

 

 

  الفصل الثاني

عقد الرهن وقيده 

 : السابعة والعشرونالمادة 

بــين  ةهو إلكترونيــاتفاقيــة مكتوبــة ينشــأ الــرهن الــذي يــرد علــى هســهم الشــركة بموجــب    (ه 

 على هن تتضمن ا تفاقية البيانات التالية:  المساهم الراهن والدا ن المرتهن

واسم الدا ن المستفيد )إذا كان الدا ن غير  المرتهن،واسم اسم المساهم الراهن،  (1

 .وعناوينهم وهرقام هويتهم،المرتهن(، 
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واسم الشركة المصدرة لها ورقم سجلها ا سمية عدد الأسهم المرهونة، وقيمتها  (2

 التجاري.

 بالرهن، هو الحد الأقصى الذي ينتهي إليإ.مقدار الدين المضمون  (3

 اسم المدين )إذا كان المدين غير الراهن(، ورقم هويتإ، وعنوانإ. (4

 تاريخ عقد الرهن. (5

 شروط فك الرهن وهحكامإ. (6

 هي شروط هخرى يتفق عليها الطرفين. (7

الــرهن، بنســ ة مطابقــة  الأســهم محــل همــين حفــظو مركــز الإيــدا تزويــد كــل مــن  لاــب (ب 

 .العلاقةذات  على الأسهم عند تسجيل الرهن اتفاقية الرهنللأصل عن 

وفقـاً للأحكـام المنصـوص    في سـجل المسـاهمين   يتم تسجيل وقيد وفك الرهن علـى الأسـهم    (ج 

 عليها في قواعد مركز الإيدا .

 : الثامنة والعشرونالمادة 

 .في سجل المساهمينالرهن نافذاً في مواجهة الغير إ  بعد قيده  يعد  

 : التاسعة والعشرونالمادة 

للدا ن المرتهن قبض الأرباح الناتجة عن الأسهم المرهونة، واستعمال الحقوق المتصلة بها  يكون

 مالم ينص عقد الرهن على خلاف ذلك.

 الثلاثون:  المادة

  لاوز للدا ن استثناءًً من هحكام المادة التاسعة والعشرين من هذه الضوابط والإجراءات، 

 للمساهمين هو التصويت فيها. والخاصة المرتهن حضور اجتماعات الجمعية العامة
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  الفصل الثالث

ى الأسهم المرهونةالتنفيذ عل  

 والثلاثون: الحادية المادة 

 والضوابط ذات العلاقة.  للأنظمة واللوا حعلى الأسهم المرهونة وفقاً  يتم التنفيذ (ه 

هو المتوفرة في محفظة يحق للش ص المرخص لإ التنفيذ على الأسهم المودعة لصالحإ  (ب 

كضمان للتمويل بالهامش من خلال بيعها في السوق مباشرة وفقاً للقواعد المطبقة عميلإ 

حتى لو لم تكن تلك الأسهم  التمويل بالهامش المبرمة فيما بينهما واتفاقيةفي هذا الشأن 

 . المرخص لإ لصالح الش ص مرهونة

 

 

 الفصل الراب 

هحكام عامة 

 : والثلاثونالثانية المادة 

وفقاً لأحكام نظام  الأسهم الخاضعة للرهنمن هي سهم لاوز قيد هكثر من رهن واحد على 

 . الرهن التجاري
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 السادسالباب 

  هسهم ممتازة وشراؤها وتحويلها الشركةإصدار 

 

 : والثلاثونالثالثة المادة 

ها هو تحويل هسهم عادية إأ هسهم در هسهماً ممتازة هو هن تقرر شراؤللشركة هن تصلاوز 

 ممتازة هو تحويل هسهم ممتازة إأ عادية، وفقاً للضوابط التالية: 

 هن ينص نظام الشركة الأساس على جواز ذلك. (1

 صول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على ذلك.الح (2

الأسهم الممتازة، في جمعية خاصة بهم، إذا كان  الحصول على موافقة هصحاب (3

هصحاب تلك  حقوق هي من تعديليتعلق بتحويل الأسهم الممتازة إأ عادية هو القرار 

 .الأسهم

 % من رهس مال الشركة.  10الأسهم الممتازة  نسبة ه  تتجاوز (4

 بالكامل. الشركة هن يكون قد تم الوفاء برهس مال (5

 اللوا ح الأخرى ذات العلاقة.وبالأنظمة   لتزاما (6

 : والثلاثونالرابعة المادة 

من  المادة التاسعة والثمانينتعقد الجمعيات الخاصة بأصحاب الأسهم الممتازة وفقاً لأحكام 

 .نظام الشركات

 : والثلاثونالخامسة المادة 

إذا   لاوز هن تعطي الأسهم الممتازة الحق في التصويت في الجمعيات العامة للمساهمين، إ  

الأسهم من الأرباح الصافية للشركة  تلك فشلت الشركة في دف  النسبة المحددة لأصحاب

 . بعد تجنيب ا حتياطي النظامي مدة ثلاث سنوات متتالية



25 
 

 

 

 : والثلاثونالسادسة المادة 

هصحاب الأسهم الممتازة، بما في ذلك إذا كان من شأن قرار الجمعية العامة تعديل حقوق 

لا ، فتحويل الأسهم العادية إأ ممتازةتصفية الشركة هو تحويل الأسهم الممتازة إأ عادية هو 

إ  إذا صادق عليإ من لإ حق التصويت من هصحاب الأسهم الممتازة  قرار نافذاًال هذا يكون

 عية خاصة بهم. في جم

 : والثلاثونالسابعة المادة 

من الأرباح الصافية  الممتازة إذا فشلت الشركة في دف  النسبة المحددة لأصحاب الأسهم

لاوز للجمعية فإنإ  ،للشركة بعد تجنيب ا حتياطي النظامي مدة ثلاث سنوات متتالية

التاسعة والثمانين من نظام ، المنعقدة وفقاً لأحكام المادة الأسهمهذه بأصحاب الخاصة 

هن تقرر إما حضورهم اجتماعات الجمعية العامة للشركة والمشاركة في  ،الشركات

التصويت، هو تعيين ممثلين عنهم في مجلس الإدارة بما يتناسب م  قيمة هسهمهم في رهس 

المال، وذلك إأ هن تتمكن الشركة من دف  كل الأرباح الم صصة لأصحاب هذه الأسهم 

ويحق  ،السنوات. ويكون لكل سهم ممتاز صوت واحد في اجتما  الجمعية العامة تلك عن

 العامة لصاحب السهم الممتاز في هذه الحالة التصويت على كافة بنود جدول هعمال الجمعية

 ة دون استثناء.يالعاد
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 الساب الباب 

  الشركةتوزي  الأرباح على مساهمي 

 

 الفصل الأول

رباحتوقيت دف  الأ 

 : والثلاثونالثامنة المادة 

على المساهمين  تنفيذ قرار الجمعية العامة في شأن توزي  الأرباح مجلس الإدارة لاب على

في هو  الجمعية العامة، قرارالأرباح المحدد في هذه استحقاق من تاريخ يوماً  15خلال المقيدين 

  القاضي بتوزي  هرباح مرحلية. مجلس الإدارةقرار 

 

 الثانيالفصل 

 توزي  هرباح مرحلية

 : التاسعة والثلاثونالمادة 

لاوز للشركة توزي  هرباح مرحلية على مساهميها بشكل نصف سنوي هو رب  سنوي، إذا 

 نص نظامها الأساس على جواز ذلك، بعد استيفاء المتطلبات التالية:

قرار لادد هن تفوض الجمعية العامة العادية المجلس بتوزي  هرباح مرحلية بموجب  (1

 سنوياً.

 هن تكون الشركة ذات ربحية جيدة ومنتظمة. (2

 هن يتوفر لديها سيولة معقولة وتستطي  التوق  بدرجة معقولة بمستوى هرباحها. (3

هن يتوفر لدى الشركة هرباح قابلة للتوزي  وفقاً لآخر قوا م مالية مراجعة، كافية  (4

عإ ورسملتإ من تلك الأرباح بعد لتغطية الأرباح المقترح توزيعها، بعد خصم ما تم توزي

 تاريخ هذه القوا م المالية.
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 : الأربعون المادة

هن يضمن تقريره السنوي المقدم للجمعية العامة للشركة نسب الأرباح التي  مجلس الإدارةعلى 

إضافة إأ نسبة الأرباح  المالية تم توزيعها على المساهمين خلال الفترات الم تلفة من السنة

 وإجمالي هذه الأرباح. المالية المقترح توزيعها في نهاية السنة

 

 : والأربعونالحادية المادة 

المتراكمة من السنوات السابقة هو المبقاة يتم قيد توزي  الأرباح على حساب الأرباح  ( ه

كليهما، وعلى الشركة هن تراعي التسلسل وا نتظام في هو  ةا تفاقيا حتياطيات 

كيفية ونسب توزي  الأرباح حسب الإمكانيات والسيولة المتوفرة لدى الشركة، وعلى 

الإفصاح والإعلان عن نسب الأرباح الدورية المنتظمة التي يتقرر توزيعها على  مجلس الإدارة

 المساهمين في مواعيدها.

 ذلك فوراً بالإفصاح والإعلان عن المرحلية قرار توزي  الأرباحتخاذ اعند  الشركةتلتزم  ( ب

 بنس ة منإ فور صدوره. الهيئةوتزويد 
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 الثامنالباب 

 ولوية الناتجة عن زيادة رهس المالإصدار وبي  حقوق الأ

 

  الفصل الأول

 تعريف حقوق الأولوية

 : والأربعونالثانية المادة 

تعطي لحاملها هحقية صادرة عن الشركة وحقوق الأولوية هوراقاً مالية قابلة للتداول  تعد

صدور قرار الجمعية العامة غير العادية ا كتتاب في الأسهم الجديدة النقدية المطروحة عند 

. ويعطي كل حق لحاملإ بالموافقة على زيادة رهس المال عن طريق إصدار هسهم جديدة نقدية

، ولاوز للجمعية العامة غير العادية تاب بسهم واحد جديد وذلك بسعر الطرحهحقية ا كت

إصدار قرار بت صيص الأسهم الجديدة الناتجة عن زيادة رهس المال لأي مساهم هو لأي 

هسهم  إصدار ، وفي هذه الحالة   ينت  عن زيادة رهس المالمستثمر جديد من غير المساهمين

 .حقوق هولوية

 : والأربعونالثالثة المادة 

بعد موافقة الجمعية العامة غير العادية على زيادة رهس المال من خلال طرح هسهم حقوق 

هولوية، يتم تعديل سعر السهم من قبل السوق وتود  حقوق الأولوية كأوراق مالية في المحافظ 

يملكإ كل الخاصة بالمساهمين المقيدين حسب هحقيتهم بالنسبة والتناسب م  نسبة ما 

على الأكثر. وتود   مساهم في رهس المال، وذلك بعد انعقاد الجمعية العامة غير العادية بيومين

الحقوق في محافظ المساهمين المقيدين تحت رمز جديد خاص بحقوق الأولوية، التي يمن  

ه ، ولن تظهر قيمة هذوفق ما هو مفصح عنإ في نشرة الإصدارالتداول هو ا كتتاب فيها إ  

الحقوق ضمن محافظ المساهمين المقيدين هثناء الفترة التي تسبق تداول الحقوق، وإنما 

سيظهر عدد الحقوق فقط. وستقوم السوق باحتساب ونشر قيمة إرشادية على موقعها بشكل 

 مستمر طوال فترة تداول الحقوق.
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 الفصل الثاني

آلية تداول حقوق الأولوية  

 : والأربعونالرابعة المادة 

 تتضمن آلية تداول حقوق الأولوية الخطوات التالية: 

 وا كتتاب في الأسهم الجديدة تداول الحقوقمدة  (1

تحدد نشرة الإصدار ذات العلاقة فترة تداول حقوق الأولوية وا كتتاب في الأسهم الجديدة 

 .للمساهمين المقيدين والمستثمرين الجدد

 بي  الأسهم غير المكتتب بها )إن وجدت(مدة  (2

في حال وجود هسهم لم يتم ا كتتاب بها بالإضافة إأ كسور الأسهم )إن وجدت(،  (ه 

فعند ذ تُطرح هذه الأسهم بسعر الطرح كحد هدنى على عدد من المستثمرين ذوي 

 .صداروفقاً للإجراءات المحددة في نشرة الإ الطاب  المؤسسي،

يكتتب بها في هذه الفترة الأسهم الجديدة التي لم في لاب ه  يقل سعر ا كتتاب   (ب 

  .عن سعر الطرح

هعلى من سعر الطرح، يوز  الفرق )إن فيها إذا كان سعر بي  الأسهم غير المكتتب  (ج 

ببي  هذه  ةالخاص الذي تتحملإ الشركةا كتتاب  وجد( بعد خصم مصاريف

سواء من المساهمين المقيدين هو المستثمر ؛ تعويضاً لحملة حقوق الأولوية الحقوق

 ،ولم يبيعوهاالذين لم يقوموا با كتتاب بحقوقهم  يد الذي اشترى حقوق،الجد

 . بنسبة ما يملكونإ من حقوق

 تخصيص الأسهم للمكتتبين:  (3

تحدد نشرة الإصدار فترة تخصيص الأسهم للمكتتبين، وتاريخ تحويل مبالغ التعويض )إن 

 وجدت(. 
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 الفصل الثالث

وللمستثمرين الجدد الخيارات المتاحة للمساهمين المقيدين 
 

 : والأربعونالخامسة المادة 

 يكون للمساهم المقيد الخيارات التالية: 

ا كتتاب بكامل حقوق الأولوية المودعة لديإ للحفاظ على نسبة في ممارسة الحق  (1

 ملكيتإ في الشركة.

الي المقابل المهو جزء منها من خلال السوق والحصول على المودعة لديإ بي  الحقوق  (2

 بي  الجز ي هو الكلي لهذه الحقوق.لل

شراء حقوق إضافية عن طريق السوق، ويحق لجمي  المشترين ا كتتاب في الأسهم  (3

 .وفقاً لما هو مفصح عنإ في نشرة الإصدار ا كتتابمدة خلال 

كما هي دون تغيير، سواء ببيعها هو ممارسة حق ا كتتاب  حقوقإ الإبقاء على (4

فيها، وفي هذه الحالة تُطرح الأسهم المتبقية الناتجة عن عدم ممارسة تلك الحقوق هو 

ذا كان البي  في فترة إوقد   يحصل على هي مقابل لها  بيعها في فترة الطرح المتبقي.

 الطرح المتبقي بسعر الطرح.

 

 : لأربعونواالسادسة المادة 

بحسب لاوز للمستثمر الجديد شراء حقوق هولوية خلال فترة التداول ومن ثم ا كتتاب بها 

 ،. وفي حالة عدم ممارستإ حق ا كتتاب في هذه الحقوقصدارالإجراءات المحددة في نشرة الإ

فعند ذ تُطرح الأسهم المتبقية الناتجة عن عدم ممارسة تلك الحقوق هو بيعها في فترة الطرح 

 .ةالمتبقي
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 الفصل الراب 

قيمة الحق الإرشادية 

 

 : والأربعونالسابعة المادة 

التداول مدة تعكس قيمة الحق الإرشادية الفرق بين القيمة السوقية لسهم الشركة خلال 

التداول على موقعها مدة وسعر الطرح والتي تحتسبها السوق وتنشرها بصورة مستمرة خلال 

وذلك  لكترونية لمزودي خدمة معلومات السوقالمواق  الإنشرها في  يضاًهولاوز لكتروني الإ

 بهدف تمكين  المستثمرين من ا طلا  على القيمة الإرشادية للحق عند إدخال الأوامر.
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 التاس الباب 

  جراءات التوكيل في حضور الجمعيات العامة والخاصةإ

 

 : والأربعونالثامنة المادة 

آخر، سواء شركة بموجب توكيل خطي توكيل ش ص طبيعي اليحق للمساهم في  (ه 

على ه  يكون عضواً  هممن غير همكان هذا الش ص من بين المساهمين في الشركة ه

والتصويت في مجلس إدارتها هو موظفاً لديها، لحضور اجتما  الجمعية العامة هو الخاصة 

نيابةً عنإ، وذلك وفقاً لصيغة التوكيل المرفقة بالدعوة للاجتما   على بنود جدول هعمالها

تضمن ( وت1شركة والتي لاب هن تكون بالصيغة الواردة في الملحق رقم )الالصادرة عن 

 :البيانات التالية

طبيعياً، هو اسم المساهم وفقاً لما هو  اًاسم المساهم الموكل رباعياً إذا كان ش ص -

 اعتبارياً.  اًالتجاري هو ما في حكمإ، إذا كان ش ص سجلإمدون في 

 التجاري. سجلهاشركة وفقاً لما هو مدون في الاسم  -

ل التجاري إذا طبيعياً، هو رقم السج اًش ص المساهم الموكل ذا كانإ الهويةرقم  -

 في حكمإ.من هو اعتبارياً  اًكان ش ص

 .هويتإورقم  اسم الوكيل رباعياً -

لوكالة الشرعية في حالة على هن ترفق صورة من ا، وصفتإ اسم موق  التوكيل -

   التوكيل وكيلًا شرعياً.كون موق

 .، ومدة سريانإتاريخ تحرير التوكيل -

 التوكيل للحضور فيها.نو  الجمعية المراد  -

الفقرة )ه( من هذه المادة، لاوز للمساهم توكيل المعلومات المطلوبة بموجب  م  مراعاة (ب 

على ه   هممن غير هم كان هذا الش ص من المساهمين في الشركةهسواء ش ص آخر 
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ضور اجتماعات الجمعية العامة هو لح لديها، اًيكون عضواً في مجلس إدارتها هو موظف

على حق  صراحةبموجب وكالة شرعية هو نظامية، على هن تنص  إنيابة عنالخاصة 

والتصويت على للشركة  )حيثما ينطبق( الوكيل في حضور الجمعيات العامة والخاصة

 بنود جدول هعمالها.

 : التاسعة والأربعونالمادة 

 اًفي المملكة هو ش ص اًهو مقيم اًسعودي اًطبيعي اًلاب على المساهم إذا كان ش ص (ه 

من إحدى التوكيل الصادر عنإ  توقيعإ الوارد في مصادقةفي المملكة،  اًمؤسس اًاعتباري

 ة:الجهات التالي

إذا كان المساهم  هوالغرف التجارية الصناعية متى كان المساهم منتسباً لأحدها  (1

 ة.شركة هو مؤسسة اعتباري

هن يكون في المملكة شريطة البنوك المرخصة هو الأش اص المرخص لهم إحدى  (2

 .الذي يقوم بالتصديقل حساب لدى البنك هو الش ص المرخص لإ للموك

 بأعمال التوثيق. المرخص لهم الأش اصكتابة العدل هو   (3

موجإ إأ كتاب لاوز للمساهم إذا كان ش صاً اعتبارياً مؤسساً خارج المملكة إرسال   (ب 

الشركة ومصادق عليإ من المراج  الدبلوماسية وسفارة المملكة في البلد المؤسس فيها، 

 اجتماعاتعلى هن يحدد فيإ ممثليإ الذين يحق لهم حضور ووزارة الخارجية السعودية، 

الخاصة للشركة نيابة عنإ، على هن يتم إرسال هذا الخطاب إأ  وهالجمعيات العامة 

لاثة هشهر الأوأ للسنة المالية هو خلال مدة شهر من تاريخ تملكإ الشركة خلال الث

للأسهم في الشركة. ويعد هذا الخطاب توكيلًا رسمياً لايز لممثلي الشركة حضور 

، سنة من تاريخ التفويض اجتماعات الجمعية العامة هو الخاصة التي تعقدها خلال

مصادقة الكتاب المشار إليإ في هذه للمستثمر الأجنبي المؤهل ، لاوز ذلكاستثناءً من و

 ستثمار  م الذي يتعامل معإ وفقاً للقواعد المنظمةيِّقَلش ص المرخص لإ الُما الفقرة من

    المؤسسات المالية الأجنبية المؤهلة في الأوراق المالية المدرجة.
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 لاوز للمساهم إذا كان ش صاً طبيعياً غير مقيم في المملكة إرسال كتاب موجإ إأ (ج 

الشركة ومصادق عليإ من المراج  الدبلوماسية وسفارة المملكة في البلد الذي يقيم فيإ، 

الخاصة  وهعلى هن يحدد فيإ وكيلإ الذي يحق لإ حضور اجتماعات الجمعيات العامة 

والخمسين  الثالثةووالخمسين  والثانيةوالخمسين  الحاديةنيابة عنإ، وفقاً لأحكام المواد 

 من هذه الضوابط والإجراءات. 

 : الخمسونالمادة 

لاوز لوكيل واحد التي الأسهم هقصى لعدد  اًهن يحدد نظام الشركة الأساس حد لاوز

. وإذا خلى نظام الشركة الأساس من حملتهاعن ضور ا جتما  والتصويت نيابة لحتمثيلها 

قبول هكثر من توكيل من مساهمي الشركة وحضور الواحد مثل هذا القيد، جاز للوكيل 

ويستثنى من  ،التي يمثلها في ا جتما الأسهم ا جتما  والتصويت نيابة عنهم مهما بلغ عدد 

ذلك التوكيل الصادر عن مساهم واحد إذا كان يملك منفرداً عدداً من الأسهم يفوق الحد 

 .الأقصى المحدد في النظام الأساس

 : والخمسونالحادية المادة 

ومالم ينص ، من هذه الضوابط والإجراءات والأربعين الثامنةم  مراعاة الفقرة )ب( من المادة 

، التالي لصدوره لجمعية العامة هو الخاصةاالتوكيل  جتما  يكون التوكيل على غير ذلك، 

ثالث  جتما اعلى هن يعتبر التوكيل سارياً وصحيحاً إذا تم تأجيل ا جتما  إأ اجتما  ثان هو 

 لعدم توافر النصاب اللازم لعقد ا جتما  الصادر بشأنإ التوكيل.

 : والخمسونالثانية المادة 

في هي من الحا ت  توكيل ش ص آخر -إذا كان ش صاً طبيعياً-  لاوز للمساهم 

 :التالية

إ عبر وسا ل التقنية عننيابة للشركة  هو الخاصة حضور اجتما  الجمعية العامة (ه 

  الحديثة.

عنإ في حال كان المساهم نيابة للشركة هو الخاصة حضور اجتما  الجمعية العامة  (ب 

 ش صياً عبر وسا ل التقنية الحديثة في الوقت نفسإ.  جتما حضور ايعتزم 
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 : والخمسونالثالثة المادة 

على الأقل من موعد قبل يومين  بنس ة من التوكيل ةالشركتزويد على المساهم هو وكيلإ 

 .هصل التوكيل قبل انعقاد الجمعية إبراز الوكيل وعلى، انعقاد الجمعية

 : والخمسونالرابعة المادة 

تي   الالتوكيلات . وللشركة قبول وتعتبر  غية لهذا البابة يتم استبعاد التوكيلات الم الف

 والإجراءاتوالخمسين من هذه الضوابط  الثالثةضمن الفترة المحددة في المادة يتم تزويدها بها 

جراءات تسجيل المساهمين في الجمعيات العامة هو إا نتهاء من قبل  بها الشركةتم تزويد ذا إ

 .الخاصة
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 الباب العاشر

الترخيص للأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة ويكون  ضوابط

 لعضو مجلس الإدارة مصلحة مباشرة هو غير مباشرة فيها 

 

 الأعمال والعقود التي   تتطلب ترخيصاً  والخمسون:المادة الخامسة 

وغير المباشرة التي لاب الحصول على ترخيص الجمعية  ة  تُعدّ من قبيل المصلحة المباشر

فيها الأعمال والعقود التي تتم لتلبية ا حتياجات الش صية إذا تمت بنفس العادية العامة 

عموم المتعاقدين والمتعاملين وكانت هذه الأعمال الأوضا  والشروط التي تتبعها الشركة م  

 .والعقود ضمن نشاط الشركة المعتاد

بناءً على تفويض من      -ترخيص مجلس إدارة الشركة    المادة السادسة والخمسون:

 -الجمعية العامة 

( من المادة 1للجمعية العامة العادية الحق في تفويض صلاحية الترخيص الواردة في الفقرة ) (ه 

الحادية والسبعين من نظام الشركات إأ مجلس إدارة الشركة، على هن يكون 

 التفويض وفقاً للشروط التالية: 

هو مجمو  الأعمال والعقود خلال السنة  –هن يكون إجمالي مبلغ العمل هو العقد  .1

% من إيرادات الشركة وفقاً لآخر قوا م مالية مراجعة على هن 1هقل من  -المالية

 ملايين ريال سعودي. 10ن يكون هقل م

 هن يق  العمل هو العقد ضمن نشاط الشركة المعتاد. .2

هن   يتضمن العمل هو العقد شروطاً تفضيلية  لعضو مجلس الإدارة وهن تكون  .3

 بنفس الأوضا  والشروط التي تتبعها الشركة م  عموم المتعاملين والمتعاقدين.

والعقود ا ستشارية التي يقوم بها هن   يكون العمل هو العقد من ضمن  الأعمال  .4

 لصالح الشركة وفق المادة الثالثة من –بموجب ترخيص مهني  –عضو المجلس 

 .والإجراءات الضوابط هذه



37 
 

 

من ( 1)الفرعية يتحمل عضو مجلس الإدارة مسؤولية حساب التعاملات الواردة في الفقرة  (ب 

غير مباشرة فيها خلال السنة  وه ةالتي يكون لإ مصلحة مباشر من هذه المادةالفقرة )ه( 

 المالية الواحدة.

تكون مدة التفويض بحد هقصى سنة واحدة من تاريخ موافقة الجمعية العامة العادية على  (ج 

( من المادة الحادية والسبعين من نظام الشركات 1تفويض صلاحيتها الواردة في الفقرة )

 الشركة  المفوض، هيهما هسبق.إأ مجلس إدارة الشركة هو حتى نهاية دورة مجلس إدارة 

يُحظر على هي من هعضاء مجلس الإدارة التصويت على بندي التفويض وإلغاء التفويض في  (د 

 الجمعية العامة العادية.

للجمعية العامة العادية الحق في  إضافة شروط هخرى إأ الشروط الواردة  في هذه المادة،  (ه 

صالح المشار إليها في المادة الثالثة على هن تُضمَّن تلك الشروط في سياسة تعارض الم

 والأربعين من   حة حوكمة الشركات.

 الترخيص من الجمعية العامة المادة السابعة والخمسون:

في حال عدم قيام الجمعية العامة العادية بتفويض صلاحية الترخيص الواردة في المادة السادسة 

هو في حال عدم انطباق شروط منح الترخيص الواردة  من هذه الضوابط والإجراءات والخمسين

لاب الحصول ، من هذه الضوابط والإجراءات في الفقرة )ه( من المادة السادسة والخمسين

والعقود التي تتم لحساب الشركة  في الأعمال على الترخيص من الجمعية العامة العادية

 .ويكون لعضو مجلس الإدارة مصلحة مباشرة هو غير مباشرة فيها

 المصلحة غير المباشرة المادة الثامنة والخمسون:

تُعدّ المصلحة غير مباشرة إذا كانت الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة يمكن هن 

 :-على سبيل المثال   الحصر-ية تحقق فوا د مالية هو غير مالية للفئات التال

 لأقارب عضو مجلس الإدارة. .1

لشركة تضامن هو توصية بسيطة هو مسؤولية محدودة يكون هي من هعضاء مجلس  .2

 الإدارة هو هقاربإ شريكاً فيها هو من مديريها.
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 متفرقين هو مجتمعين  لشركة مساهمة يملك فيها عضو مجلس الإدارة هو هي من هقاربإ .3

 .% هو هكثر من إجمالي هسهمها العادية5ما نسبتإ 

يمتلك فيها عضو مجلس الإدارة هو هي من هقاربإ هو  -من غير الشركات  –لمنشأة  .4

 يديرونها.

لمنشأة هو شركة يكون العضو هو هي من هقاربإ عضواً في مجلس إدارتها هو من كبار  .5

 شركة.لي اتابع تنفيذيها فيما عدا 

 ثلها عضو مجلس الإدارة.لش صية اعتبارية يم .6

 

 .رد في   حة حوكمة الشركاتاوال المعنى ولغرض تنفيذ هذه المادة فإنإ يقصد بالأقارب

 رفض منح الترخيص المادة التاسعة والخمسون: 

إذا رفض مجلس الإدارة منح الترخيص بموجب المادة السادسة والخمسين من هذه  (ه 

الإدارة تقديم استقالتإ خلال مهلة يحددها الضوابط والإجراءات، فعلى عضو مجلس 

مجلس الإدارة، وإ  عُدت عضويتإ في المجلس منتهية، وذلك ما لم يقرر العدول عن 

العقد هو التعامل هو توفيق هوضاعإ طبقاً لنظام الشركات ولوا حإ التنفيذية قبل 

 انقضاء المهلة المحددة من قبل مجلس الإدارة.

منح الترخيص بموجب المادة الحادية والسبعين من نظام  إذا رفضت الجمعية العامة (ب 

، فعلى عضو الضوابط والإجراءاتمن هذه والخمسين  السابعةالشركات والمادة 

مجلس الإدارة تقديم استقالتإ خلال مهلة تحددها الجمعية العامة، وإ  عُدت عضويتإ 

التعامل هو توفيق هوضاعإ في المجلس منتهية، وذلك ما لم يقرر العدول عن العقد هو 

طبقاً لنظام الشركات ولوا حإ التنفيذية قبل انقضاء المهلة المحددة من قبل الجمعية 

 العامة.
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 الحادي عشرالباب 

 النشر والنفاذ

 :الستونالمادة 

 تكون هذه الضوابط والإجراءات نافذة من تاريخ نشرها.
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 (1ملحق )

 نموذج التوكيل

 

 نموذج التوكيل

 تاريخ تحرير التوكيل: 

 الموافق:

هو رقم  [( [  ]الجنسية، بموجب هوية ش صية رقم )[  ] ] اسم الموكِل الرباعي [هنا المساهم

مفوض بالتوقي  [هو ]الش صية[، بصفتي [  ]صادرة من ]الإقامة هو جواز السفر لغير السعوديين

 [  ]لأسهم عددها  ]ة[ومالك  ]]اسم الشركة الموكلة  [ عن/مدير/ر يس مجلس ادارة شركة

)مساهمة سعودية( المسجلة  ]اسم الشركة المساهمة وفقاً لسجلها التجاري [سهماً من هسهم شركة 

من النظام الأساس للشركة  [  ]، واستناداً لنص المادة [  ]برقم  [  ]في السجل التجاري في 

نو  الجمعية المراد  [ حضور اجتما  الجمعيةلينوب عني في] اسم الوكيل الرباعي  [فإنني بهذا هوكل

، المملكة العربية ]اسم المدينة[في مدينة ]مكان انعقاد ا جتما [الذي سيعقد في]التوكيل لحضورها

هـ )حسب تقويم هم القرى( الموافق [  ]بتاريخ  [  ]من يوم [  ]السعودية في تمام الساعة 

[  ] وغيرها من  على المواضي  المدرجة على جدول الأعمالم. وقد وكلتإ بالتصويت نيابة عني

والتوقي  نيابةً عني على كافة القرارات  المواضي  التي قد تطرحها الجمعية العامة للتصويت عليها،

ا  هو هي اجتما  والمستندات المتعلقة بهذه ا جتماعات، ويعتبر هذا التوكيل ساري المفعول لهذا ا جتم

  حق يؤجل إليإ.

 موق  التوكيل: اسم

 صفة موق  التوكيل:

 

رقم الإقامة  رقم السجل المدني لموق  التوكيل )هو 

 هو جواز السفر لغير السعوديين(:

 

 توقي  الموكِل )بالإضافة لل تم الرسمي إذا كان مالك الأسهم ش صاً معنوياً(:

 


