
 ا+مثل النظامي
 للشركة

شركة ا+ساهمه
ا+مثل القانوني رئيس مجلس ا8داره
 تعيينه: يتم انتخابه من قبل
 الجمعيه العامه العاديه ويكون
 تعيينه من الجمعيه التأسيسيه
 اذا كان اول مره

شروط تعبينه

١- القدره على القياده والكفاءه

٢- ا+عرفه ا+اليه

٣-كامل ا8هليه

٤- 8يكون موظف عام

 شركة التضامن العادة ان يكون
 ا+دير صاحب ا+aءة ا+الية
 وا8كثر نصيب في رأس ا+ال
    وخبرة

مدير اتفاقي

تعيينه

 يكون في عقد التأسيس وقد يكون بعد
 مباشرة الشركة نشاطها بتعديل عقد الشركة
وفي كل الحالتm 8بد من ا8جماع
 

عزله

 8يكون ا8 باجماع الشركاء بما فيهم الشريك
ا+دير
 واذا تعذر ذلك يكون بحكم قضائي بناءً على
طلب ا8غلبية

اعتزاله

 ليس له ذلك ا8 لسبب مقبول وا8 يسأل عن
 التعويض ويترتب عليه حل الشركة مالم
. يتفق على خaف ذلك

مدير غير اتفاقي

تعيينه يتم بموافقة ا8غلبيه العدديه للشركاء

عزله

 يكون بموافقة ا8غلبية العددية 8داء الشركاء
و 8يترتب عليه  حل الشركة
 
 

اعتزاله

 اعتزاله يحق له ذلك متى ماكان في وقت مناسب
 وان يبلغ باقي الشركاء بمدة معقولة وأ8
 يسأل عن التعويض دون أن يؤدي إلى حل
الشركة مالم يتفق على خaف ذلك

الشركة ذات ا+سؤوليه ا+حدوده

ا+دير

 ١- يدير الشركة مدير أو أكثر من الشركاء أو من
 غيرهم، ويعm الشركاء ا+دير أو ا+ديرين في
 عقد تأسيس الشركة أو في عقد مستقل +دة
 معينة أو غير معينة ويجوز بقرار من الشركاء
.تكوين مجلس مديرين إذا تعددوا

 ٢-يحدد عقد تأسيس الشركة أو قرار الشركاء
 طريقة العمل في مجلس ا+ديرين وا�غلبية
 الaزمة لقراراته وتلتزم الشركة بأعمال
ا+ديرين التي تدخل في غرض الشركة

العزل

 يجوز للشركاء عزل ا+دير أو ا+ديرين سواء
 أكانوا معينm في عقد تأسيس الشركة أم في
 عقد مستقل دون إخaل بحقهم في التعويض
 إذا وقع العزل لسبب غير مشروع أو في وقت
غير مناسب

مسؤولية ا+دير     

 يكون ا+ديرون مسؤولm بالتضامن عن
 تعويض الضرر الذي يصيب الشركة أو
 الشركاء أو الغير بسبب مخالفتهم أحكام
 النظام أو أحكام عقد تأسيس الشركة أو بسبب
 ،ما يصدر منهم من أخطاء في أداء عملهم أو إهمال
ويبطل كل اتفاق خaفًا لذلك

شركة التوصيه البسيطه
 يقتصر حق ا�دارة على واحد او اكثر
 من الشركاء ا+تضامنm او من غير
 الشركاء ويقتصر حق باقي
 , الشركاء على رقابة اعمال ا+دير
 في حالة عد تحديد طريقة ادارة
 الشركة يكون لكل شريك متضامن
 إدارة الشركة منفرداً ولشركاء
 ا+تضامنm ا8خرين ا8عتراض
 على العمل قبل تمامه ويكون
 8غلبية الشركاء حق رفض
 ا8عتراض (ويخضع ا+دير في
باقي ا8حكام 8حكام شركة التضامن
 

شركة ا+حاصه
 8يوجد لها ممثل نظامي لعدم وجود
 شخصية اعتباريه لها فليس
 للغير سوى الرجوع على الشريك
 الذي تعامل معه وقد يتفق الشركاء
 على إدارة الشركة بواسطة احدهم
 فaيكون ممثaً للشركة وانماء
 ,يتعامل مع الغير باسمه ولحسابه
 وتتفق مع شركة التضامن بان
 تصدر القرارات با8غلبية العددية
 مالم يكن متعلق بعقد تأسيس
 الشركة فaبد من ا8جماع مالم يتفق
 على خaف ذلك هذا ويحظر على
 الشريك ا+حا ص ان يمارس لحسابه
او للغير نشطاً من نوع نشاط الشركة
 

ا+صفي

ممثaً للشركة اثناء فترة التصفية

 وليس +ديرها او مجلس ادارتها ذلك اثناء
 التصفية ا8 لتسيير امور الشركة حتى
تعيm ا+صفي  ويعدون في حكم ا+مثل لها

تعيينه عن طريق قرار التصفيه

العزل

 
 بذات الطريقة التي تم تعيينة بها وللشركاء
 او احدهم عزلة بواسطة القضاء بناء على
اسباب مشروعة

اعaن افaس الشركه ليس له 8نه 8يملك صفه بذلك

تعدد ا+صفون
 8تكون قرراتهم صحيحه ا8 باجماعهم
ويسألون بالتضامن عن ا8ضرار

انتهاء صaحية ا+صفي بإنتهاء مدة التصفيه

انتهاء اعمال ا+صفي بتصديق الجهه التي عينته على التقرير

 الشركه القابضه
 ا+مثل القانوني فيها يكون حسب شكل الذي

تتخذه الشركه

 ١- اذا اتخذت شكل الشركة ا+ساهمه يكون
 ا+مثل القانوني لها هو رئيس مجلس ا8داره
ويخضع لذات احكامها

 ٢- اذا اتخذت شكل شركة ا+سؤوليه ا+حدوده
يكون ا+مثل القانوني هو ا+دير
ويخضع لذات احكامها

عزل رئيس ا+جلس
) يتم عزلة من قبل الجمعية العانة العادية
(الجهة التي عينتة

:اعتزال رئيس ا+جلس

 يجوز للرئيس ان يعتزل ا�دارة بشرط ان يكون
في وقت مناسب
 

الوفاة و استقالة رئيس ا+جلس
 

 يكون للمجلس بشكل استثنائي تعm عضو
mبشكل مؤقت الى انعقاد الجمعية العامة لتع 
شخص اخر

بعض اختصاصات رئيس ا+جلس

قيادة ا+جلس و تسيير عملة

 يعتبر ممثل للشركة أمام الغير كالقضاء و
هيئات التحكيم

 التحقق من حصول أعضاء ا+جلس على
ا+علومات الكافية

 
عقد لقاءات دورية للمجلس
 

 تصفية اختيارية بواسطة الشركاء او
الجمعية العامة

تصفية قضائية بواسطة القضاء

 تخضع شركة الشخص الواحد ذات
ا+سؤولية ا+حدودة لذات ا8حكام
 

 
 8 تحول دون إقامة دعوى ا+سؤولية موافقة
الشركاء على إبراء ذمة ا+ديرين

 فيما عدا حالتي الغش والتزوير، 8 تسمع
 دعوى ا+سؤولية في جميع ا�حوال بعد مرور
 خمس سنوات من تاريخ انتهاء السنة ا+الية
التي وقع فيها الفعل

 الشركة كشخص معنوي 8تستطيع التعبير
 عن إرادتها ومن ثم 8بد من ممثل يمثلها امام

 الغير ويترافع عنها وغير ذلك
 

 
 اختصاصاته: جميع اعمال ا8دارة والتي تدخل

 في غرض الشركة وقد تقيد في عقد
التأسيس او عقد مستقل

 ساره فهد الزريقي
+ياء عبدا� الغفيلي
ساره منصور العبيد
العنود حامد الذيابي
أصايل محمد العنزي
هيفاء عبدا� الغفيلي

 

 وفي حال افaس الشركات يكون ممثل
التفليسة ممثل للشركة


