[image: ][image: جامعة الملك سعود]وكالة الكلية للشؤون الأكاديمية
وحدة التدريب الميداني

	إسم الطالب المتدرب: 
Trainee Name
	Click or tap here to enter text.
	الرقم الجامعي: 
Student ID
	Click or tap here to enter text.
	المؤسسة/الإستشاري القائم بالتدريب:
			Firm/ Institution
	Click or tap here to enter text.
	العنوان:
Address
	Click or tap here to enter text.

	المجالات التي تدرب الطالب فيها:
  Areas of Training

	Click or tap here to enter text.	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	Click or tap here to enter text.
	برنامج تدريب الطالب:
Student Training Program

	Click or tap here to enter text.













	مدة التدريب:                                                                                                                  :Training Duration

	من From
	إلىTo 

	Enter Hijri date.
	Enter date.	Enter Hijri date.
	Enter date.
	عدد أيام حضور الطالب 
Days of attendance 
	( text) يوماً Days 
	بمعدل ساعات عمل 
Hour’s aver. per day
	( text) ساعة Hours 

	عدد أيام غياب الطالب
Days of absence
	(text) يوماً Days
	بمعدل ساعات عمل
Hour’s aver. per day
	[bookmark: _GoBack]( text) ساعة Hours 



	غير موافق تماماً
Strongly Disagree
1
	غير موافق
Disagree
2
	نوعاً ما
Agree/Disagree
3
	موافق
Agree
4
	موافق تماماً
Strongly agree
5
	نقاط التقييم
Assessment Points

	☐	☐	☐	☐	☐	التزم المتدرب بمواعيد الحضور والانصراف.
The trainee committed to the attendance and take off time.

	☐	☐	☐	☐	☐	أدى المتدرب مهامه بطريقة صحيحة.
The trainee completed his tasks correctly.

	☐	☐	☐	☐	☐	تعامل المتدرب بشكل حسن مع الزملاء.
The trainee transacted well with colleagues.

	أثناء التدريب أظهر المتدرب القدرة على :                          During training period, The trainee Demonstrated the ability to: 

	☐	☐	☐	☐	☐	إدراك أساسيات ومتطلبات الممارسة المهنية.
Recognize basics and requirements of professional practice.

	☐	☐	☐	☐	☐	 استخدام المعارف النظرية والمبادئ والأسس والمعايير في مختلف مجالات الممارسة المهنية.
Use theoretical knowledge, principles, and standards in different aspects of professional practice.

	☐	☐	☐	☐	☐	استخدام الإجراءات الروتينية في التصميم المعماري وتنفيذ المباني وفى السياقات المختلفة.
Use routine procedures appropriately in architectural design, building execution and different contexts.    

	☐	☐	☐	☐	☐	 احترام المسؤولية الأخلاقية والقيم الأساسية في الممارسات المهنية المختلفة.
Respect ethical responsibility and basic values in different professional practices.

	☐	☐	☐	☐	☐	التواصل شفهياً وخطياً بشكل فعال مع أنواع مختلفة من الناس.
Communicate effectively both orally and in writing to different kinds of audiences.

	☐	☐	☐	☐	☐	إعداد العروض والتقارير الفعالة للمشاريع والمشاركات المختلفة.
Prepare effective presentations and reports for projects and different issues.

	☐	☐	☐	☐	☐	العمل ضمن فريق بفاعلية.
Work effectively within a team.



	الرجاء كتابة نقاط القوه ونقاط الضعف التي وجدتموها في المتدرب بما لا تزيد عن 100 كلمة.
Please Write Down The Strengths And Weaknesses That You Found In The Trainee (Max. 100 Words).

	Click or tap here to enter text.



	الإسم:Name 
	Click or tap here to enter text.	التوقيع:Signature            
	Click or tap here to enter text.
	الوظيفة:Title 
	Click or tap here to enter text.	البريد الاكتروني: E-mail  
	Click or tap here to enter text.
	رقم الهاتف:Telephone No. 
	Click or tap here to enter text.	رقم الجوال:Mobile No.  
	Click or tap here to enter text.
	التاريخ:
Date
	 Hijri date	Gregorian date	ختم المؤسسة
Institution Stamp 
	التاريخ:
Date:
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