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جامعــــة الملك  سعود

King Saud university 

كلية  المجتمع بالرياض 

      Riyadh community college                                                                    
قسم العلوم الإدارية

	
	ورقة الاختبار
	

	
	Examination sheet
	


القسم الأول :             PART   1 :                                                                      
أ- معلومات
 A : Information                                                                                                
	اسم الطالب
	
	Student Name

	الرقم الجامعي للطالب
	
	Student Number

	الفصل الدراسي
	الأول
	Semester

	السنة الدراسية
	ـ
	Academic year

	اسم المقرر
	نظام العمل 
	Module Title

	رقم ورمز المقرر
	103 نظر
	Module Symbol,No

	رقم الشعبة
	
	Section number

	اسم مدرس المقرر
	عبدالمحسن المزيد
	Instructor Name

	تاريخ الاختبار
	الخميس  /  /14هـ
	Exam date

	موعد الاختبار
	من 8-10
	Exam time

	الزمن المتاح للاختبار
	ساعتان
	Time allowed

	درجة الاختبار
	40 درجة
	Total Marks


ب- إرشادات


 B -Guidelines                                                                          
	- العلامة مكتوبة إزاء كل سؤال.

- يجب كتابة الإجابة بوضوح وتحديد رقم السؤال المتعلق بالإجابة.
- يمنع منعاً باتاً الالتفات/ أو الكلام / و الغش خلال الامتحان تحت  طائلة العقاب   

	- Each question has its own mark beside it.

-The answer must be written clearly and writ the question number relevant to the answer.                     
- Student must not talk or cheat during the exam or He will be subject to penalty                                  
      


جـ - ملاحظات الطالب حول الأسئلة ( إذا وجد )C- student Comments about the Questions ( If any )   

	1.

2.


	1.

2.


الدرجات









        Marks
	السؤال
	
	
	
	
	
	المجموع

	الدرجة
	
	
	
	
	
	


س 1 ( إجباري) : صدر نظام العمل الجديد في المملكة في 245 مادة تنظم علاقة العامل بصاحب العمل .

     أكتب بالتفصيل عن الفئات التي يسري عليها أحكام نظام العمل الجديد والفئات المستثناة من تطبيق أحكام هذا النظام ؟    




       (10 درجات )
الإجابة من مادة ( 5-7 )

أختر أربعة أسئلة فقط من الأسئلة الآتية :                         ( 10 درجات لكل سؤال )
س 2: أ – ما الشروط الواجب توافرها للعامل غير السعودي حتى يتم منحه رخصة عمل من    وزارة العمل ؟ الاجابة ( مادة 33 )
ب – نص نظام العمل في المملكة على واجبات منصوص عليها تجب على صاحب   العمل ، أذكرها بالتفصيل ؟ 

       الإجابة  من مادة (61 – 64 )
س3: أ- أكتب عن الواجبات التي على العامل القيام بها كما نص عليه نظام العمل الجديد ؟
       الإجابة (مادة 65)                                                                 
ب- تحدث عن الجزاءات التأديبية التي يجوز لصاحب العمل توقيعها على العامل ؟ 
       الإجابة ( مادة 66) 
س 4 : تحدث بالتفصيل عن الأحوال التي ينتهي فيها عقد العمل بين صاحب العمل والعامل ؟

       الإجابة ( مادة 74 ) من النظام .   

س 5 : يستحق العامل حسب نظام العمل الجديد عدة إجازات ، أذكر هذه الأجازات بالتفصيل ؟ 
الإجابة من مادة ( 109-117 )

