
 -):الدرعية نموذجا(خطة إدارة التراث •
تهتم إدارة التراث الثقافي وضع خطة إدارة المواقع التراثية •

وتمثل هذه الخطة نوعا من التوجيهات التي توجه القائمين 
على إدارة التراث لتحقيق أهداف إدارة الموارد التراثية 

والثقافية من حيث حمايتها والحفاظ عليها واستثمارها 
 سياحيا في مجال السياحة التراثية والثقافية 

 



 -:خصائص خطة مواقع التراث•

 )قابلة لتوظيف والتطبيق(أن تكون الخطة عملية وواقعية -
 أن تشمل على برامج وآليات للتنفيذ-
 أن تكون ذات بدائل متعددة وفيها خيارات-
أن يشارك في وضعها خبراء في مجال التراث وخبراء في -

 مجال التخطيط

 



 -:أهداف خطة إدارة التراث•
 :تشمل أهداف خطة إدارة التراث ما يلي•

انتهاج سياسة عامة تهدف إلى تحقيق القيمة الرمزية للتراث متمثلا في 1.
 )الجنادرية(الانتماء الحضاري والثقافي والهوية الثقافية للمجتمع

العمل على حماية المواقع التراثية والأثرية والتعريف بها وإبراز أهميتها 2.
 التاريخية والثقافية

تبني التشريعات والقوانين والمعايير الدولية والوطنية التي تحافظ على 3.
 التراث وتعمل على إدارته بصوره علمية

نشر الوعي المجتمعي  بأهمية المعالم والمواقع  التراثية والتاريخية بين 4.
 المواطنين والزوار للموقع

 



اشتراك المجتمعات المحلية في إدارة المواقع التاريخية والتراثية حتى يصبح 7.
 )لجنة الموقع(الفرد والمواطن جزء من منظومة الحفاظ على التراث 

تطوير الأبحاث العلمية والفنية  في مجال الدراسات العلمية التي تسهم في 8.
 معالجة الأخطار والمهددات التي تعاني منها المواقع التراثية

التأهيل والتدريب العاملين في مجال إدارة المواقع التراثية بغرض احتساب 9.
 المهارات وتنمية القدرات 

إعداد برامج الترميم والصيانة كجزء من خطة إدارة المواقع التراثية بغرض 10.
 تحقيق الحماية والوقاية

 كتابة التقارير الدولية للموقع التراثي وعن حمايتها الراهنة11.

السعي لتسجيل مواقع التراث التي تتصف بالقيمة العالمية الاستثنائية في قائمة 12.
 التراث العالمي
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