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43A  رقم المكتب الدور الثاني: 

 

 هدف المقرر: 

بة الماليةك وعذلف تعريفهم بالدورا المحاسبببببببية والقوا م المالية  يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلبة بمبادئ ومفاهيم المحاسبببببب

المرتبطة بالمنشآت الخدمية والتجارية الفرديةك مع الترعيز على المعالجة المحاسبية للمخزون وإجراءات معالجة العمليات المالية 

ك ععنصبببببر أسببببباسبببببي مك عناابببببر ا ابببببوة وعذلف المعالجات المختلفة لبنود المدينيك وا ابببببوة الثابتة والالتزامات المتداولة

 والمحاسبة في الشرعات المساهمة.

 مخرجات التعلم للمقرر: 

 مك القيام بما يلي: الطلابتهاء بنجاح مك هذا المقررك سيتمكك عند الان

  مخرجات التعلم للمقرر

ا ساسية للمحاسبة المالية وتطبيقاتها. والافتراضاتوالمبادئ  المفاهيم مناقشة .1  المعرفة والفهم 

المساهمة.شرعات وعذلف  ة الفرديةمنشآت الخدمية والتجاريي في ال. شرح النظام المحاسب2  

. تطبيق خطوات الدورا المحاسبية في المنشآت الخدمية والتجارية.1  المهارات  

. إعداد القوا م المالية ا ساسية وفقاً للمعايير الدولية للتقرير المالي.2   

وا اوة الثابتة والالتزامات  السلعي . تطبيق الإجراءات المحاسبية المرتبطة بالمدينيك والمخزون3

.قصيرا ا جل  

. إظهار مهارات تحمل المسؤولية والتعلم الذاتي وإدارا الوقت.1  القيم  

والتعامل مع الآخريك. إظهار مهارات العمل ضمك فريق. 2  

 

 محتويات المقرر :

 :يليسوف يتم تناولها فيما  التي حسب( 201) مقررتتمثل موضوعات 



 

 

 

 

 

 

 
 الفصل عنوان الفصل الأسبوع الموضوعات التفصيلية المطلوبة تمارين الفصل ملاحظات

*لا تتضمك القوا م المالية 

ك يتم قا مة التدفقات النقدية

 مقرر في بالتفصيل اتناوله

(حسب 317)  

 متعدد صالختيار الاأسئلة 

31ك30  

 8-1ك 7-1ك 6-1 دراسة سريعة

32 ص  

-1تدريب  ك12-1 دراسة سريعة

33 ص 3-1ك 2  

34ص.  8-1ك 6-1تدريب   

-1ك 11-1ك 10-1ك 9-1تدريب 

35ص  12  

-1ك 15-1ك 14-1ك 13-1تدريب 

   36ص  16

   38 ك ص5A-1 ك2A-1 المسألة

 A   9-1ك A8-1ك 7A-1 المسألة

 ص نقدية(التدفقات ال)بدون قا مة 

39-40 

 42 ص 5B-1ك 2B-1 المسألة

 B 9-1ك B8-1ك 7B-1 المسألة

ص  نقدية(التدفقات ال)بدون قا مة 

43-44   

.أهمية ومستخدمي المحاسبة -1  

أساسيات المحاسبة. -2  

المعادلة أثر المعاملات على  -3

.المحاسبية    

مثاة شامل على المعادلة  -4

 المحاسبية.

أنواع وأهداف القوا م المالية. -5  

تمريك شامل على القوا م المالية. -6   

 ا وة

 و

يالثان  

ا عماة إدارا فيمحاسبة ال  

 

CLO 1.1 

 ا وة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*يتم تأجيل دراسة ا خطاء 

المؤثرا على ميزان 

 المراجعةك وطرق علاجها.

 ص (1:3)متعدد الختيار الاأسئلة 

77 

ك 4-2ك 3-2ك 1-2 دراسة سريعة

78 ص 6-2ك 2-5  

ك 4-2ك 3-2ك 2-2ك 1-2تدريب 

79 ص 2-5  

ك 9-2ك 8-2ك 7-2ك 6-2تدريب 

80 ص 11-2ك 2-10  

-2ك 14-2ك 13-2ك 12-2تدريب 

81ص.  16-2ك 15  

82 ص 19-2ك 18-2تدريب   

 83 ص 1A-2 المسألة

مطلوب ال) 3A-2ك 2A-2 المسألة

 ص 5A-2ك 2A-4(ك 1ك2

 84ك85

 86 ص 1B-2 المسألة

عملية التحليل ودورا التسجيل  -1

 المحاسبي.

دفتر اليومية العامةك ودليل  -2

 الحسابات

  .الترحيل إلى دفاتر ا ستاذ بنوعيه -3

إعداد ميزان المراجعة )مك أرادا  -4

دفاتر ا ستاذك ومك خلاة أرادا 

 معطاه(.

مثاة شامل على التسجيل  -5

والترحيل. وميزان المراجعة مع وجود 

 دليل الحسابات.

إعداد القوا م المالية مك ميزان  -6

 المراجعة.

 

 الثالث

 و

 الرابع

 تحليل المعاملات وتسجيلها

 

CLO 1.2 

CLO 2.1 

 الثاني



 
مطلوب ال) 3B-2ك 2B-2 المسألة

 87 ( ص1ك2

   88 ص 5B-2ك 4B-2 المسألة

 
*لا تتضمك تسوية الحسابات 

تناوة المعالجات البديلة 

للمصروفات المدفوعة مقدماكً 

 والإيرادات المحصلة مقدماً.

 ص (4:1)متعدد الختيار الاأسئلة 

118 

 5-3ك3-3ك 2-3 دراسة سريعة

 119 ص

 120 ص 8-3 دراسة سريعة

 ص 3-3ك 2-3ك 1-3تدريب 

121 

 ص 7-3ك 6-3ك 5-3تدريب 

122 

 124 ص 1A-3 المسألة

 4A-3ك 3A-3ك 2A-3 المسألة

 126-125 ص

 ( ص1)المطلوب  5A-3 المسألة

127-128  

-128 ص 2B-3ك 1B-3 المسألة

129 

 130 ص 3B-3 المسألة

 131ص  4B-3 المسألة

 ( ص1)المطلوب  5B-3 المسألة

132 

 التوقيت وإعداد التقارير. -1

بعض أنواع تسوية الحسابات. -2  

باقي أنواع تسوية الحسابات ومثاة  -3

 شامل.

ميزان المراجعة المعدة )بعد  -4

 التسويات(.

إعداد القوا م المالية مك ميزان  -5

 المراجعة المعدة.

 الخامس

 و

 السادس

 تسوية الحسابات

 

CLO 2.2 

 الثالث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ص (1:4)متعدد الختيار الاأسئلة  

159 

 ص 4-4ك 1-4 دراسة سريعة

160 

ك 8-4ك 6-4ك 5-4 دراسة سريعة

161 ص 4-9  

162 ص 1-4تدريب   

163 ص 4-4ك 3-4تدريب   

164 ص 9-4ك 8-4تدريب   

-4ك 12-4ك 11-4ك 10-4تدريب 

166-165 ص 15  

167 ص 17-4تدريب   

( 1ك2المطلوب ) 4A-4المسألة 

 170-169 ص

 ( ص1المطلوب ) 5A-4المسألة 

170-171 

( 1ك2المطلوب ) B4-4المسألة 

 174 ص

 ( ص1المطلوب ) 5B-4المسألة 

175 

 

إعداد ورقة العمل. -1  

إجراء قيود الإقفاة وميزان  -2

 المراجعة بعد الإقفاة.

مثاة شامل على ورقة العمل وقيود  -3

 الإقفاة.

الميزانية العمومية المصنفة. -4  

 إعماة الدورا المحاسبية السابع

 

CLO 2.2 

 الرابع



 
* لا يتم دراسة قيود التسوية 

 فيوورقة العمل  والإقفاة

.ةالتجاري المنشأا  

نظام  إلى* يتم الإشارا فقط 

الجرد المستمر  ن تناوله 

 317) مقرر في بالتفصيل

(حسب  

 ص (1:3)متعدد الختيار الاأسئلة 

207-208  

 ص2-5ك 1-5 دراسة سريعة

208-209  

-5ك 13-5ك 12-5 دراسة سريعة

210 ص 14  

212 ص 9-5تدريب   

 ص 17-5ك 16-5ك 15-5تدريب 

213 

 ص 20-5ك 19-5ك 18-5تدريب 

214 

نظام ) 2A-5ك 1A-5 المسألة

 215-214 صدوري( الجرد ال

 216 ص 4A-5 المسألة

نظام ) 2B-5ك 1B-5 المسألة

 217دوري( صالجرد ال

 219-218 ص 4B-5 المسألة

 

استعراض نظامي الجرد الدوري  -1

 والمستمر.

قيود اليومية في ظل نظام الجرد  -2

 الدوري. 

.ل في المنشأا التجاريةقا مة الدخ -3  

 

 السابع

 و

 الثامك

المحاسبة عك العمليات 

 التجارية

 

CLO 2.1 

CLO 2.2 

 الخامس

* يتم الترعيز على نظام 

دون المستمر  الدوريالجرد   

* لا يتم تناوة طرق تقدير 

 أوالتكلفة  وطريقةالمخزونك 

 القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل

* لا يتم تناوة تأثير أخطاء 

 الجرد على القوا م المالية

 

ص  (4:1)متعدد الختيار الاأسئلة 

254 

 256 ص 15-6 دراسة سريعة

-6ك 17-6ك 16-6 دراسة سريعة

ص  21-6ك 20-6ك 19-6ك 18

257  

 258ص  4-6تدريب 

 ص 13-6ك 12-6 ك11-6 تدريب

259 

 260ص.  14-6تدريب 

ص  6A-6ك 5A-6 المسألة

262-263 

 265 ص 6B-6ك 5B-6 المسألة

 

أساسيات المخزون السلعي. -1  

في  السلعي تحديد تكلفة المخزون -2

 استخدام نظام الجرد الدوري:ظل 

)يتم التطرق   لمحددقة التعييك اطري -

 للجانب النظري فقط(.

 أولاً.الوارد أولاً اادر طريقة  -

 .الوارد أخيراً اادر أولاً  طريقة -

 .طريقة المتوسط المرجح -

 

 

 المخزون وتكلفة المبيعات التاسع

 

 CLO 2.3 

 السادس

* لا يتم تناوة نقطة التصرف 

 أوالمقبوضات بالبيع  في

 الرهك.

* وفقاً للكتاب تقتصر معالجة 

 الاحتفاظالقبض على  أوراق

 الاستحقاقبها حتى تاريخ 

التصرفات  باقيدون تناوة 

.القبض أوراق في  

 ص (4:1)متعدد الختيار الاأسئلة 

291 

ك 4-7ك 3-7ك 2-7 دراسة سريعة

 292 ص 9-7ك 8-7ك 6-7ك 7-5

ك 6-7ك 5-7ك 4-7ك 3-7تدريب 

-293 ص 10-7ك 8-7ك 7-7

294 

 ص 13-7ك 12-7ك 11-7تدريب 

295 

 296 ص 3A-7 ك2A-7 المسألة

)المطلوب  5A-7ك 4A-7 المسألة

 297 ( ص1

تسجيل العمليات المتعلقة بالمدينيك. -1  

طرق معالجة الديون المعدومة  -2

طريقة الشطب المباشر. -واستردادها   

بالديون المعدومة عنسبة مك  التنبؤ -3

كك وطريقة تقادم حسابات المديني

 .المخصصطريقة  - حسابات المدينيك

أوراق القبض: احتساب الفوا دك  -4

وتاريخ الاستحقاقك وإجراء قيود 

 اليومية.

مثاة شامل عك تحصيل وعدم  -5

تحصيل ورقة القبض خلاة نفس السنة 

 وفى سنة تالية. 

 

 العاشر

 و

الحادي 

 عشر

 المحاسبة عك المدينيك

 

CLO 2.3 

 السابع



 
ك 4B-7ك 3B-7ك 2B-7 المسألة

7-5B  298ص ( 1)المطلوب-

300 

 
 الموضوعاتتناوة لا يتم  *

التالية لدراستها تفصيلاً في 

:حسب( 317مقرر )  

الاضمحلاة في ا اوة  -

.الثابتة  

.تعديل الإهلاك -  

.الموارد الطبيعية -  

.ا اوة غير الملموسة -  

 ص (4:1)متعدد الختيار الاأسئلة 

330-331 

ك 4-8ك 3-8ك 1-8 دراسة سريعة

 332 ص 9-8ك 8-6

ك 4-8ك 3-8ك 2-8ك 1-8 تدريب

 333 ص 6-8ك 8-5

 10-8ك 9-8ك 8-8ك 7-8تدريب 

 334 ص

)المطلوب  17-8ك 16-8تدريب 

 335 ( ص1

 336ص  1A-8 المسألة

 1B-8ك 6A-8ك 5A-8 المسألة

 338-337 ص

 340 ص 6B-8ك 5B-8 المسألة

 

احتساب تكلفة الممتلكات والمعدات  -1

 والشراء بسعر موحد.

طرق الإهلاك: القسط الثابتك  -2

طريقة القسط ك ووحدات الإنتاج

 قيد التسوية وا ثروعذلف  كالمتناقص

 على الميزانية العمومية.

ي الممتلكات والمعدات التصرف ف -3

أو بالبيع. بالاستبعاد   

 

 

 

الثاني 

 عشر

 و

الثالث 

 عشر

المحاسبة عك ا اوة 

 طويلة ا جل

 

CLO 2.3 

 الثامك

*لا يتم تناوة الالتزامات 

 التالية:

.التزامات الضمان -  

.حسابات الدا نيك -  

.إيرادات غير مكتسبة -  

.التزامات الرواتب -  

.ضمانات الديك -  

 ص (1) متعددالختيار الاأسئلة 

362 

ك تدريب 4-9ك 1-9 دراسة سريعة

 363 ص 9-1

ص  5-9ك 4-9ك 2-9تدريب 

364 

 365 ص 1A-9 المسألة

  367 ص 1B-9 المسألة

 

المعروفة: الالتزامات  -1

.ضرا ب المبيعات المستحقة*   

.ا جل الدفع قصيرا أوراق *  

 

  .الالتزامات المقدرا -2

 

المحتملة: الالتزامات  -3

.القانونية المتوقعة المطالبات  

الرابع 

 عشر

المحاسبة عك الالتزامات 

 قصيرا ا جل

 

CLO 2.3 

 التاسع

تناوة عل مك قا مة لا يتم  *

الدخل الشاملك وقا مة التغير 

 في حقوق الملكية

 ص (1) متعددالختيار الاأسئلة 

400 

ك 2-10ك 1-10 دراسة سريعة

 401 ص 10-3

ك 5-10ك 4-10 دراسة سريعة

 10-10ك 8-10 ك7-10ك 10-6

 402ص 

ص  4-10ك 3-10ك 2-10تدريب 

403 

 ك7-10 ك6-10 ك5-10تدريب 

 404 ( ص1)المطلوب  10-8

ك (1:3)المطلوب A 1-10 المسألة

10-2A  407 ص( 1)المطلوب-

408 

 (1:4)المطلوب A4 -10 المسألة

 409 ص

خصا ص الشرعات المساهمة  -1

.وتنظيمها  

.وتوزيعات ا رباحا سهم العادية  -2  

ا سهم الممتازا واسهم  -3

.الخزينة  

الرابع 

 عشر

 و

الخامس 

 عشر

شرعات المحاسبة عك 

 المساهمة

CLO 1.2 

 

 العاشر



 

 

 المرجع:

ك م2016ك عام 2جون جى وايلدك عيك دابليو شاوك باربرا شيابيتاك ونستون عووكك "مبادئ المحاسبة المالية"ك الطبعة 

 ك مكتبة العبيكانك ومكتبة جرير.السعودية للمحاسبةالجمعية متوفر لدى 

 تقييم أداء الطالب:

نسبة التقييم 

 النهائي

 النشاط تاريخ الدرجة

25%  25 

هـ 28/10/1447يوم الخميس 

  م16/4/2026الموافق 

 4:30مساءً وحتى  2:30مك الساعة 

 .مساءً 

 

 :اختبار فصلي موحد. 1

الفصل  يشمل مك بداية الفصل ا وة وحتى نهاية

 الخامس.

25%  25 

هـ 13/11/1447يوم الخميس 

  م30/4/2026الموافق 

مساءً وحتى  12:00مك الساعة 

 .مساءً  1:00

 

 :موحدغير اختبار فصلي  -2

 السادس والسابع والثامك.يشمل الفصل 

10%  10 

متاحة طواة فترا الفصل المفاتيح: 

يوم وآخر موعد  دا ها  كالدراسي

هـ الموافق 4/12/1447الخميس 

 م.21/5/2026

 

يتم الإعلان عنها عك الواجبات: 

 .طريق البريد الإلكتروني الجامعي

 

الانتظام في حضورالتماريك عبر منصة  -3

Blackboard  الواجبات وجمع والالتزام بحل

التعليمية   THEKEYالمفاتيح عبر منصة

 التفاعلية.*

 

40%  40 

   هـ 21/12/1447 ا حديوم 

 م7/6/2026الموافق 

اباحاً وحتى  10:30مك الساعة  

 .مساءً  12:30

 :موحد اختبار نها ي -4

 .يشمل عامل موضوعات المقرر

 

 

 

 (1:3)المطلوب  1B-10 المسألة

 410 ص

( 1)المطلوب  2B-10 المسألة

 411 ص

 (1:4)المطلوب B4 -10 المسألة

 412 ص



 
 

 (:THEKEY) العمل على منصة "ذكي"آلية * 

 وذلف وفق الآليةك الواجبات الخااة بالمقررحل و لجمع المفاتيحالتعليمية التفاعلية  THEKEYبشكل أساسي على منصة  سوف يعُتمد

 :التالية

نسبة التقييم 

 النهائي
 النشاط الدرجة

 المنصة. في التقدم على بناء   احتسابها يتم :ذكي( منصة )عبر المفاتيح جمع 5 5%
 .المنصة عبر حصري   وتسليمها أداؤها يتم :ذكي( منصة )عبر الواجبات 5 5%

 

 (:Keysجمع المفاتيح )

  للمهارا المرتبطة بذلف الهدفك  ةمك المفاتيح التي تعكس مستوى إتقان الطالبيحتوي عل هدف تعليمي في المنصة على مجموعة

 .جمع هذه المفاتيح مك خلاة التفاعل مع المحتوى التعليمي والإجابة على ا سئلة المرتبطة به ةويطُلب مك الطالب

  (.إجمالي مفاتيح المقرر÷ المجمعة  )عدد المفاتيحعنسبة وتناسب  ويتم احتسابهاك  درجات مك درجة المقرر 5تخُصص للمفاتيح 

  بعد هذا  يتم جمعها ك ولك تقبل أي مفاتيحم21/5/2026هـ الموافق 4/12/1447الخميس آخر موعد لجمع المفاتيح هو

 التاريخ.

 

 الواجبات:

 المفاتيح مسبقم جمع عدد محدد مك تطُرح الواجبات الدراسية عبر المنصةك وقد يشُترط للواوة إلى بعض هذه الواجبات إتما ً  .ا

  الفصوة المرتبطة بكل واجب  ويوضح الجدول أدناهيبلغ عدد الواجبات المطلوب إنجازها خلاة الفصل الدراسي خمسة واجباتك

 .ومواعيد تسليمه

 درجات مك درجة المقرر 5 للواجبات تخُصص. 

 رقم الواجب الفصول الاسبوع

 طواة ا سبوع الخامس
 ا عماة إدارا في المحاسبة ا وة: الفصل

 الفصل الثاني: تحليل المعاملات وتسجيلها

 الواجب ا وة

 طواة ا سبوع الثامك
 الفصل الثالث: تسوية الحسابات

 الفصل الرابع: إعماة الدورا المحاسبية

 الواجب الثاني

 طواة ا سبوع العاشر
 الفصل الخامس: المحاسبة عك العمليات التجارية

وتكلفة المبيعاتالفصل السادس: المخزون   

 الواجب الثالث

 طواة ا سبوع الرابع عشر
 الفصل السابع: المحاسبة عك المدينيك

 الفصل الثامك: المحاسبة عك ا اوة طويلة ا جل

 الواجب الرابع



 

 طواة ا سبوع الخامس عشر 
 الفصل التاسع: المحاسبة عك الالتزامات قصيرا ا جل

المساهمةالفصل العاشر: المحاسبة عك شرعات   

الواجب 

 الخامس 

 

 :مهمةسياسات وقواعد 

سوف  ة، علماً بأن الطالبالواجباتحل ووالالتزام بجمع المفاتيح  المحاضرات الانتظام في حضور الباتلى جميع الطع

فأكثر، وغير مسموح بعقد اختبارات  %25من دخول الاختبار النهائي إذا بلغت نسبة الغياب عن المحاضرات حرم ت  

 بديلة.


