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الكفايات المهنية لمعلم التربية البدنية 
مقرر : دراسات متقدمة في تدريس التربية البدنية
إعداد الطالب 
بدر عبدالعزيز الغريبي
إشراف الدكتور
راشد محمد الجساس
للعام1435-1436هـ
مــقــدمـــة : 

ظهرت الكفايات التربوية والتعليمية في السبعينات ؛ لتطوير برامج إعداد وتدريب المعلمين حسب ما أشارت له الأدبيات التربوية ، وحاليًا أصبح أسلوب الكفايات من أهم الاتجاهات الحديثة في إعداد وتدريب المعلمين وتقويمهم ، حيث تعتمد على أن التدريس سلوك يمكن تحديد مهارته وضبطها وقياسها ، وأن النجاح في التدريس يتطلب التمكن من هذه المهارات ؛ للوصول إلى إتقان المعلم للكفايات اللازمة لمهنة التدريس.
وزاد الاهتمام بدراسة الكفايات التربوية واستحوذت على اهتمام عدد كبير من التربويين حيث قامت عليها حركة تربوية جديدة تدعى حركة التربية القائمة على الكفايات ، وضمن هذا الإطار يؤكد سعادة ) ١٩٩١ م ، ص113)  على ذلك بقوله " تعتبر حركة إعداد المعلم وتدريبه على. أساس فكرة الكفايات التعليمية من أعظم الإنجازات التربوية المعاصرة " كما أن إعداد المعلم القائم على الكفايات وجد اهتمامًا كبيرًًا في العديد من المؤسسات التربوية والهيئات التعليمية في العالم ، حيث أصبح قوة فاعلة في دفع عجلة العملية التعليمية والتربوية ، ومن ثم فإن عملية تجهيز وإعداد معلم التربية البدنية ورفع مستواه العلمي والوظيفي من الأمور الأساسية الهامة التي تتطلب نظرة واسعة وشاملة ، حيث يتم فيها تحديد الكفايات التربوية والتعليمية اللازمة لمعلم التربية البدنية ؛ لكي يمارس دوره على الشكل المطلوب وتسهم في تحسين مهاراته واستعداداته ومواهبه وقدراته من أجل أن يرتقي بمستوى طلابه وأن يتقدم علميًا ومهنيًا مما يعود بالفائدة على العملية التعليمية والتربوية ؛ لتحقيق الأهداف والغايات التربوية المنشودة .

لقد تعددت الآراء حول أساليب تقويم أداء المعلم فيري البعض أن الأساليب المستخدمة في الميدان التربوي يتم فيها تقويم المعلم في ضوء ما يلي :

آراء إدارة المدرسة والمشرف التربوي ، وعن طريق أخذ آراء زملاءه فيه داخل المدرسة ، وعن طريق أخذ آراء تلاميذه داخل الحجرة الدراسية ، وفي ضوء التحصيل العلمي لتلاميذه ، وعن طريق تحليل التفاعل داخل الحجرة الدراسية ، والتقويم الذاتي لأداء المعلم ، وأن يتم تقويم المعلم عن طريق الكفايات ) الكندري ، ١٩٩٤ م ، ص ص ١٢٣- ١٢٧(

ومما يؤكد أهمية الكفايات التربوية أن عددًا كبيرًا من الدراسات والمؤتمرات قدمت ضمن توصياتها ومقترحاتها ضرورة إجراء دراسات متعددة لتحديد الكفايات التربوية والتعليمية الأدائية للمعلمين .
حيث أن تقويم المعلم من أساسيات العمل التربوي الذي يساعده في التعرف على جوانب القوة والضعف لديه وتلمس حاجاته بما يتوافق مع متطلبات عمله ، ويتحقق ذلك من خلال العديد من الآليات والتي منها القيام بإجراء تقويم شامل لأداء المعلم يتضمن كفاياته واستعداداته المهنية . ولعل تحديد الكفايات التربوية اللازمة لمعلمي التربية البدنية يعتبر خطوة أساسية على طريق تطوير تدريس التربية البدنية وهذه الكفايات يكتسبها المعلم بالدراسة الأكاديمية وبالتنمية الذاتية والتعليم والتدريب المستمر ، وبالخبرة المتنامية ، حيث يحتاج المعلم بصورة دائمة إلى تطوير مستوى أدائه التعليمي والمهني ورفع كفايته التربوية ومد يد العون لنموه المهني ، وذلك من أجل النهوض بمهنة التعليم لتحقيق الأهداف التربوية المرجوة .
الكفايات المهنية والتربوية لمعلمي التربية البدنية :
فيما يلي نستعرض الكفايات اللازمة لمعلم التربية البدنية ، وهي كالآتي :

المجال الأول : كفايات تحديد الأهداف :

ولما كانت الأهداف التربوية هي التي توجه العملية التعليمية والتربوية بكاملها فمن الواجب الاهتمام بتحديد الأهداف تحديدًا واضحًا ودقيقًا وترجمتها إلى سلوك ؛ لكونها المرشد الأساسي لعملية إعداد الخطط التعليمية ، فهي تكتسب أهمية حيوية لبرامج التربية والتعليم ، حيث يؤكد. (محمد ، ٢٠٠١ م،  ص ١٥)  أن : " من أهم مبادئ التدريس تحديد الأهداف " 

ويذكر كلا من ) الديري ، ومحمد ، ١٤١٤ ه ، ص ٣١ ) أن : " الأهداف التربوية هي أول مكونات المنهج التربوي وهي نقطة البداية لعمليات وأساسيات المنهج ... والنشاط الأساسي في التربية البدنية هو تغير سلوك التلاميذ والهدف التربوي هو المحصلة النهائية للعملية التربوية أو الغاية التي ننشد الوصول إليها في الحياة المدرسية والتي تسعى المدرسة إلى مساعدة التلاميذ على بلوغ هذه الأهداف في بداية المرحلة الدراسية " .
أ- مستويات الأهداف:

يشير كلا من السبحي، وبنجر ( ١٤١٧ ه ، ص ص ١٢٤ -126) إلى أن مستويات الأهداف على النحو التالي:

١- الأهداف التربوية ( الأهداف العامة ) وهي عبارة عن الأهداف الكبرى للمنظومة التربوية للمجتمع ككل .
٢- الأهداف التعليمية ) الأهداف الخاصة ( وهي تمثل أهدافًا لأي منظومة تعليمية
كمرحلة دراسية أو مواد دراسية معينة .

٣- الأهداف السلوكية ) الإجرائية أو التدريسية ( وهي عبارة عن أهداف خاصة بنواتج التعلم لوحدة دراسية أو لدرس واحد.
إن كل من المستويات الثلاثة السابقة مرتبطة ببعض .
ب- تصنيف الأهداف :

ترى عفاف عبد الكريم ( ١٩٩٤ م،  ص ٣٠٣)  أن تصنيف الأهداف إلى ثلاثة مجالات هي :

1- المجال المعرفي . ٢- المجال الوجداني ( الانفعالي أو العاطفي) . "

. ٣- المجال المهاري ( النفس حركي أو السلوكي ) " 

إن كل مجال من المجالات السابقة له عدة فروع تحتوي على نتائج التعلم المتوقع إكسايها للطلاب بعد إخضاعهم للمواقف التعليمية المتعددة .
المجال الثاني : كفايات إعداد الخطط الدراسية :

إن التخطيط عملية فكرية يقوم بها معلم التربية البدنية منطلقًا من الأهداف التربوية العامة
والخاصة والسلوكية لمادة التربية البدنية ، ويشير كلا من السبحي ، وبنجر )١٤١٧  ه ، ص ١٤٤)  إلى
أن التخطيط للتدريس : " يمثل إحدى الكفايات التعليمية لدى المعلمين ، وأن جهودهم العملية. التي يهدفون من ورائها إلى نجاح أعمالهم تتوقف على واقعية الخطط وفاعليتها " 
ويعد التخطيط من الوظائف الرئيسية في العمل التدريسي ، وهو أسلوب للتفكير في المستقبل والذي يضم مجموعة منسجمة ومتناسقة من العمليات بغرض تحقيق الأهداف المحددة ، وهذا ما يؤكده عقيلان ( ١٤٢٠ ه ، ص ٨) بأن التخطيط : " أسلوب أو منهج يهدف إلى حصر الإمكانات المادية والموارد البشرية المتوفرة ودراستها وتحديد إجراءات الاستفادة منها لتحقيق. أهداف مرجوة خلال فترة زمنية محددة " 

أ- أهمية التخطيط :

يذكر بإيجاز الأحمد ، ويوسف ( ١٤٢٣ ه ،  ص  ص ٢٢٠ (أهمية التخطيط للدرس في النقاط التالية 
١- تحقيق أفضل إنجاز ممكن من خلال تحديد الأهداف والعمل على إنجازها من قبل المعلم
والطالب .

٢- يحدد دور كل من المعلم والطالب في الإنجاز .

٣- يحدد العلاقة ما بين أجزاء مفردات المادة العلمية .

٤- يسهل عمل كل من المعلم والطالب ويقضي على كثير من المشاكل .

٥- يكون خط العمل واضحًا للمعلم والطالب .

٦- يساعد على تحديد الأوليات في الحصة الدراسية .

المجال الثالث : كفايات إعداد الدروس :

مما لا شك فيه أن إعداد دروس التربية البدنية من واجبات معلمها ؛ فهو الذي يمكن الوصول إلى أغراض وأهداف البرنامج العام للتربية البدنية ، وتنقسم عملية إعداد الدروس إلى قسمين ، حيث يري عقيلان ( ١٤٢٠ ه ، ص8)  بأن مفهوم إعداد الدروس : " هو عملية تحضير ذهني وكتابي يضعه المعلم قبل الدرس بفترة كافية ويشتمل على عناصر مختلفة لتحقيق أهداف. محددة " 

المجال الرابع : كفايات التنظيم :

إن العناية بالدرس اليومي من الخطوات الهامة إذا أردنا أن نجني الفائدة المرجوة من برنامج التربية البدنية ، حيث يشير خطابية ( ١٤١٨ ه )،ص ص146- 147) إلى أن : " تنظيم درس التربية البدنية ضروري لتنظيم العمل وتسهيل الدرس وتحقيقه لأهدافه ، فالمعلم هو الذي يختار تنظيم الدرس الذي يتناسب مع أهداف الدرس وما يحتويه من أنشطة تعليمية وتربوية مختلفة ، بالإضافة إلى مستوى التلاميذ البدني ، والمهاري ، والإمكانات المتوفرة بالمدرسة " كما تؤكد زكية كامل ، وآخرون ( ٢٠٠٢ م ،ص162) على أن : العملية التنظيمية لدرس التربية
البدنية هامة جدًا لنجاح الدرس ، فالدرس المنظم تنظيمًا جيدًا لا يساعد فقط على تأكيد النجاح ولكنه يضفي إيجابية على جو الدرس ككل وعلى العلاقة بين المعلم والطالب ، وكذلك على العلاقة بين الطلاب بعضهم بعضًا ، وعلى العكس من ذلك إذا لم تبذل عناية خاصة بتنظيم الدرس ، فمن المتوقع أن تقل قدرة الطلاب على التركيز أثناء الدرس ويؤدي ذلك إلى. عدم انسياب الأداء وإنفاق المزيد من الوقت عند الأداء 
المجال الخامس : كفايات التنفيذ :

إن تنفيذ الدرس يعتبر مرحلة تحويل لما هو مدون ومخطط له إلى واقع عملي يمكن مشاهدته وملاحظته على ملعب المدرسة ، حيث أن أولى خطوات تنفيذ الدرس تبدأ بمقابلة المعلم لطلابه، وتنتهي عند رجوعهم إلى الحجرة الدراسية عقب تأديتهم لأوجه النشاط الرياضي وتشير ( زكية كامل ، وآخرون ، ٢٠٠٢ م ، ص ص ٩٤ -97) الاعتبارات التي يجب أن تراعى عند تنفيذ الدرس وهي :

١- أن يكون هدف الدرس واضحًا ومحددًا ومعلومًا بالنسبة للطالب .

٢- نشاط المعلم وحيويته تمثل إيقاعًا حيويًا ينتقل منه إلى الطالب فيعمل بنشاط وجدية .

٣- أن يراعى المعلم الزمن المخصص لكل جزء ، فلا يطغي جزء على آخر فلكل جزء هدفه ومحتواه المطلوب تنفيذه .
٤- أن يقدم النموذج الجيد للأداء ، ويفضل أن يكون من بين الطلاب .

٥- أن يتأكد من وضوح وسهولة الرؤية لجميع الطلاب وانتباههم أثناء تقديم النموذج .

المجال السادس : كفايات محتوى الدرس :

إن درس التربية البدنية يشكل الجزء الأساسي والبنية التحتية التي تحقق البناء المتكامل لمنهج التربية البدنية ، فمن خلال الدروس تتحقق أهداف التربية البدنية المنشودة ، حيث يذكر خطايبه ) ١٤١٨ ه ،ص ٩٧ ) بأن المحتوى هو : أحد العناصر الرئيسة للمنهج التربوي في التربية البدنية
وهو كل ما يقع عليه الاختيار ويضعه مخططو المناهج من خبرات سواء كانت معرفية أو انفعالية. أو نفس حركية بهدف تحقيق النمو الشامل المتزن للطالب لقدقسم درس التربية البدنية إلى عدة أقسام بهدف تنظيم عمل المعلم ، فهناك من قسم الدرس إلى ثلاثة أجزاء : جزء تمهيدي ، جزء رئيسي ، جزء ختامي  وعرض الدليل التعليمي لمنهج التربية البدنية لوزارة التربية والتعليم ( ١٤٢٢ ه ، ص ص93-99) عدة نماذج من تحضير دروس التربية البدنية ، حيث قسمت أجزاء الدرس إلى ثلاثة أجزاء : التمهيدي ، الرئيسي ، الختامي  وبعضها أربعة أجزاء حيث إضافة جزء الإداري 

المجال  السابع : كفايات استخدام الأدوات الرياضية :

يعد استخدام الأجهزة والأدوات الرياضية من الأمور المحببة والمشوقة لدى الطلاب يستمتعون باستعمالها ويثير لديهم حب الاستمرار في النشاط الرياضي، وتتيح لديهم فرص استغلال طاقاتهم مع الاهتمام بمراعاة الاحتياطات التي تضمن سلامتهم ومنحهم الحرية في استخدامها بدون خوف أو قيود ، وإلى هذا تشير( زكية كامل ، وآخرون ، ٢٠٠٢ ، ص186) إلى أن : " توفير الأجهزة والأدوات يعد عاملاً رئيسًا لنجاح أي برنامج للتربية البدنية،
وذلك لأنه يستحيل أن يؤدي أي نوع من الأنشطة الرياضية في غياب الأجهزة والأدوات الخاصة بهذا النشاط ؛ لذلك تعتبر الأجهزة والأدوات عنصرًا هامًا لتحصيل أهداف التربية البدنية في جميع مجالاتها 
ويؤكد الخليفي ( ١٤١٥ ه ، ص ٣٣)  أن الأدوات والأجهزة هي : " العامل الرئيسي في إنجاح وإخراج درس التربية البدنية وكذا تنفيذ الأنشطة المتعلقة به ، لذا يجب الاهتمام بصيانة الأدوات وحسن تخزينها والتأكد من صلاحيتها مع الاهتمام بتوعية التلاميذ بضرورة المحافظة على. الأجهزة وحسن استخدامها " 
المجال الثامن : كفايات ضبط النظام في الملعب :

إن ضبط النظام في الملعب من قبل معلم التربية البدنية يساعد على سرعة التعلم والفهم المثمر ويهيئ المناخ التعليمي والتربوي بالانضباط ؛ لتحقيق الأهداف المرجوة ، وأن المقصود بإدارة الصف : "هو ما يقوم به المعلم من إجراءات داخل حجرة الدراسة لاستتباب الأمن والهدوء وحفظ النظام ؛ لكي يتمكن من التدريس فلا تتم عملية التعلم في جو من التشويش والفوضى) السبحي ، وبنجر ، ١٤١٧ ه ،ص ١١٢)

 "وفي ضوء ذلك هناك بعض الأسس والقواعد التي تساعد على ضبط الصف بطريقة تربوية
نذكر منها ما يلي : – يشير إليها )الأسدى ، وإبراهيم ، ٢٠٠٣ م ، ص ص ٢٥٦-259)
١-" يسهل استتباب النظام إذا عود المعلم طلابه على قواعد بسيطة ثابتة لا تتغير .

٢-يضع المعلم مفهومًا لبعض الإشارات والاصطلاحات التي يستعملها كثيرًا كالصفارة مثلا .ً
٣-يصرف المعلم أغلب الوقت في الدروس الأربعة الأولى من بدء السنة الدراسية في تعويد الطلاب على التفاصيل النظامية .
٤-الاهتمام بفردية الطلاب ومن الوسائل الفعالة لإظهار ذلك حفظ أسمائهم الأولى ومناداتهم بها.
٥-أن يلجأ المعلم إلى التشجيع كوسيلة لزيادة إقبال الطلاب على الدرس .

العمل على استتاب النظام بالدرس " .

المجال التاسع : كفايات النمو المهني :

يعد مجال التربية البدنية من المجالات التربوية الهامة ،كما يكون المعلم هو المسئول الأول عن تطوير العملية التعليمية من خلال تعليمه لمادته ولأوجه النشاط البدني إلا أن نجاحه في أداء مهام عمله يتوقف على العديد من المتغيرات ، والتي من أهمها مستوى كفاياته التعليمية والتربوية التي تمكنه من أداء عمله بإتقان ) الحماحمي ، ١٩٩٩ م ، ص ١٤٦)

ويعرف النمو المهني للمعلم بأنه : " الفرص المناسبة للتعليم والتعلم والتي سيحتاجها المعلمون لتطوير فهمهم
عن مجالات تخصصهم وتدريسها وتعلمها ، وما يجب أن يقوموا به ليساعدوا ويوجهوا كل الطلاب ، وهو الفرص التي تتوفر لهم للاشتراك في الدراسة والبحث في تدريس تخصصهم ، وهو عملية مستمرة مدى الحياة تساعد في تنمية معارفهم وأفكارهم ومعتقداتهم وفهم قدراتهم وتمتد من خبرات وبرامج الإعداد قبل الخدمة وحتى خبرات التعلم الذاتي والمستمر وبرامج التدريب في أثناء الخدمة إلى بداية المستقبل المهني (عبد السلام ١٤٢١ ه ، ص ٣١٠)
المجال العاشر : الكفايات الشخصية :

إن قيادة دروس التربية البدنية وإدارة المناشط واختيارها وطريقة تعليمها لها مكانة هامة في سياق الواجب التربوي للمعلم ، فمن المتفق عليه أن تكون الشخصية هي أولى العناصر المؤثرة على مدى نجاح الفرد كمعلم للتربية البدنية ، ويتوقف نجاح برامج وأنشطة وفعاليات التربية البدنية إلى حد بعيد على شخصية المعلم وإمكانياته وكفايته ، ويعرف الشخصية) إبراهيم ،
وبلال ( ٢٠٠١ م ، ص42)  بأنها : " مجموعة التفاعلات الخاصة بالشخص مع المواقف الاجتماعية التي
. يوجد فيها " وقد توصلت ( زكية كامل ، وآخرون ، ٢٠٠٢ م ، ص ٢٥ ) إلى مجموعة من الكفايات اللازمة
لمعلم التربية البدنية والتي من ضمنها الكفايات الشخصية على النحو التالي :

١- أن يتسم بالمرح وحسن المظهر . ٢- أن يتحلى بالذكاء والصبر والحزم .

٣- أن يحترم فردية التلميذ وأن يشعره بالحب . ٤- أن يعتني بمظهره .

٥- القدرة على ضبط النفس . ٦- أن يمتاز بصفة القيادة .

المجال الحادي عشر : كفايات النشاط الداخلي والنشاط الخارجي :

يعتبر النشاط الداخلي والنشاط الخارجي من ضمن الأجزاء المكملة لبرنامج التربية البدنية بالمدرسة ، فهو مجال ونشاط رياضي تربوي لتنمية وصقل المهارات الرياضية التي تعلمها الطلاب خلال دروس التربية البدنية ، ويشرف على تنفيذها معلمو التربية البدنية بالمدرسة .

أ - النشاط الرياضي الداخلي :

إن النشاط الداخلي بالمدرسة نشاط تربوي خارج الحصص الدراسية ، يتيح الفرصة لكل طالب الاشتراك في هوايته المفضلة ، حيث تشير وزارة التربية والتعليم ( ١٤٢٤ ه، ص302
ب- النشاط الرياضي الخارجي :

تشير وزارة التربية والتعليم ( ١٤٢٤ ه ، ص ٣٠٥)  إلى أن النشاط الخارجي هو : " رافد من روافد
التربية البدنية ، ويعني بالطلاب المتميزين رياضيًا من خلال قيامهم بتمثيل مدارسهم أو إدارتهم
. التعليمية في اللقاءات الرياضية الودية والرسمية وفي هذا الصدد يوضح (خطايبة ، ١٤١٨ ه ، ص 
المجال الثاني عشر : كفايات العلاقات الإنسانية :

إن العلاقات الإنسانية هي تفهم عميق لإمكانات وطاقات وقدرات ودوافع وحاجات العاملين بالمؤسسة التربوية ، واستعمال كل هذه العناصر وغيرها ؛ لحفزهم على العمل كفريق واحد في جو من المحبة والتعاون والشفافية والتفاهم لتحقيق أهداف المؤسسة المطلوبة ، حيث
تشير ( وزارة التربية والتعليم ، ١٤٢٧ ه ، ص ٩٣ ( إلى أن العلاقات الإنسانية هي : " جملة التفاعلات الاتصالية بين الناس سواء كانت هذه التفاعلات إيجابية أم سلبية " .

ويؤكد (عبد الهادي، ٢٠٠٢ م،ص ٢٣٠ ( أن العلاقات الإنسانية هي : " الأساليب والوسائل التي يمكن بواسطتها استشارة دافعية الناس وحفزهم على مزيد من العمل المثمر المنتج ". ومما لاشك فيه أن العلاقات الإنسانية من العوامل المهمة في الميدان التربوي لارتباطها الوثيق في القدرة على العمل مع الآخرين ، ومن الصفات التي يجب أن يتميز بها المعلم الناجح .

يرى(عطوي، ٢٠٠٤ م،ص ص ١٨٩-192) 
المجال الثالث عشر : تقنيات التعليم :

تسهم تقنيات التعليم بدرجة كبيرة في فعالية التعليم وتقدم مستوى المتعلمين ، وهي تساعد المعلم في أداء عمله وتسهل وتوضح الدروس وتبسطها وتساعد على الفهم والتعليم .

ويشير كلاً  من (عطار ، وكنسارة ، ١٤٢٦ ه ، ص ص ٧٨ -79) إلى أن: " مصطلح –تكنولوجيا استعمل في معظم الدول المتقدمة والذي تم تعريبه إلى تقنيات... وأن تكنولوجيا التعليم هي : الأسلوب الذي يساعد على تنظيم وتقويم وتحسين العملية التعليمية ، ولهذا كان دخول علم تقنيات التعليم مجال التربية والتعليم أمرًا حتميًا نتيجة التطور الصناعي والعلمي المستمر" .
أما الوسائل التعليمية التي يمكن أن يستفاد منها أثناء دروس التربة البدنية ، كما أوردته وزارة التربية والتعليم ، ١٤٢٢ ه ، ص ص ٢٢٣ -226)
" -السبورات ولوحات العرض - الرسوم - الكاريكاتير - الملصقات - الصورة الفوتوغرافية
- الشفافيات وجهاز العرض الرأسي - الفيديو والأفلام التربوية والتعليمية - الشرائح الثابتة
- جهاز عرض الأفلام السينمائية أفلام ١٦ مم ، و ٨ مم - الإذاعة المدرسية - الحاسب الآلي
- المسجل - الأدوات والأجهزة الرياضية " .

ولاستخدام الوسائل التعليمية أثناء دروس التربية البدنية قيمة كبيرة ؛ لأن المعلم عن طريق
الوسيلة يشرك أكثر من حاسة في إيصال المعلومات والمفاهيم والخبرات 

المجال الرابع عشر : كفايات الاصطفاف الصباحي :

إن الاصطفاف الصباحي والأنشطة المنفذة فيه تعد واجهة المؤسسة التربوية ، حيث يعتبر الاصطفاف مفتاح اليوم الدراسي ، وهو عنوان نجاح المدرسة ، وتعرف وزارة التربية والتعليم١٤٢٣ ه )، ص11) الاصطفاف الصباحي بأنه : " هو ذلك النشاط المبرمج والموجه من قبل الهيئة التعليمية ؛ لتحقيق أهداف المنهج التربوي والذي يخضع له الطالب منذ أن يدخل المدرسة حتى. بداية الحصة الأولى " 

ومما لاشك فيه أن للاصطفاف الصباحي أهمية كبيرة للطلاب ، فقد ذكر ( السواجي ،١٤٢٠ ه، ص ٢٩ ( أن أهمية الاصطفاف الصباحي للطلاب تكمن في عدة نقاط وهي :

١- "إعداد الطلاب بدنيًا وذهنيًا للدراسة .

٢- تعويد الطلاب على النظام ودخول الفصول بانتظام .

٣- النهوض مبكرًا وعدم التأخر على المدرسة .

٤- الاستماع إلى إذاعة الصباح والمشاركة فيها .

٥- الاصطفاف الصباحي هو المكان المناسب لتلقي المعلومات من إدارة المدرسة ".

المجال الخامس عشر : كفايات التقويم :

إن الهدف الأسمى من العملية التعليمية هو إحداث التغير المطلوب في سلوك أبنائنا الطلاب للتأكد من تحقق الأهداف التربوية المرسومة ، ولذا يعرف ( الديب ، ١٩٩٣ م ، ص١٠٧ ( التقويم) على أنه : " عملية لإصدار أحكام والوصول إلى قرارات حول قيمة خبرة من الخبرات
وذلك من خلال التعرف على نواحي القوة والضعف فيها على ضوء الأهداف التربوية المقبولة
بقصد تحسين عملية التعليم والتعلم " .

وإذا كان التقويم بمفهومه العلمي عملية مستمرة ؛ لتوجيه العملية التعليمية بأكملها ، فإنه
من خلال هذا المدلول يكون للتقويم وظائف متعددة نذكر منها :

١- التقويم يوجه جهود الطلاب أثناء التعلم . "

٢- التقويم يوجه جهود المعلمين أثناء التدريس .

٣- التقويم وسيلة فعالة لتقديم التغذية الراجعة 

٤- التقويم يساهم في اتخاذ القرارات التربوية "( قنديل ، ١٤٢١ ، ص ص ١٨٣ -184)
مقارنة بين معايير تأهيل معلمي التربية البدنية في المملكة العربية السعودية  ومعايير الجمعية الوطنية لتأهيل معلمي التربية البدنية والرياضية (NASPE)

	معايير تأهيل معلمي التربية البدنية في المملكة العربية السعودية
	ومعايير الجمعية الوطنية لتأهيل معلمي التربية البدنية والرياضية (NASPE)



	المعيار 3 .19 .1 يوضح معلم التربية

البدنية المعرفة الكاملة بالعلوم الأساسية لتخصص التشريح وتوظيفها في برامج التربية البدنية.
	المعيار 1: المعرفة العلمية والنظرية 
يتمتع المعلمون المطبقون للتربية البدنية بالمعرفة إلى جانب تطبيق مفاهيم علمية ونظرية خاصة بالانضباط والتي تعتبر شديدة الأهمية في تطوير أفراد لديهم القدرة على تدريس التربية الدنية

	المعيار 3 . 19 .2 يوضح معلم التربية  البدنية  العلوم الأساسية لتخصص وظائف أعضاء الجهد البدني وتوظيفها في برامج التربية البدنية
	 المعيار 2:  الكفاءة على أساس المهارة واللياقة 
يعتبر المعلمون المطبقون للتربية البدنية أفراد لديهم اللياقة البدنية إلى جانب المعرفة والمهارات اللازمة لتقديم اداء حركي بكفاءة علية ولياقة بدنية تعزز الصحة 

	المعيار 3 . 19 .3 يوضح معلم التربية  البدنية  العلوم الأساسية لتخصص علم الحركة والميكانيكا الحيوية وتوظيفها في برامج التربية البدنية.
	المعيار 3: التخطيط والتطبيق 
يقوم المعلمون المطبقون للتربية البدنية بتخطيط وتطبيق خبرات التعلم المناسبة تنمويا والتي تتوافق جمع المعايير المحلية والحكومية والوطنية لتلبية الاحتياجات المتنوعة للجميع 

	المعيار 3 . 19 .4 يوضح معلم التربية  البدنية المفاهيم الأساسية  لتخصص التعلم الحركي وتوظيفها في برامج التربية البدنية.
	 المعيار 4:  الإدارة التعليمية وتوصيل المحتوى التعليمي 
يستخدم المعلمون المطبقون للتربية البدنية استراتيجيات  ومهرات تربوية وتواصلية فعالة لتعزيز مشاركة الطلاب وتعلمهم 

	معيار 3 . 19 .5 يوضح معلم التربية  البدنية  العلوم الأساسية لتخصص أسس التهيئة واللياقة البدنية وتوظيفها في برامج التربية البدنية
	 المعيار 5: التأثير في تعلم الطلاب 
يستخدم المعلمون المطبقون للتربية البدنية التقييمات  والنتائج لتعزيز تعلم الطلاب واتخاذ قرارات على أساس مدروس حول التعلم 

	معيار 3 . 19 .6 يوضح معلم التربية  البدنية  العلوم الأساسية لتخصص
التغذية ال رياضية وتوظيفها في برامج
التربية البدنية
	 المعيار 6:  الاحترافية 
 يستخدم المعلمون المطبقون للتربية البدنية  التصرفات الشخصية اللازمة كي يكونوا مدربين محترفين وذوي كفاءه عالية 

	معيار 3 . 19 .7 يوضح معلم التربية  أهم الإصابات الرياضية والإسعافات الأولية وتوظيفها في برامج التربية البدنية.
	

	معيار 3 . 19 .8 يوضح معلم التربية  

المفاهيم الحركية والمهارات الحركية الأساسية وتوظيفها في برامج التربية البدنية.
	

	معيار 3 . 19 .9 يوضح معلم التربية  إدارة وتنظيم برامج التربية البدنية وتطبيقاتها المختلفة
	

	معيار 3 . 19 .10 يوضح معلم التربية خصائص النمو والتطور الحركي عبر مراحل الحياة المختلفة واحتياجات
كل مرحلة، مع مراعاة البرامج الملائمة لكل مرحلة عند تصميم الخبرة التعليمية في درس التربية البدنية.
	

	معيار 3 . 19 .11 يوضح معلم التربية البدنية 
العلوم الأساسية  لتخصص علم النفس الرياضية وتوظيفها في برامج التربية البدنية . 
	

	معيار 3 . 19 .12 يوضح معلم التربية  المفاهيم الأساسية للتربية البدنية الخاصة ومراعاة ذلك في برامج التربية البدنية   الخاصة.
	

	معيار 3 . 19 .13 يوضح معلم التربية البدنية  الأسس النظرية والتطبيقية للألعاب الرياضية وتطبيقها في برامج التربية البدنية مراعيا عوامل الآمن والسلامة.
	

	معيار 3 . 19 .14 يوضح معلم التربية ارتباط مجالات تخصص التربية البدنية وتطبيقاتها في المجتمع وحاجاته
	

	معيار 3 . 19 .15 يوضح معلم التربية أساليب التعلم المرتبطة بتدريس التخصص  
	

	معيار 3 . 19 .16 يوضح معلم التربية  البدنية قضايا التدريس، وتطورات المناهج في تخصصه التي تساعده لتعليم الطلاب محتوى مادة التربية البدنية
	

	معيار 3 . 19 .17 يوضح معلم التربية  البدنية
طرق تدريس التربية البدنية واختيار أنشطة التعليم لمحتوى المادة من مصادر متنوعة.
	

	معيار 3 . 19 .18 يستخدم معلم التربية  البدنية استراتيجيات متنوعة لمساعدة الطلاب في تحقيق أهداف التعلم.
	

	معيار 3 . 19 .19 يوضح معلم التربية البدنية  الاتجاهات المعاصرة المرتكزة على التدريس الفعال إضافة إلى معرفته بالأبحاث المتعلقة بالمفاهيم الخاطئة ومعوقات التعلم لدى الطلاب
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18. عليمات ، صالح ناصر ) ٢٠٠٦ م ( الكفايات التعليمية لأداء أعضاء هيئة التدريس في جامعة اليرموك ،المجلة التربوية ، مجلس النشر العلمي ، الكويت : مج ) ٩(، ع ) ٧)

19. قنديل ، يس عبد الرحمن ) ١٤٢١ ه ( التدريس وإعداد المعلم ، الرياض : دار النشر. الدولي ، ط
20. كامل زكية إبراهيم ، وآخرون ) ٢٠٠٢ م ( طرق التدريس في التربية الرياضية.( أساسيات في تدريس التربية الرياضية، الإسكندرية : مكتبة ومطبعة الإشعاع الفنية،ج ١.

21. الكندري ، عبد الله ) ١٩٩٤ م ( تقويم كفايات معلمي اللغة العربية بمدرسة الكويت.( الإنجليزية - دراسة حالة ، المجلة التربوية ،جامعة الكويت،كلية التربية ،ع ) ٣٣ ( ، مج ٩
22. محمد ، مصطفى السايح ) ٢٠٠١ م ( اتجاهات حديثة في تدريس التربية البدنية والرياضية ، مصر : مكتبة ومطبعة الإشعاع الفنية .

23. محمد مصطفى عبد السميع ، وحوالة سهير محمد ) ١٤٢٦ ه ( إعداد المعلم تنميته وتدريبه ، عمان : دار الفكر .

24. مسمار ، بسام عبد الله ) ٢٠٠٢ م ( تقويم واقع الممارسات التدريسية الفعلية لمدرسي التربية الرياضية في صفوف المرحلة الابتدائية بدولة قطر ، مجلة مركز البحوث التربوية ،. ( جامعة قطر ، الدوحة : السنة ) ١١ ( 
25. وزارة التربية والتعليم ) ١٤١٩ ه ( دليل المشرف التربوي ، الرياض : مطابع أطلس للاوفست
26. وزارة التربية والتعليم ) ١٤٢٢ ه ( الدليل التعليمي لمنهج مادة التربية البدنية في مراحل التعليم العام ، الرياض : مركز التطوير التربوي ، مطابع دار المعاني .

27. وزارة التربية والتعليم ) ١٤٢٣ ه ( دليل النشاط الصباحي ، الرياض : الإدارة العامة للنشاط الطلابي ، إدارة النشاط الرياضي ، برعاية مدارس التربية النموذجية .

28. وزارة التربية والتعليم ) ١٤٢٤ ه ( أثر التدريب التربوي في النمو المهني للمعلم ، الرياض : الإدارة العامة للتدريب التربوي والابتعاث .

29. وزارة التربية والتعليم ) ١٤٢٧ ه ( دليل مفاهيم الإشراف التربوي ، الرياض : الإدارة العامة للإشراف التربوي ، مطابع الجاسر .
المملكة العربية السعودية 


وزارة التعليم العالي 


جامعة الملك سعود 


كلية التربية 


قسم مناهج وطرق تدريس التربية البدنية 
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