
 سيرة ذاتية
 د. عبدالله بن محمد ابراهيم الدخيل

 قسم الادارة – 11587الرياض   71115ص.ب. 

 كلية ادارة الاعمال / جامعة الملك سعود
  55419741009665جوال : 

  : aldakhil@ksu.edu.saالبريد الإلكتروني
aaldakhil@hotmail.com                   

                               
 

 الخبرات 
 

  الامين العام 
 الان – 9/2017         العربية السعودية              الرياض، المملكة –صندوق التعليم العالي الجامعي 

 

  9/2017 – 6/2016                                                                          نائب الامين العام 
   الرياض، المملكة العربية السعودية  –صندوق التعليم العالي الجامعي 

               

   استاذ مشارك 
  الان - 11/2016            الملك سعودعضو هيئة تدريس, قسم الاداره ,كلية ادارة  الأعمال، جامعة 

 

 6/2016 – 1/2014                        وحدة المراجعة الداخلية - (مؤسس للوحدة) المشرف العام  
 الرياض -جامعة الملك سعود

 

                                          2016/ 9 - 6/2012                               رئيس قسم الادارة 
 المملكة العربية السعودية -، الرياضسعود الملك جامعةكلية ادارة الاعمال, 

 

 6/2013  -  6/2013زي                            مدير برنامج ماجستير ادارة الاعمال والاعمال الموا  
 كلية ادارة الاعمال، جامعة الملك سعود

 

     2016/  11 - 8/2011                                                                        استاذ مساعد       

عضو هيئة تدريس, قسم الاداره ,كلية ادارة  الأعمال، جامعة الملك سعود )المقررات التدريسية : اداراة 
ية، ادارة موارد بشرية و عدد من مواد الاداره العمليات جميع المستويات مبادئ الادارة, ادارة استراتيج

  الاخرى
 

                                                                      5/2015 - 5/2014مستشار غير متفرغ 
   الرياض -المؤسسة العامة للموانئ

                                                                      

      9/2017  -  10/2012                                                               مستشار غير متفرغ 
 المملكة العربية السعودية  -، الرياضمعادلة الشهادات، وزارة التعليملجنة 

 

     6/2014 -  1/2012                                                                 مستشار غير متفرغ 
 المملكة العربية السعودية -الهيئة السعودية للمحاسبين القانونين، الرياض

 

   6/2013  -  1/2012                                                                  مستشار غير متفرغ  
 المملكة العربية السعودية -ضمعهد الدراسات الدبلوماسية، وزارة الخارجية, الريا

 

   6/2014 - 6/2013                                                                    مستشار غير متفرغ 
  -مشروع الملك عبدالله بن عبدالعزيز لتطوير التعليم العام 

 المملكة العربية السعودية - الرياض -تطوير
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    6/2013 - 8/1120                                                                        محاضر متعاون 
 الشرق العربي للدراسات العلياكليات عضو هيئة تدريس متعاون، 

 المملكة العربية السعودية - الرياض
 

   1/2010 -1/2009                                                                          محاضر متعاون 
  جامعة توليدو,قسم المحاسبه, كلية ادارة الاعمال ، 

 اوهايو , الولايات المتحده الامريكيه  بولاية
 

          2011 /8 – 3/2001                                                                             معيد 
 ، جامعة الملك سعود، الاعمال قسم المحاسبه ,كلية ادارة

 عمال الاداريه  عضاء هيئة التدريس في القسم والقيام ببعض الالأ) مساعد الرياض
 ( مثال: تطبيقات المحاسبه –والتدريسيه 

 

      6/2002 -6/2001                                                                          مراجع داخلي 
 المملكة العربية السعودية –المراجعه الداخليه، مصرف الراجحي، الرياض ادارة 

 
 

 التعليم والشهادات 
 

  جامعة توليدو ,  2011اغسطس   ،تخصص ادارة عمليات)ادارة الاعمال( حاصل على درجة دكتوراه في

  اوهايو, الولايات المتحده الامريكيه.
  مال درجة الماجستير في ادارة الاعحاصل على(MBA) ،و , توليدجامعة  2006ديسمبر  تخصص محاسبه

 اوهايو, الولايات المتحده الامريكيه.
 جامعة الملك سعود مع  2001 يونيوفي ادارة الاعمال تخصص محاسبه ،  حاصل على درجة البكالوريس

 مرتبة الشرف الثانيه.
 

 
 نبذه مهنيه 

 أمثلة: ت مختلفةلامن الدورات التدريبية في مجا الحصول على مجموعة

 2/2012المملكة المتحدة  Queen Margaret University - التدريس الفعال -

دة يات المتحلاالو Florida Atlantic University - تطوير وتنمية القيادات االكاديمية -

 5/2013 ريكيةالام

 علمي حول العالم دولي مؤتمر 25الحضور والمشاركة في اكثر من  -
 

o قدم في استخدام الحاسب الآلي امثلةمستوى مت: 
 SIB2000&RIO.  نظام التشغيل المركزي في مصرف الراجحي

 .SPSS, AMOS, LISREL, PLS ect احصائيه مثل: ةمأنظ

 .لكترونيهلاوتحليل الاستفتاءات ا ،تطوير اعداد، مهارات متقدمه في
 

  المنظم من قبل -ة فضل المماراسات في ادارة الموارد البشريلأول لاالخليجي ارئيس اللجنة المنظمة للمؤتمر 
 2012جامعة الملك سعود  لاعمالكلية ادارة ا

 
 

 جوائز و مراتب شرف 
 

 جامعة توليدو ,اوهايو, الولايات المتحده الامريكيه –ة العميد طوال مرحلة الماجستير والدكتوراه قائم 
  مرتبة الشرف الثانيه في درجة البكالوريس )محاسبه( جامعة الملك سعود 

 



 مهنيه عضويات 
 

 The American Institute of certified public accountant (CPAs), Member. 

 California Board of Accountancy, a candidate for the CPA Exam. 

 Beta Gamma Sigma, a Business Administration Honorary Society, The University of 

Toledo Chapter. A lifetime member. 

 APICS The Association of Operations Management, Toledo Chapter, Member 

 The Manufacturing and Technology Management Research Forum, University of 

Toledo, Ohio, Co-founder 2008 

 The Manufacturing and Technology Management Research Forum, University of Toledo 

,Ohio, President (2010 – 2011) 

 Saudi Management Association (2011 - Present)  

 
 خبرات اخرى 

 عضو مجلس إدارة لعدد من الشركات والاوقاف 

  من الشركاتعدد عضو لجنة المراجعة في  

 عضوية مجلس ادارة لعدد من الصناديق الاستثمارية 

  2018-2014رئيس فريق اعداد الخطة الاستراتيجية للهيئة السعودية للمحاسبين القانونين  

  ادارة مركز تنمية القيادات التنفيذية الادارية، كلية ادارة الاعمال.عضو مجلس 

 عضو مجلس كلية ادارة الاعمال، جامعة الملك سعود 

  عضو لجنة تعيين اعضاء هيئة التدريس بكلية ادارة الاعمال جامعة الملك سعود 

 رئيس وعضو مجلس قسم الادارة بكلية ادارة الاعمال، جامعة الملك سعود 

 ة  تعيين أعضاء هيئة التدريس بقسم الاداره جامعة الملك سعودعضو لجن 

  1435 وظائف بجامعة الملك سعودال بعض ترقية لشغلللتعين و لللجنة المسابقات والمفاضلات رئاسة  

 مدير برامج البكالوريوس, كلية ادارة الاعمال, جامعة الملك سعود 

  (الانّ - 1433) الاعمالعضو مجلس برامج الدراسات العليا في كلية ادارة 

  رئيس لجنة الجوده والتطوير والاعتماد الأكاديمي قسم الأداره كلية ادارة الأعمال جامعة الملك سعود

القسم الاول بكلية ادارة الاعمال الحاصل على الاعتماد الاكاديمي الوطني  -)قسم الادارة1433،1434

NCAAA) 

 1433 امعة الملك سعودمشرف النشاط الرياضي كلية ادارة الأعمال ج  

 

 وعملية ةاهتمامات بحثي 
 

 حكومي و خاص ادارة عمليات في كلا من: القطاعات الخدميه و الصناعيه() 

  إدارة المشاريع .1

 (ةخاصالو ةحكوميفي القطاعات ال ادارة الجوده ) .2

قابله للتطبيق ) الخام الى معرفه  علوماتدمه في تحويل الممهارات متقو  والمعلومات ادارة المعرفه .3

 ص(و خا –قطاع عام 

  ادارة سلسلة الامداد .4

 داريةالمرجعة الداخلية والمحاسبة الا 

 الادارة الاستراتيجية 

 ادارة الموارد البشرية 

 
 
 



  مؤتمرات دولية واوراق بحثية منشوره 
 

 Aldakhil , Abdullah and Hong, Paul. Antecedents of Customer Involvement and 

Success of New Product Development in Competitive Global Market, 

International Symposium and Workshop in Global Supply Chain, Intermodal 

Transportation and Logistics in Busan, Korea on May 29,30, 2008. 

 Aldakhil, Abdullah and Vonderembse , Mark. Relationship between Quality 

Management practices and knowledge Integration and its impact on new 

product development performance, Midwest Decision Sciences Institute, 

Conference 2009, Oxford ,Ohio 16-18 April2009 

 Bo Li, Kihyun Park, and Abdullah Aldakhil. Antecedents of ERP Implementation 

and its Impact on Supply Chain Integration, Midwest Decision Sciences Institute, 

Conference 2010, Toledo, Ohio 22-24 April 2010 

 Aldakhil, Abdullah. The Impact of Information Technology Use on Supply Chain 

Practices, Midwest Decision Sciences Institute, Conference 2010, Toledo, Ohio 22-

24 April 2010. 

 Aldakhil, Abdullah and Nataraja, Sundaram (2013), " Environmental Factors and 

Measures that affect the Success of International Strategic Alliances", the 6th 

Annual International Business Conference (IBC2013), December 27-28, 2013 held 

in Dearborn, Michigan, US.      

 Arshad Ahmad, KhawajaJehanzeb, and Abdullah M Aldakhil, (2013), “Human 

Resources Management in change: A case of International Publishing Take 

Over " the International Business Information Management Conference, 

(21st IBIMA) 27-28 June 2013 in Vienna, Austria.   

 Aldakhil, M. Abdullah., (2016), " Linking Quality Management Practices 
and Effective Knowledge Integration to New Product Development 
(NPD): An Empirical Study of Saudi-firms ", International Journal of 
Financial Research, Volume. 7, Number 2, pp. 1-10. 
http://www.sciedu.ca/journal/index.php/ijfr/article/view/8918 

 Aldakhil, M. Abdullah, (2015), " The Effect of Knowledge Integration, 
Knowledge Innovation on New Product Performance: An Empirical Study 
in Saudi Arabia Firms ", International Journal of Business and 
Management, Volume. 10, Number 11, pp. 177-184. 
http://dx.doi.org/10.5539/ijbm.v10n11p177 

 Aldakhil, M. Abdullah, (2016), "Implementation of Business Process Re-
Engineering in the Service Sector ", International Journal of Business 
and Management, Volume. 11, Number 2, pp. 1-10. 
http://dx.doi.org/10.5539/ijbm.v11n2p313  

 Aldakhil, M.Abdullah., (2016), "Effective Financial Management of 
Supply Chain through the Use of Emerging Technology", International 
Journal of Financial Research, Volume. 7, Number 1, pp. 189-194.  DOI: 
10.5430/ijfr.v7n1p189 

 Aldakhil, M. Abdullah, Abro, Q.M,  Khurshid, M. Adnan and Aamir, A., 

(2015), "Role of Financial Banks in Promoting the Entrepreneurship: A Mixed 

Methodology Approach from Kingdom of Saudi Arabia", International 

Journal of Financial Research, Volume. 6, Number 4, pp. 114-122.  

http://www.sciedu.ca/journal/index.php/ijfr/article/view/7841 

 Muslim Amin, Ramayah Thurasamy, Abdullah M. Aldakhil and Aznur Hafeez 

Kaswuri , (2016),"The effect of market orientation as a mediating variable in the 

relationship between  entrepreneurial orientation and SMEs performance", Nankai 

Business Review International, Vol. 7 Issue 1, pp. 1-21.  
http://www.emeraldinsight.com/doi/pdfplus/10.1108/NBRI-08-2015-0019 

http://www.sciedu.ca/journal/index.php/ijfr/article/view/8918
http://dx.doi.org/10.5539/ijbm.v10n11p177
http://dx.doi.org/10.5539/ijbm.v11n2p313
http://www.sciedu.ca/journal/index.php/ijfr/article/view/7841
http://www.emeraldinsight.com/doi/pdfplus/10.1108/NBRI-08-2015-0019


 Khawaja Jehanzeb, Abdullah M. Aldakhil, Abu Bakar Abdul Hamid, (2016), " 

Exploring the impact of training and career development on employee retention: the 

moderating effect of person organization fit", Journal for Global Business 

Advancement, FORTHCOMING  

http://www.inderscience.com/info/ingeneral/forthcoming.php?jcode=jgba 

 Aldakhil, M. Abdullah. and Nataraja Sundaram, (2014), "Environmental 

Factors and Measures that Affect the Success of International Strategic 

Alliances ", Journal of Marketing and Management, Volume 5, Issue 1, pp. 

17-37.    http://www.gsmi-ijgb.com/Pages/JMMV5N1.aspx 

 Arshad Ahmed and Aldakhil, M.Abdullah. (2012), "Employee Engagement 

and Strategic Communication in Saudi Arabian Banks ", IBIMA Business 

Review, Volume 2012, pp. 9.      DOI: 10.5171/2012.383929  

http://www.ibimapublishing.com/journals/IBIMABR/2012/383929/a383929.ht

ml 

 Abdelmohsen A. Nassanil,  Khalid Zaman, Abdullah Mohammed Aldakhil, 

Muhammad Moinuddin Qazi Abro. (2016)" War economy and pleasure: 

assessing the effects of military expenditure on tourism growth", Qual Quant 

DOI 10.1007/s11135-016-0362-x (ISI -Index) 
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