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	                                             عمادة الجودة     
	جامعة الملك سعود



استبانة استطلاع آراء قطاع الأعمال وجهات التوظيف عن خريج جامعة الملك سعود
(تجاه خريجي مرحلة البكالوريوس)

عزيزي صاحب العمل: نشكرك على وقتك الذي ستقضيه لتعبئة هذه الاستبانة، حيث أن آراء أصحاب الأعمال وجهات التوظيف في غاية الأهمية، وستوفر معلومات تفيد في تقويم أداء الجامعة وبرامجها. 
   وستجمع استجابات جميع أصحاب الأعمال وجهات التوظيف وتستخدم خلاصة النتائج في التخطيط للتحسين، كما ستعامل البيانات بسرية تامة، فنرجو التفضل بالإجابة عن جميع الأسئلة.
إرشادات لتعبئة الاستبانة
       تتكون الاستبانة من أربعة أجزاء: الأول معلومات عامة، الثاني عن كفاءة خريج جامعة الملك سعود، أما الجزء الثالث فيخص تقويم مهارات خريج جامعة الملك سعود مقارنة بغيره من خريجي الجامعات الأخرى، والجزء الأخير للتقويم العام وإبداء الرأي والاقتراحات.
وتتطلب الإجابة عن البنود اختيار تقدير من خمس مستويات وهي:  
· أوافق بشدة: وتعني أن العبارة صحيحة دائماً أو في كل الأحيان تقريباً 
· أوافق: وتعني أن العبارة صحيحة غالباً 
· محايد: وتعني عدم الموافقة التامة أو الرفض التام 
· لا أوافق: وتعني أن العبارة غير صحيحة غالبا 
· لا أوافق بشدة: وتعني أن العبارة غير صحيحة على الإطلاق أو دائما
	
المعلومات العامة 
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