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 أحكام عامة/ نظام المجلس 

 المادة الأولى
الجامعات مؤسسات علمية وثقافية تعمل على هدي الشريعة الإسلامية، وتقوم بتنفيذ السياسة التعليمية بتوفير 
التعليم الجامعي ، والدراسات العليا، والنهوض بالبحث العلمي، والقيام بالتأليف، والترجمة، والنشر، وخدمة 

 .اختصاصهاالمجتمع في نطاق 
 المادة الثانية

 .تتمتع كل جامعة بشخصية معنوية ذات ذمة مالية تعطيها حق التملك، والتصرف، والتقاضي 
 المادة الثالثة

يكون للجامعات وغيرها من مؤسسات التعليم العالي، مجلس يسمى مجلس التعليم العالي، ويكون لكل جامعة 
 .مجلس يسمى مجلس الجامعة

 المادة الرابعة
 :ري هذا النظام علىيس
 . جامعة أم القرى ومقرها الرئيسي مكة المكرمة- ١
 . الجامعة الإسلامية ومقرها الرئيسي المدينة المنورة- ٢
 . جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية ومقرها الرئيسي مدينة الرياض- ٣
 . جامعة الملك سعود ومقرها الرئيسي مدينة الرياض- ٤
 .بدالعزيز ومقرها الرئيسي مدينة جدة جامعة الملك ع- ٥
 . جامعة الملك فهد للبترول والمعادن ومقرها الرئيسي مدينة الظهران- ٦
 . جامعة الملك فيصل ومقرها الرئيسي مدينة الهفوف- ٧
 . الجامعات التي تنشأ مستقبلأ ما لم ينص قرار إنشائها على خلاف ذلك- ٨

 المادة الخامسة
 من الكليات، والمعاهد، ومراكز البحث، والعمادات والمراكز المساندة، وتتكون تتكون كل جامعة من عدد

الجامعات المنصوص عليها في المادة السابقة من الكليات، والمعاهد، ومراكز البحث، والعمادات، والمراكز 
ام، وكذلك المساندة، والمعاهد العلمية، والمدارس دون المستوى الجامعي القائمة بها عند صدور هذا النظ

 .العمادات، والمراكز المساندة التي يقرها مجلس التعليم العالي
 المادة السادسة

يجوز تعديل أسماء الكليات، والمعاهد، ومراكز البحث، والعمادات، والمراكز المساندة بقرار من مجلس التعليم 
 .العالي بناء على توصية مجلس الجامعة المختص

 
 
 



 المادة السابعة
يجوز أن تكون بعض الكليات والمعاهد أو مراكز البحث في غير مقر الجامعة التي تتبعها بقرارمن مجلس التعليم 

 .العالي بناء على اقتراح مجلس الجامعة المختص
 المادة الثامنة

تتكون كل كلية أومعهد من عدد من الأقسام إذا كانت طبيعة الكلية أو المعهد تقتضي ذلك، ويجوز إنشاء 
سام جديدة بقرار من مجلس التعليم العالي بناء على اقتراح مجلس الجامعة المختص، ويراعى ألا تتكرر الأقسام أق

 .المتماثلة في كليات أو معاهد الجامعة الواحدة الموجودة في مقرواحد
 المادة التاسعة

 والإدارية وفقأ لما يصدره يكون لكل كلية ومعهد وعمادة مساندة صلاحيات مناسبة في الشؤون العلمية والمالية
مجلس الجامعة المختص في حدود اختصاصه أو صلاحياته من لوائح تحدد اختصاصات مجالس الكليات والمعاهد، 

 .والعمداء ووكلائهم، ومجالس الأقسام ورؤسائها
 المادة العاشرة

لعالي أن تتبع الجامعة وحدات يجوز عند الاقتضاء بناء على اقتراح مجلس الجامعة المختص وموافقة مجلس التعليم ا
تعليمية دون المستوى الجامعي، وتحدد لائحة خاصة مستوى الدراسة في هذه الوحدات، ومناهجها، وكيفية 

 .إدارتها
 المادة الحادية عشرة

اللغة العربية هي لغة التعليم في الجامعات ويجوز عند الاقتضاء التدريس بلغة أخرى بقرار من مجلس الجامعة 
 .المختص

 المادة الثانية عشرة
 . هو رئيس مجلس التعليم العالي- رئيس اللجنة العليا لسياسة التعليم-رئيس مجلس الوزراء

 المادة الثالثة عشرة
يرأس وزير التعليم العالي مجلس كل جامعة وهو المسؤول عن مراقبة تنفيذ سياسة الدولة التعليمية في مجال 

ا النظام ولوائحه في الجامعات الموجودة حاليأ أو التي تنشأ فيما بعد، وترتبط التعليم الجامعي، ومراقبة تطبيق هذ
 .به الجامعات التي يسري عليها هذا النظام وتخضع كل جامعة لإشرافه



 مجلس التعليم العالي/ نظام المجلس 

 المادة الرابعة عشرة
 :يتألف مجلس التعليم العالي على الوجه التالي

 رئيس مجلس الوزراء رئيس اللجنة العليا لسياسة التعليم رئيسا   •
 وزير التعليم العالي نائبا للرئيس   •
 .وزير المعارف  •
•  řوزير المالية والاقتصاد الوط. 
 .العمل والشؤون الاجتماعيةوزير   •
 .وزير التخطيط  •
 .رئيس الديوان العام للخدمة المدنية  •
 .الرئيس العام لتعليم البنات  •
 .مديرو الجامعات  •

 المادة الخامسة عشرة  •
مجلس التعليم العالي هو السلطة العليا المسؤولة عن شؤون التعليم فوق المستوى الثانوي والإشراف عليه 

 :يق بś مؤسساته عدا التعليم العسكري، وبالنسبة للجامعات له على الخصوصوالتنس
 . توجيه التعليم الجامعي Šا يتفق والسياسة المرسومة لذلك- ١
 . الإشراف على تطوير التعليم الجامعي في جميع قطاعاته- ٢
 امعية تحقيق التنسيق بś الجامعات وşاصة في مجال الأقسام العلمية والدرجات الج- ٣
 الموافقة على إنشاء كليات، ومعاهد، وأقسام علمية، ومراكز Şث، وعمادات مساندة في الجامعات - ٤

القائمة، وللمجلس دمƲ هذه الكليات والمعاهد والأقسام والمراكز والعمادات بعضها ببعض أو إلغاء ما يقتضي 
 .الأمر إلغاؤه

 . معيات العلمية، وإصدار الدوريات إقرار القواعد الخاصة بƜنشاء المتاحف، والج- ٥
 . إصدار اللوائح المشتركة للجامعات- ٦
 إصدار اللوائح المنظمة لشؤون منسوĺ الجامعات الوǛيفية من السعوديś والمتعاقدين Šن فيهم أعضاء هيƠة - ٧

ة التعليم التدريس، ويشمل ذلك مرتباتهم، ومكافƖتهم، وبدلاتهم، وذلك بعد إعدادها من قبل كل من وزار
 .العالي، ووزارة المالية والاقتصاد الوطř، والديوان العام للخدمة المدنية

تهم، وإعارتهم، وندبهم، ونقلهم  إصدار القواعد المنظمة لتعيś أعضاء هيƠة التدريس من السعوديś، وترقيا- ٨
إلى وǛائف أخرى داخل الجامعة أو خارجها، وعودتهم إلى وǛائفهم الأكادŻية وذلك بعد إعدادها من قبل كل 

 .من وزارة التعليم العالي، والديوان العام للخدمة المدنية
Ö -ا في ذلك القواعد اŠ ت وإعانات الطلبة  إصدار اللائحة المنظمة للشؤون المالية في الجامعاتƖلمنظمة لمكاف



řوغيرهم وذلك بعد إعدادها من قبل كل من وزارة التعليم العالي، ووزارة المالية والاقتصاد الوط. 
١Í - الجامعات للقيام بالتدريس في كليات Ʊإقرار القواعد اللازمة لتشجيع الكفاءات السعودية المتوفرة خار

 .Şوƭ محددة Šراكز البحث العلمي، وتحديد مكافƖتهمالجامعة ومعاهدها، أو للقيام بƜجراء 
 . اقتراح تعديل نظام مجلس التعليم العالي والجامعات- ١١
 .  مناقشة التقرير السنوي لكل جامعة ورفعه إلى رئيس مجلس ا لوز راء- ١٢
١٣ -ļالذا ŉوالتخصصات والقواعد المنظمة للتقو ƲامŐال ƭوالاعتماد  إقرار القواعد اللازمة لاستحدا 

 .الأكادŻي الخارجي لŐامƲ الدراسات الجامعية والعليا
 . إقرار القواعد المنظمة لإنشاء مؤسسات أهلية للتعليم فوق الثانوي والترخيص لها والإشراف عليها- ١٤
 . ما Źيله إليه رئيسه من موضوعات- ١٥

 . لدراسة ما يكلفهم بهوللمجلس تكوين لجان دائمة أو مؤقتة من بś أعضائه أو من غيرهم
 المادة السادسة عشرة

يعقد المجلس بناء على دعوة من رئيسه أومن ينيبه ثلاƭ دورات في السنة، وللرئيس أو من ينيبه دعوته إلى دورة 
استثنائية أو أكثر إذا دعت الحاجة لذلك، ولا يصح إنعقاد المجلس إلا إذا حضر الاجتماǝ ثلثا أعضائه على 

 .راراته بالأغلبية المطلقة لأصوات الحاضرين وعند التساوي يرجح الجانƤ الذي فيه الرئيسوتصدر ق. الأقل
 المادة السابعة عشرة

يكون للمجلس أمś عام يعينه رئيس المجلس بناء على توصية من وزير التعليم العالي ليتولى أمانة سر المجلس 
 . وتهيƠة أعماله

 المادة الثامنة عشرة
 :عةيتولى إدارة الجام

 . مجلس الجامعة-
 . مدير الجامعة-
 .  وكلاء الجامعة-
 



 مجلس الجامعة/ نظام المجلس 

 المادة التاسعة عشرة
ļȉيتألف مجلس الجامعة على الوجه ا: 

  وزيرالتعليم العالي رئيسا للمجلس - ١
  مديرالجامعة نائبا للرئيس - ٢
 .  وكلاء الجامعة- ٣
 . أمś عام مجلس التعليم العالي- ٤
 . العمداء- ٥
 .عليم العالي لمدة ثلاƭ سنوات ثلاثة من ذوي الخŐة يعينهم وزير الت- ٦

 المادة العشرون
مع التقيد Šا يقضي به هذا النظام وغيره من الأنظمة، وما تقضي به قرارات مجلس التعليم العالي، يتولى مجلس 

 :الجامعة تصريف الشؤون العلمية، والإدارية، والمالية، وتنفيذ السياسة العامة للجامعة، وله على الخصوص
 .طة التدريƤ والابتعاƭ اعتماد خ- ١
 إقتراح إنشاء كليات، ومعاهد، وأقسام، ومراكز Şث، وعمادات مساندة، واقتراح تعديل أسمائها، أو - ٢

 .دمجها أو إلغائها
 . إقرار التخصصات العلمية وبرامƲ الدراسات العليا- ٣
 . منح الدرجات العلمية لخريجي الجامعة- ٤
 . منح الدكتوراه الفخرية- ٥
تحديد تفصيلات التقوŉ الدراسي وفقƖ لȎطار العام لبداية الدراسة وĔايتها وتحديد الإجازات التي  - ٦

 .تتخللها
 إعƜرة أعضاء هيƠة التدريس، وندبهم، وإيفادهم لمهمات علمية، ومنحهم إجازة التفرǡ العلمي، وإĔاء - ٧

 .خدماتهم وفق القواعد المنظمة لذلك
لدراسة والكتƤ المقررة والمراجع بناء على إقتراح مجالس الكليات والمعاهد  إقرار المناهƲ وخطط ا- ٨

 .المختصة
Ö -على اختلاف أنواعها ƣت والإعانات للطلاƖإقتراح المكاف . 

١Í -ميزانية الجامعة ورفعها إلى وزير التعليم العالي ǝالموافقة على مشرو . 
١١ - Ƥا لا يرتŲ يفية إقرار اللوائح الداخلية للجامعةǛمزايا مالية أوو. 
 . إقتراح اللوائح الخاصة بالجامعة أو تعديلها- ١٢
 . مناقشة التقرير السنوي Ťهيدƕ لعرضه على مجلس التعليم العالي- ١٣
 منها في حدود  تحديد المبالǢ التي تخصص لكل كلية ومعهد وعمادة مساندة ومركز Şث مستقل لȎنفاق- ١٤



 .اللائحة المالية
 . مناقشة الحساƣ الختامي للجامعة Ťهيدƕ لرفعه إلى رئيس مجلس ا لوزراء- ١٥
 . إقرار خطط النشاǕ اللامنهجي للجامعة- ١٦
 . البت في تعيś أعضاء هيƠة التدريس بناء على توصية المجلس العلمي- ١٧
لى ألا تتعارض مع الغرض الأساسي الذي أنشƠت من أجله  قبول التŐعات والهبات والوصايا وغيرها ع- ١٨

 .الجامعة
١Ö -من الجامعة وإليها śولƄالزائرين أو ا ƣوضع القواعد المنظمة للطلا . 
٢Í - يلها إليه وزير التعليم العالي أو مدير الجامعة أو التي يقترح أي عضو منŹ النظر في الموضوعات التي 

جلس تكوين لجان دائمة أو مؤقتة من بś أعضائه أو من غيرهم لدراسة ما يكلفهم وللم. أعضاء المجلس عرضها
 .به

 المادة الحادية والعشرون
يجتمع المجلس بناء على دعوة رئيسه مرة كل شهرعلى الأقل، وللرئيس أن يدعو المجلس إلى الاجتماǝ إذا دعت 

ولوزير التعليم العالي أن يطلƤ .  مكتوبا بذلكالحاجة لذلك، وعليه أن يدعوه إذا قدم إليه ثلث الأعضاء طلبا
إدراƱ أي مسألة يراها في جدول الأعمال، أو تأجيلها قبل انعقاد المجلس، ولا تكون اجتماعاته صحيحة إلا إذا 

 .حضرها ثلثا أعضائه على الأقل، ويتولى أمانة المجلس أحد أعضائه بناء على ترشيح من المجلس وموافقة رئيسه
 نية والعشرونالمادة الثا

 Ƥتصدر قرارات المجلس بالأغلبية المطلقة لأصوات الأعضاء الحاضرين، وإذا تساوت الأصوات يرجح الجان
 .الذي فيه الرئيس



 مدير الجامعة/ نظام المجلس 

 المادة الثالثة والعشرون
يعś مدير الجامعة ويعفى من منصبه بأمرملكي بناء على اقتراح وزير التعليم العالي ويكون تعيينه في المرتبة 

 . الممتازة وتطبق عليه أحكام موǛفي المرتبة الممتازة
 المادة الرابعة والعشرون

م وزير التعليم العالي طبقƖ لهذا النظام ويتولى إدارة شؤوĔا العلمية، والإدارية، يكون مدير الجامعة مسؤولأ أما
والمالية، ويشرف على تنفيذ هذا النظام ولوائحه وقرارات مجلسى التعليم العالي ولوائح الجامعة وقرارات 

 . مجالسها وŻثل الجامعة أمام الهيƠات الأخرى، وله أن يفوض بعض صلاحياته
 المادة الخامسة والعشرون

يقدم مدير الجامعة لوزير التعليم العالي تقريرƕ عن شؤون الجامعة ونواحي نشاطها عن كل سنة دراسية في موعد 
لا يتجاوز الشهر الرابع من السنة الدراسية التالية لها وذلك طبقƖ للعناصر التي يضعها مجلس التعليم العالي، 

لس الجامعة المختص، وعلى وزير التعليم العالي رفع التقرير إلى مجلس التعليم العالي ويتم إقرار التقرير من قبل مج
 . ويناقǊ التقرير في أول دورة للمجلس Ťهيدƕ لرفعه إلى رئيس مجلس الوزراء



 وكلاء الجامعة/ نظام المجلس 

 المادة السادسة والعشرون
 يكون لكل جامعة وكيل أوأكثر Źدد عددهم مجلس التعليم العالي من بś أعضاء هيƠة التدريس بدرجة - ١

 .أستاذ مشارǭ على الأقل
لجامعة وموافقة  يكلف وكيل الجامعة بعمله ويعفى منه بقرارمن مجلس التعليم العالي بناء على ترشيح مدير ا- ٢

śسنوات قابلة للتجديد مرت ƭوزير التعليم العالي ويكون التكليف لمدة ثلا. 
ر  Żنح الوكيل أول درجة من المرتبة الخامسة عشرة والميزات المقررة لشاغلها، فƜذا كان راتبه حسƤ كاد- ٣

أعضاء هيƠة التدريس أكثر من راتƤ الدرجة الأولى فيتقاضى راتبه مع ما يستحقه من علاوات أو ترقيات ولو 
 .šاوز ذلك ƕخر درجة من المرتبة الخامسة عشرة

 عند ترǭ وكيل الجامعة لمنصبه يصرف له راتبه حسƤ درجته الأكادŻية فƜن كان أقل Ųا يتقاضاه أثناء - ٤
 .ل الجامعة فيصرف له الفرق حŕ يتلاشى بالعلاوة والترقيةتكليفه ŠنصƤ وكي

 يطبق على الوكيل أثناء فترة تكليفه القواعد المقررة للعلاوات والترقيات الخاصة بأعضاء هيƠة التدريس - ٥
 .بالجامعات

 المادة السابعة والعشرون
 ويقوم أقدمهم عند تعددهم مقام مدير يعاون الوكلاء مدير الجامعة في إدارة شؤوĔا، وتحدد اللوائح صلاحيتهم

 . الجامعة عند غيابه أو خلو منصبه



 المجلس العلمي/ نظام المجلس 

 المادة الثامنة والعشرون
 ƭة التدريس وشؤون البحوƠينشأ في كل جامعة مجلس علمي يتولى الإشراف على الشؤون العلمية لأعضاء هي

 :والدراسات والنشر، وله على الخصوص
 . التوصية بتعيś أعضاء هيƠة التدريس بالجامعة- ١
 .لأعضاء هيƠة التدريس بالجامعة وفق القواعد التي يقرها مجلس التعليم العالي البت في الترقيات العلمية - ٢
 :  تشجيع البحث العلمي والتأليف والترجمة والنشر وله في سبيل ذلك- ٣
 .وضع قواعد لتشجيع إعداد البحوƭ العلمية) أ

ƣ (إقتراح إنشاء مراكز البحث العلمي. 
 .خطة عامة لهاالتنسيق بś مراكز البحث العلمي ووضع ) ي
 .تنظيم الصلة مع مراكز البحث خارƱ الجامعة) د

ºت التشجيعية والتقديرية للأعمال العلمية وتحكيمها والأمر بصرفها) هƖتحديد المكاف. 
 .نشر البحوƭ والمؤلفات والرسائل العلمية التي يرى نشرها) و
 .التوصية بƜصدار الدوريات العلمية) ز
 .ت العلمية والمتاحف والتنسيق فيما بينهاالتوصية بƜنشاء الجمعيا) ح
Ǖ (إلى مراجعة Ʊالدراسية والرسائل الجامعية التي تحتا Ƥال إليه من الكتŹ إقرار ما. 
 . تقوŉ الشهادات العلمية التي يتقدم بها أعضاء هيƠة التدريس ا لسعوديون- ٤
 . النظر فيما Źيله إليه مجلس الجامعة- ٥

 نالمادة التاسعة والعشرو
ļȉيتألف المجلس العلمي على الوجه ا: 

 . رئيسƖ- وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي- ١
 عضو واحد من أعضاء هيƠة التدريس عن كل كلية أومعهد بدرجة أستاذ مشارǭ على الأقل ويصدر - ٢

ويجوز بقرار . من مجلس الكلية أو المعهد وموافقة مدير الجامعةبتعيينهم قرار من مجلس الجامعة بناء على ترشيح 
من مجلس الجامعة أن ينضم إلى عضوية المجلس عدد ƕخر من الأعضاء من المشتغلś بالبحث والقضايا العلمية لا 

وللمجلس . يتجاوز عددهم نصف مجموǝ الأعضاء ويعś جميع الأعضاء لمدة سنتś قابلة للتجديد مرة واحدة
 .ين لجان دائمة أو مؤقتة من بś أعضائه أو من غيرهم لدراسة مايكلفهم بهتكو

 
 
 
 
 



 المادة الثلاثون
 ǝيجتمع المجلس العلمي بناء على دعوة رئيسه مرة كل شهرعلى الأقل، وللرئيس أن يدعو المجلس إلى الاجتما

بناء على طلƤ مدير الجامعة الذي إذا دعت الحاجة لذلك، أو إذا قدم إليه ثلث الأعضاء طلبا مكتوبا بذلك، أو
له أن يطلƤ إدراƱ أي مسألة يراها في جدول الأعمال وله رئاسة المجلس إذا حضره ولا تكون اجتماعاته 

 .صحيحة إلا إذا حضرها ثلثا أعضائه على الأقل
 المادة الحادية والثلاثون

 تساوت الأصوات يرجح الجانƤ الذي تصدر قرارات المجلس العلمي بالأغلبية المطلقة لأصوات الحاضرين وإذا
 ƺسة عشر يوما من تاريŨ القرارات نافذة ما لم يرد عليها إعتراض من مدير الجامعة خلال Őفيه الرئيس وتعت
وصولها إليه وإذا اعترض عليها أعادها إلى المجلس العلمي مشفوعة بوجهة نظره لدراستها من جديد، فƜذا بقي 

ارات المعترض عليها إلى مجلس الجامعة وتنظر في جلسة عادية أو استثنائية ولمجلس المجلس على رأيه تحال القر
 . الجامعة تصديق القرارات أو تعديلها أو الغاؤها وقراره في ذلك Ĕائي

 



 إدارة الكلية/ نظام المجلس 

 المادة الثانية والثلاثون
 :يتولى إدارة الكلية أو المعهد

 . مجلس الكلية أو المعهد-
 . عميد الكلية أو المعهد-

 



 مجالس الكليات والمعاهد/ نظام المجلس 

 المادة الثالثة والثلاثون
 :يتألف مجلس الكلية أو المعهد من

-Ɩالعميد رئيس . 
 . الوكيل-
 . رؤساء الأقسام-

ولمجلس الجامعة بناء على اقتراح مجلس الكلية أو المعهد وتأييد مدير الجامعة أن يضم إلى عضويته ثلاثة أعضاء 
Ơدد مدة عضويتهمعلى الأكثرمن هيŹالجامعة و ǝرة من فروǛة التدريس بالكلية أو المعهد أو الكلية المنا. 

 المادة الرابعة والثلاثون
مع التقيد Šا يقضي به هذا النظام وغيره من الأنظمة وما يقرره مجلس التعليم العالي أومجلس الجامعة źتص 

 : بالكلية أو المعهد وله على الخصوصمجلس الكلية أو المعهد بالنظر في الأمور التي تتعلق
 . إقتراح تعيś أعضاء هيƠة التدريس، والمعيدين، واƄاضرين، واعارتهم، وندبهم، وترقيا تهم- ١
 . إقتراح خطط الدراسة أو تعديلها مع التنسيق بś الأقسام- ٢
 تشجيع إعداد البحوƭ -٤. عهد اقتراح المناهƲ الدراسية والكتƤ المقررة والمراجع في أقسام الكلية أو الم- ٣

 .العلمية وتنسيقها بś أقسمام الكلية أو المعهد والعمل على نشرها
 .  إقتراح مواعيد الإمتحانات ووضع التنظيمات الخاصة بƜجرائها- ٥
 .لكلية أو المعهد إقتراح اللائحة الداخلية ل- ٦
 . إقتراح خطط التدريƤ والبعثات اللازمة للكلية أو المعهد- ٧
 . إقتراح خطة النشاǕ اللامنهجي للكلية- ٨
Ö -البت في الأمور الطلابية التي تدخل في اختصاصه والتوجيه لمجلس الجامعة فيما عدا ذلك . 

١Í -يله إليه مجلس الجامعة أو رئيسه أو نائŹ به للدراسة وابداء الرأي النظر فيما. 
 المادة الخامسة والثلاثون

يجتمع مجلس الكلية أو المعهد بدعوة من رئيسه مرة كل شهر على الأقل ولايصح الاجتماǝ إلا Şضور ثلثي 
أعضائه وتصدر قرارته بالأغلبية المطلقة لأصوات الأعضاء الحاضرين وعند التساوي يرجح الجانƤ الذي فيه 

رارات المجلس نافذة ما لم يرد عليها اعتراض من مدير الجامعة خلال Ũسة عشر يوما من تاريƺ وتعتŐق. الرئيس
وصولها إليه وإذا اعترض عليها أعادها إلى مجلس الكلية مشفوعة بوجهة نظره لدراستها من جديد، فƜذا بقي 

 جلسة عادية أو استثنائية، ولمجلس المجلس على رأيه Źال القرار المعترض عليه إلى مجلس الجامعة للبت فيه في أول
ولمجلس الكلية أو المعهد تشكيل لجان داťة . الجامعة تصديق القرار أو تعديله أو الغاؤه وقراره في ذلك Ĕائي

 .أومؤقتة من بś أعضائه أو من غيرهم
 



 العمداء ووكلاؤهم/ نظام المجلس 

 المادة السادسة والثلاثون
يعś عميد الكلية أو المعهد من أعضاء هيƠة التدريس السعوديś المتميزين بالكفاءة العلمية والإدارية بقرار من 

 .وزير التعليم العالي بناء على ترشيح مدير الجامعة، ويكون التعيś لمدة سنتś قابلة للتجديد
  السابعة والثلاثونالمادة

يتولى العميد إدارة الشؤون العلمية والإدارية والمالية للكلية أو المعهد في حدود هذا النظام ولوائحه، ويقدم إلى 
 .مدير الجامعة في Ĕاية كل سنة جامعية تقريرƕ عن شؤون التعليم وسائر وجوه النشاǕ في الكلية أو المعهد

 المادة الثامنة والثلاثون
ن يكون لكل كلية أو معهد وكيل أو أكثر من أعضاء هيƠة التدريس السعوديś المتميزين بالكفاءة العلمية يجوز أ

 في والإدارية يعينهم مدير الجامعة لمدة سنتś قابلة للتجديد بناء على ترشيح العميد، ويعاون الوكيل العميد
أعماله وينوƣ عنه أقدم الوكلاء عند تعددهم أثناء غيابه أو خلو منصبه ويتولى أحدهم أمانة مجلس الكلية أو 

 .المعهد
 المادة التاسعة والثلاثون

يعś عمداء العمادات المساندة من أعضاء هيƠة التدريس السعوديś المتميزين بالكفاءة العلمية والإدارية بقرار 
 .  العالي بناء على ترشيح مدير الجامعة ويكون التعيś لمدة سنتś قابلة للتجديدمن وزير التعليم

 المادة الأربعون
يجوزأن يعś من أعضاء هيƠة التدريس السعوديś المتميزين بالكفاءة العلمية والإدارية وكلاء لعمداء العمادات 

عميد ويكون التعيś لمدة سنتś قابلة للتجديد المساندة ويتم التعيś بقرارمن مدير الجامعة بناء على ترشيح ال
 . ويعاون الوكيل العميد في أعماله وينوƣ عنه أثناء غيابه أوخلو منصبه



 أقسام الكليات والمعاهد/ نظام المجلس 

 المادة الحادية والأربعون
يكون لكل قسم من أقسام الكليات والمعاهد مجلس قسم يتألف من أعضاء هيƠة التدريس فيه، ولكل قسم 

 .صلاحيات في الشؤون العلمية والمالية والإدارية في حدود هذا النظام ولوائحه
 المادة الثانية والأربعون

مجلس القسم بدعوة من رئيسه مرة كل شهرعلى الأقل، ولا يصح الاجتماǝ إلا Şضور ثلثي أعضائه يجتمع 
. وتصدر قراراته بالأغلبية المطلقة لأصوات الأعضاء الحاضرين وعند التساوي يرجح الجانƤ الذي فيه الرئيس 

هد خلال Ũسة عشريوما من تاريƺ وتعتŐقرارات المجلس نافذة ما لم يرد عليها اعتراض من عميد الكلية أو المع
فƜذا بقي المجلس على رأيه Źال القرار المعترض عليه إلى مجلس الكلية وللمجلس صلاحية البت . وصولها إليه

 .فيه
 المادة الثالثة والأربعون

 والمراجع، ويقترح يقترح مجلس القسم على مجلس الكلية خطة الدراسة، والمناهƲ الدراسية، والكتƤ المقررة،
تعيś أعضاء هيƠة التدريس واƄاضرين والمعيدين وترقياتهم، كما يقوم بدراسة مشروعات البحوƭ العلمية، 

وبتوزيع اƄاضرات والتمرينات والأعمال التدريبية على أعضاء هيƠة التدريس والمعيدين، وتنظيم أعمال القسم 
ولمجلس . لتي تدخل في اختصاصه بعد إقرارها من مجلس الجامعةويتولى كل قسم تدريس المقررات ا. وتنسيقها

 .القسم تشكيل لجان دائمة أو مؤقتة من بś أعضائه
 المادة الرابعة والأربعون

يعś رئيس القسم من أعضاء هيƠة التدريس السعوديś المتميزين بالكفاءات العلمية والإدارية بقرار من مدير 
الكلية أو المعهد، ويكون التعيś لمدة سنتś قابلة للتجديد وهو المسؤول عن الجامعة بناء على ترشيح عميد 

  .تسيير الأمور العلمية والإدارية والمالية فيه، ويقدم للعميد تقريرا عن أعمال القسم في Ĕاية كل سنة دراسية



 أعضاء هيƠة التدريس/ نظام المجلس 

 المادة الخامسة والأربعون
 :أعضاء هيƠة التدريس هم

 . الأساتذة- ١
 . الأساتذة المشاركون- ٢
 . الأساتذة المساعدون- ٣

 المادة السادسة والأربعون
س والقيام يجوز أن يعś في الكليات والمعاهد محاضرون ومعيدون ومساعدو Şث لإعدادهم لعضوية هيƠة التدري

بالتمرينات والدروس العملية وغيرذلك من الأعمال بƜشراف أعضاء هيƠة التدريس، كما يجوز أن يعś فيها 
 ..مدرسو لغات وموǛفون فنيون

 المادة السابعة والأربعون
م يجوزتعيś أعضاء في هيƠة التدريس من غير السعوديś إذا لم يتوافر سعوديون لشغلها، كما يجوز أن يعś منه

 .محاضرون ومعيدون ومدرسو لغات وموǛفون فنيون ومساعدو Şث
 المادة الثامنة والأربعون

يجوز بقرار من مدير الجامعة أن يعهد بالتدريس أو الإشراف على البحوƭ والرسائل العلمية إلى أشخاص غير 
على إقتراح مجلس القسم وتوصية مجلس الكلية أو المعهد، وŹدد متفرغś من ذوي المكانة العلمية البارزة بناء 

 . مجلس التعليم العالي شروǕ إختيارهم ومكاقƖتهم
 المادة التاسعة والأربعون

يجوز عند الاقتضاء بقرار من مدير الجامعة الاستعانة Šتخصصś بصفة زائرين من السعوديś وغيرهم لمدة محددة 
 . م وتوصية مجلس الكلية وذلك وفق قواعد يضعها مجلس التعليم العاليبناء على إقتراح مجلس القس



 النظام المالي للجامعات/ نظام المجلس 

 المادة الخمسون
يكون لكل جامعة ميزانية مستقلة خاصة بها، يصدر بƜقرارها مرسوم ملكي، Źدد إيراداتها، ونفقاتها، وتخضع في 

 .مراقبة تنفيذها لديوان المراقبة العامة، والسنة المالية للجامعة هي السنة المالية للدولة
 الخمسونالمادة الحادية و

يضع مجلس التعليم العالي أحكام المراقبة المالية السابقة للصرف بعد إعدادها من قبل كل من وزارة التعليم 
 .العالي، ووزارة المالية والاقتصاد الوطř، وديوان المراقبة العامة

 المادة الثانية والخمسون
امعة مراقبا أو أكثر للحسابات Ųن تتوفر فيهم مع عدم الإخلال Šراقبة ديوان المراقبة العامة يعś مجلس كل ج

 .الشروǕ القانونية وتكون لهم حقوق المراقƤ في الشركات المساŷة وعليهم واجباته
 المادة الثالثة والخمسون

 :تتكون إيرادات الجامعة من
 . الإعتمادات التي تخصص لها في ميزانية الدولة- ١
 .والوصايا والأوقاف التŐعات والمنح - ٢
 . ريع أملاكها وما ينتƲ عن التصرف فيها- ٣
 . أي إيرادات تنتƲ عن القيام Šشاريع البحوƭ أو الدراسات أو الخدمات العلمية لȊخرين- ٤

 المادة الرابعة والخمسون
هذه  للجامعة القيام بدراسات أو خدمات علمية لجهات سعودية مقابل مبالǢ مالية، وتدرƱ عائدات -أ 

 .الدراسات والخدمات في حساƣ مستقل تصرف في الأغراض التي Źددها ويضع قواعدها مجلس التعليم العالي
 ƣ- عاتŐعات، والمنح، والوصايا، والأوقاف الخاصة بالجامعة، كما يجوز له قبول التŐلمجلس الجامعة قبول الت 

Ǖ أو الأغراض تتفق مع رسالة الجامعة، وتدرƱ المقترنة بشروǕ، أو المخصصة لأغراض معينة، إذا كانت الشرو
هذه التŐعات في حساƣ مستقل تصرف في الأغراض المخصصة لها وفقƖ للقواعد التي يضعها مجلس التعليم 

 . العالي
 



 أحكام ختامية وانتقالية/ نظام المجلس 

 المادة الخامسة والخمسون
تحدد بقرار من مجلس الوزراء مكافأة مقابل حضور جلسات مجلس التعليم العالي ومجالس الجامعات والمجالس 

 .العلمية
 المادة السادسة والخمسون
يما لا يتعارض مع هذا النظام إلى أن يستمر العمل باللوائح الجامعية الحالية والقرارات التنظيمية الأخرى ف

 .تصدر اللوائح الجديدة على أن يتم ذلك خلال سنتś على الأكثر من تاريƺ العمل بهذا النظام
 المادة السابعة والخمسون

 ƺددة في هذا النظام لشغل وكلاء الجامعات والعمداء ووكلائهم ورؤساء الأقسام من تاريƄالمدة ا Ƥتحس
يبقى من šاوز من الوكلاء والعمداء ووكلائهم ورؤساء الأقسام هذه المدة في منصبه إلى أن شغلهم لمناصبهم و

 .يعś من يشغل هذا المنصƤ على أن يتم ذلك في مدة لا تتجاوزسنة واحدة اعتبارƕ من تاريƺ العمل بهذا النظام
 المادة الثامنة والخمسون

يتولى وزير التعليم العالي بالتنسيق مع الجامعات والجهات ذات العلاقة إعداد اللوائح التنفيذية لهذا النظام 
 .ورفعها لمجلس التعليم العالي للموافقة عليها وإصدارها

 المادة التاسعة والخمسون
نظام المجلس الأعلى للجامعات  يلغي هذا النظام نظم الجامعات المنصوص عليها في المادة الرابعة منه، ويلغي - ١

 . هº، كمايلغي كل مايتعارض معه١٣Ö٣/٤/١٥ في ١Í/ الصادر بالمرسوم الملكي رقم م
 Źل مجلس التعليم العالي محل المجلس الأعلى للجامعات الذي صدر نظامه ŠوجƤ المرسوم الملكي رقم - ٢
 . ه١٣Ö٣º /٤/ ١٥ في ١Í/م

 المادة الستون
 . لجريدة الرسمية ويعمل به بعد ستś يومƖ من تاريƺ نشرهينشر هذا النظام في ا
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