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Curriculum Vitae/السيرة الذاتية 
 

 

                    Personal Information                                                       :البيانات الشخصية 

Name :Manahil Kamal Eldin M. Eltiyb : مناهل كمال الدين محمد الطيب الاسم 

Nationality      Sudanese سودانية  :الجنسية 

Place of Birth : The Khartoum : الخرطوم مكان الميلاد 

current address : 
King Saud University / College of 
Business Administration / Riyadh 

 العنوان الحالي : 
 جامعة الملك سعود / كلية إدارة الأعمال  /الرياض

Mobile : 0966552450874     : 00966552450874جوال      

E-mail : manahil122@yahoo.com 
Maltib@ksu.edu.sa  

 
 
 

   
   

 Stages of school education     مراحل التعليم المدرسي 

 East Primary School for Girls  مدرسة الشرقية الابتدائية بنات

 .Princely Middle School for Girls  مدرسة الأميرية المتوسطة بنات.

   Saadabi Secondary School For Girls  مدرسة سعدابي الثانوية بنات

 
 

 

Academic Qualifications  الأكاديميةلمؤهلات ا  

Date 
 التاريخ

Major Subjects 
 التخصص الرئيس

Faculty 
 الكلية

Degrees 
 الدرجة العلمية

University / 
Institute 

 الجامعة

2006 
Actuarial 
Statistics 

 الإحصاء الإكتواري

Faculty of 
Economics and 
Social Sciences 

تصاد والعلوم كلية الاق
 الاجتماعية 

PHD 
 دكتوراه

University of 
Khartoum 
 جامعة الخرطوم 

2000 
Econometrics 

 الاقتصاد القياسي 

Faculty of 
Economics and 
Social Sciences 

Master 
Degree 
 ماجستير

Omdurman Islamic 
University 
 جامعة أمدرمان الإسلامية

 

1996 
Economics 

 الاقتصاد

Faculty of 
Economics and 
Social Sciences 

bachelor 
degree 

سبكالوريو  

Omdurman Islamic 
University 
 جامعة أمدرمان الإسلامية
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Present position      : العملية تالخبرا   

Assistant Professor 
 In the Department of Quantitative 
Analysis /  College of Business 
Administration / King Saud University, 
since (January 2011) until now. 

 إدارة الأعمال/ كلية  التحليل الكميأستاذ مساعد بقسم 
( وحتى 2011) يناير ،منذ الملك سعود / جامعة 

  تاريخه
 

Head of the Department of Quantitative 
Analysis "female branch" at the Faculty 
of Business Administration, King Saud 
University (June   2011 to  August 
2015) 

قسم التحليل الكمي " فرع النساء "  بكلية إدارة  وكيلة
    حتي   2011 يونيو)  الأعمال جامعة الملك سعود

 (2015 أغسطس

 Assistant Professor in the 
Department of statistics and 
demographic Studies / 
Faculty of Economics and 
Administrative Sciences 
Red Sea University, since 
(November 2006) and even (in 
January 2011). 

 {Head of the department during 
the period "January 2007 to 
February 2009"} , a member of 
the Faculty Council and  
member of the Council of 
University Professors 

أستاذ مساعد بقسم الإحصاء والدراسات السكانية / 
الأحمر والعلوم الإدارية / جامعة البحر  الاقتصادكلية 
 .(2011وحتى) يناير ( 2006  )نوفمبر منذ
 

الي فبراير  ٢٠٠٧رئيس  القسم خلال الفترة من )يناير 
٢٠٠٩) . 

 عضو مجلس أساتذة الجامعة و  عضو مجلس الكلية
 
 
 
 

 Lecturer in the Department of 
Economics and Administrative 
Sciences/  Port Sudan Ahlia 
College 
(January  2000 - July 2006), 
assistant professor  since  (July 
2006 to October 2006). 

 Deputy head of the department 
since (October / 2001 to October 
/ 2003). 

 Head of Department (October / 
2003 to March / 2004) 

 Member of the Scientific Council 

 محاضر في قسم الاقتصاد والعلوم الإدارية 
 – 2000يناير ) كلية بور تسودان الأهلية  

 2006كأستاذ مساعد منذ )يوليو و     ( 2006يوليو
 ( 2006حتي أكتوبر 

 /حتي  2001نائب رئيس القسم منذ )أكتوبر
 (  2003أكتوبر/

 /حتى  2003رئيس القسم )أكتوبر
 ( 2004مارس/

 عضو بالمجلس العلمي 

Part time with colleges :  

 Althiger Technical College. 

   Osman Digna College. 

 :  دوام جزئي مع الكليات
 كلية الثغر التقنية

 دقنهكلية الأمير عثمان 

 

 Basic Course                                                                     
 الكورسات الأساسية التي قمت بتدريسها 

descriptive statistics  الإحصاء الوصفي 

Inferential statistics الإحصاء الاستدلالي 

Applied Statistics الإحصاء التطبيقي 

Theory of probability نظرية الإحتمالات 

Operations Research بحوث العمليات 

Nonparametric tests hypotheses ميةالفروض اللامعل اختبارات  

Sampling techniques أساليب المعاينة 



Dr.Manahil Kamal M. Eltiyb 3 

 

Design of Experiments تصميم التجارب 

Econometrics (principles and applied) القياسي )نظري وتطبيقي ( دالاقتصا  

Research Methodology مناهج البحث العلمي 

Statistical Package ( SPSS / ATATA / 
E-views) 

 (SPSS / ATATA / E-views ) الحزم الإحصائية

 

 Researches     البحوث

The use of lag  periods econometric 
models 
Application on consumption function in 
the Sudan for the period "1961-1990" 
Research for the Master's degree 
Omdurman Islamic University 1999 

ترات الإبطاء في النماذج )ف بحث بعنوان 
القياسية بالتطبيق علي دالة الاستهلاك في 

لنيل      " (1990-1961السودان للفترة "
 درجة الماجستير.

  1999جامعة أمدرمان الأسلامية 

A statistical and actuarial study about 
the  health insurance in Sudan 
Application on state the Red Sea 
"1999-2004" 
Research Ph.D. 
University of Khartoum 2006 

بحث بعنوان   ) دراسة إحصائية أكتوارية عن 
التامين الصحي في السودان بالتطبيق علي ولاية 

البحر الأحمر "1999-2004" ( لنيل درجة 
  الدكتوراه

 2006جامعة الخرطوم 

Research under publication  بحوث في مراسلات النشر 

Assessment of Pollution Sources in 
the Southeastern of the Riyadh and it 
is Impact of Population/ Saudi Arabia 
Research group (second researcher) 
 

دراسة مصادر التلوث وأثاره علي سكان  منطقة 
جنوب شرق مدينة الرياض في المملكة العربية 

 . السعودية
 2014حث ثاني ( مجموعة بحثية )با

Spatial and Statistical analysis for 
Rainfall at Kingdom of Saudi Arabia 
from 1979 to 2008 
A common search (second researcher) 
2015 

التحليل المكاني والإحصائي لهطول الأمطار في 
 1979العربية السعودية خلال الفترة ) المملكة

 (  2008الي 
  2015ك )باحث ثاني ( بحث مشتر

Geo-statistical and statistical 
measurement health, social and 
economic impact of air pollution on 
the population in the south east of 
Riyadh "Saudi Arabia" 
Research group (Senior Researcher) 
2015  

الصحية للأثار  القياس الإحصائي والجيوإحصائي
السكان  والاجتماعية والمادية لتلوث الهواء على

 في منطقة جنوب شرق مدينة الرياض
 " المملكة العربية السعودية"
   2015مجموعة بحثية )باحث أول ( 

 
 

 

 

وورش عمل  دورات  
   Training courses and Workshop 

 عمادة تطوير المهارات 
         Deanship of Skills Development 

 الرقم
No 

  Date التاريخ Title     أسم الدورة
 

 الساعات التدريبية
Training 

hours 
 

 Effective Teaching 28-29/2/2012 8  التدريس الفعال  1

 تصميم وبناء المقرر الدراسي 2
   Course Design and Construction   

3/3/2012 4 

 أخلاقيات مهنة التدريس الجامعي 3
Ethics of University Teaching Profession 

5/9/2012 5 
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 Virtual Classrooms 6/5/2013 5    الافتراضيةالفصول  4

 Micro Teaching 2/12/2012 4    التدريس المصغر 5

ة التعلم رأساسيات نظام إدا 6  
Principles of Learning Management System 

16-17/4/2013 10 

 Creative Teaching Skills 28/8/2013 6  مهارات التدريس الإبداعي 7

 تقييم مخرجات التعلم  8
Assessment of Learning Outcomes 

25-26/12/2013 9 

 الخرائط الذهنية "تطبيقات علي التدريس الجامعي 9
Mind Maps' Applications in College Teaching 

5-6/2/2014 10 

  البكالوريوستشجيع أبحاث طلاب  10
Enhancing Bachelor Students Research 

12/2/2014 6 

  الإداريةدراسة الحالة في العلوم  واستخدام كتابة 11
Using and writing cases in business administration  

8-10/4/2014 21 

 توصيف البرنامج الدراسي  12
NCAAA Based Program Specification 

11/5/2104 6 

 إعداد ملف المقرر 13
 Preparing the Course Portfolio 

12-14/5/2014 18 

 إعداد ملف الأستاذ  14
Developing Professor Portfolio 

15/5/2014 6 

  أساسيات التعلم المبني علي الخدمة 15
  Fundamental of Service learning Approach 

24/11/2014 8 

 دمج التقنية في التدريس الجامعي  16
Using Technology in Academic Teaching 

30/11-
2/12/2014 

12 

 فن كتابة التوصيات الأكاديمية  17
Art of Academic Recommendation Writing 

3/12/2014 4 

 بيئة التعليم الأمنة والمريحة  18
Safe and Comfortable Learning Context 

18/12/2014 3 
 

 أسياسيات القيادة الأكاديمية  19
Essentials Of Academic Leadership 

15/4/2015 6 

 وكالة الكلية للتطوير والجودة في كلية إدارة الأعمال  جامعة الملك سعود
The Deanship of Quality and Development at the college of Business Administration 

(King Saud University) 

 الرقم
No 

 أسم الدورة
Title 

 الساعات التدريبية Date   التاريخ
Training 

hours 
 

1 The CBA Mission Awareness  1 11/2014 الإحاطة برسالة الجامعة 

2 Scope of AACSB Accreditation/AQ and PQ Faculty 
Classification 

 AACSBالبرامج التي يشملها الاعتماد الأكاديمي 
  تصنيف أعضاء هيئة التدريس )مؤهل أكاديميا / مؤهل مهنيا ( 

11/2014 1 

3 Intellectual  contribution Profile of  Faculty Members 
 المساهمة الفكرية لأعضاء هيئة التدريس

11/2014 1 

4 Advanced Assurance of Learning- Closing the Loop   
 ضمان التعلم المتقدم 

11/2014 1 

5 AACSB- 2003 Standards and Faculty Members' 
Role in Accreditation 

ودور عضو هيئة التدريس في الاعتماد  AACSB 2003معايير 
 الأكاديمي 

12/2014 1 

6 Analysis of Course Report    1 12/2014  تحليل تقرير المقرر 

7 AACSB Workshop on Teaching Effectiveness 
/Student Engagement فعالية التعلم / مشاركة الطلاب   

2/2015 1 

8 Student Engagement : Follow-Up 2/2015 1 
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 متابعة / إشراك الطلاب

9 Still Assurance Of Learning (AOL)   ضمان التعلم  2/2015 1 

10 Teaching Effectiveness     1 2/2015 فعالية التعلم 

11 Workshop To Explore New Effective Methods Of 
Assessment     طرق جديدة وفعالة للتقييم 

3/2015 1 

12 Workshop for Building Rubrics   1 3/2015 بناء نماذج التقييم 

 مركز بحوث الدراسات الإنسانية
Research center for the Humanities 

 الرقم
No 
 

 (Title)  أسم الدورة 
 

 (Date) التاريخ
   

 الساعات التدريبية
Training  

hours  
 

 في التوثيق العلمي endnoteورشة عمل مهارت استخدام برامج  1
Use endnote program in the scientific 
documentation 

26/1/1436   
19/11/2014    

6 

 مهارات البحث في قواعد المعلومات بجامعة الملك سعود 2
training program : 'Search in databases skills"  

9/4/1435  
9/2/2014 

 

 ISIورشة عمل الية النشر في  3
Workshop :  " Deployment Method in ISI" 

15/7/1436  
4/5/2015 

3 

 ISIورشة عمل خبرتي في النشر في  4
Workshop :  "My experience in publishing in ISI" 

10/7/1436  
29/4/2015 

 

2 

 برنامج تدريبي استخدام قاعدة الإنتاج العلمي 5
training program:  "The use of scientific production 
base" 

14/7/1436  
3/5/2015 

 

Deanship of e-learning        
 عمادة التعليم الٌإلكتروني  

 الرقم
  No 

   Date     التاريخ Title    أسم الدورة 

1 Lecture Maker  

2 Raptivity Program  

3 Instructional Design program  

University of Khartoum      جامعة الخرطوم 

 الرقم
No 

 أسم الدورة  
Title 

  التاريخ
Date   

  Educational Preparationالإعداد التربوي  1
 ((Staff Development Centre  مركز تطوير الأداء الأكاديمي

23/6-27/8/1428 
6/8-9/9/2007 

2 The Practice of Econometrics with Eviews 3.1  27/8 – 4/9 / 2009 

3 An Introduction to Stata 9.1 27/8 – 4/9 / 2009 
 Otherأخري 

 التاريخ   دورة أسم ال الرقم 

توصيف وتقرير المقرر حسب معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد  1
 NCAAAالأكاديمي 

 6/12/2011 

 25/2/1434 القيادات الإبداعية في المنظمات الحكومية والمؤسسات الغير ربحية  2

( في وحدة مساندة المعيدين  SPSSدورة )التحليل الإحصائي  دريست 3
 والمحاضرين 

12/2012 

 Qualitative Research 27-28/12/1435البحوث النوعية  4

 

 


