
 
 جامعة الملك سعود

ةقسم المحاسب -كلية إدارة الأعمال  

المحاسبة  –بكالوريوس العلوم في إدارة الأعمال   

حسب(  201مبادئ المحاسبة والتقرير المالي )لمقرر   التدريسيةطة خال  

 1445الفصل الدراسي الأول 

 :أستاذ المقرر نورة عبدالله الماضي

nalmadi@ksu.edu.sa البريد الالكتروني: 

lms.ksu.edu.sa  الالكتروني: الموقع 

1-  12الخميس  –الثلاثاء  –الاحد   :الساعات المكتبية 

S 46 رقم المكتب: 

 

 هدف المقرر:  

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالمحاسببببة وأسببباسبببياتها وإمراااتها زع الترعيي عاى تعريف الطالب بالاساي المحاسببببي  

الطالب بمبا ئ إعدا  وتحايل التقارير  وأسبباسببيات المحاسبببة المالية ني الماخببيت اللدزية والتلإارية باى ببانة إلى ةيا   زعرنة 

 المالية.

 مخرجات التعلم للمقرر:  

 زن القياي بما ياي: الطلابعاد الانتهاا بالإاح زن هذا المقرر، سيتمكن  

  مخرجات التعلم للمقرر 

الأساسية لامحاسبة المالية وتطبيقاتها.  والانترا اتوالمبا ئ  المفاهيم زااقخة .1  المعرنة والفهم  

شرعات المساهمة. وعذلك   ة الفر يةماخيت اللدزية والتلإاريي ني ال. شرح الاساي المحاسب2  

. تطبيق خطوات الدور  المحاسبية ني الماخيت اللدزية والتلإارية.1  المهارات  

ونقاً لامعايير الدولية لاتقرير المالي.. إعدا  القوائم المالية الأساسية 2   

والأصول الثابتة والالتيازات  الساعي . تطبيق اىمرااات المحاسبية المرتبطة بالمدياين والمليون3

.قصير  الأمل  

. إظهار زهارات تحمل المسؤولية والتعام الذاتي وإ ار  الوقت. 1  القيم  

والتعازل زع الآخرين. إظهار زهارات العمل  من نريق. 2  

 

 المرجع:

،  ي2016، عاي 2مون مى واياد، عين  ابايو شاو، باربرا شيابيتا، ونستون عووك، "زبا ئ المحاسبة المالية"، الطبعة  

 ، زكتبة العبيكان، وزكتبة مرير. السعو ية لامحاسبةاللإمعية زتونر لدى 

 

 

 



 
 تقييم أداء الطالب: 

نسبة التقييم  

 النهائي 

 النشاط  تاريخ  الدرجة 

12%  12 

 ي  12/10/2023هب الموانق 27/03/1445يوي اللميس 

 1الى   12 ةزن الساع

 

 الاختبار الأول  -1

 والثاني والثالث الأوليخمل الفصل 

25%  25 

 ي  26/10/2023هب الموانق 11/04/1445يوي اللميس 

 . زسااً  4:30زسااً وحتى  2:30زن الساعة 

 

 زوحداختبار نصاي  -2

يخمل زن بداية الفصل الأول وحتى نهاية  

 الفصل اللازس

 

13%  13 

 ي 29/11/2023هب الموانق 15/05/1445 اربعايوي الا

 1الى   12 زن الساعة

 لث الاختبار الثا -3

 ل الفصل السا س والسابع والثازنيخم

 

10%  10  ً  أسبوعيا

الانتساي ني حضور التمارين والالتياي  -4

 التمارين المطاوبةبالمخارعة وحل 

 لكل نصل  والاختبارات القصير

 

40%  40 

 ي 14/12/2023هب الموانق 01/06/1445يوي اللميس 

 .زسااً  12:30صباحاً وحتى  10:30زن الساعة  

 : زوحد اختبار نهائي -5

 .يخمل عازل زو وعات المقرر

 

 

 :مهمةسياسات وقواعد 

إذا    من دخول الاختبار النهائي  يحرمالطالب سوف  على جميع الطلاب الانتظام في حضور المحاضرات والتمارين، علماً بأن   ▪

 % فأكثر، وغير مسموح بعقد اختبارات بديلة.25بلغت نسبة الغياب عن المحاضرات 

،  خول اختبار بديلرفع عذر طبي مقبول للقسم حتى تتمكن الطالبة من ديجب    د الاختبارات الفصليةح أالتغيب عن  في حال   ▪

 ه ـ 21/5/1445ديسمبر الموافق  5يوم الثلاثاء   اية الفصلفي نه الاختبار البديل سيكون بكامل المنهجعلما بأن 

 

 محتويات المقرر :

 :يليسوف يتم تناولها فيما  التي حسب( 201) مقررتتمثل موضوعات 



 

 

 

 

 

 

 
 الفصل  عنوان الفصل  الأسبوع  الموضوعات التفصيلية  المطلوبة   تمارين الفصل ملاحظات 

*لا تتضمن القوائم المالية 

، يتم قائمة التدنقات الاقدية

 زقرر ني بالتفصيل اتااوله

( حسب  317)  

31،30 متعد  صالختيار الاأسئاة   

 8-1، 7-1، 6-1  راسة سريعة

32 ص  

- 1تدريب  ،12-1  راسة سريعة

33 ص 1-3، 2  

34ص.  8-1، 6-1تدريب   

- 1، 11-1، 10-1، 9-1تدريب 

35ص  21  

-1، 15-1، 14-1، 13-1تدريب 

   36ص  61

   38 ، ص2A، 1-5A-1 المسألة

 7A ،1-A8 ،1-9   A-1 المسألة

 ص اقدية(التدنقات ال)بدون قائمة 

39-40 

 42 ص 2B ،1-5B-1 المسألة

  7B ،1-B8 ،1-9 B-1 المسألة

ص  اقدية(التدنقات ال)بدون قائمة 

43-44   

.أهمية وزستلدزي المحاسبة -1  

أساسيات المحاسبة.  -2  

المعا لة أثر المعازلات عاى  -3

.المحاسبية    

زثال شازل عاى المعا لة   -4

 المحاسبية.

أنواع وأهداف القوائم المالية.  -5  

تمرين شازل عاى القوائم المالية. -6   

 الأول

 و

يالثان  

الأعمال  إ ار  نيمحاسبة ال  

 

CLO 1.1 

 الأول 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*يتم تأميل  راسة الأخطاا  

المؤثر  عاى زييان 

 المرامعة، وطرق علامها. 

 ص  (3:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

77 

، 4-2، 3-2، 1-2  راسة سريعة

78 ص 2-6، 2-5  

،  4-2، 3-2، 2-2، 1-2تدريب 

79 ص 2-5  

،  9-2، 8-2، 7-2، 6-2تدريب 

80 ص 2-11، 2-10  

-2، 14-2، 13-2، 12-2تدريب 

81ص.  2-16، 51  

82 ص 19-2، 18-2تدريب   

 83 ص 1A-2 المسألة

مطاوب ال) 2A ،2-3A-2 المسألة

2،1 ،)4-2A ،2-5A ص  

85،84 

 86 ص 1B-2 المسألة

عماية التحايل و ور  التسلإيل  -1

 المحاسبي.

 نتر اليوزية العازة، و ليل  -2

 الحسابات

  .الترحيل إلى  ناتر الأستاذ باوعيه -3

المرامعة )زن أرصد   إعدا  زييان  -4

 ناتر الأستاذ، وزن خلال أرصد  

 زعطاه(. 

زثال شازل عاى التسلإيل  -5

والترحيل. وزييان المرامعة زع ومو  

  ليل الحسابات.

إعدا  القوائم المالية زن زييان  -6

 المرامعة. 

 

 الثالث

 و

 الرابع 

 تحايل المعازلات وتسلإياها 

 

CLO 1.2 

CLO 2.1 

 الثاني 



 
مطاوب ال) 2B ،2-3B-2 المسألة

 87 ( ص2،1

    88 ص 4B ،2-5B-2 المسألة

 
تسوية الحسابات  *لا تتضمن 

تااول المعاللإات البدياة  

لامصرونات المدنوعة زقدزاً،  

 واىيرا ات المحصاة زقدزاً.

 ص  (4:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

118 

 5-3،3-3، 2-3  راسة سريعة

 119 ص

 120 ص 8-3  راسة سريعة

 121 ص 3-3، 2-3، 1-3تدريب 

 122 ص 7-3، 6-3، 5-3تدريب 

 124 ص 1A-3 المسألة

 2A ،3-3A ،3-4A-3 المسألة

 126-125 ص

 ( ص1)المطاوب  5A-3 المسألة

127-128  

-128 ص 1B ،3-2B-3 المسألة

129 

 130 ص 3B-3 المسألة

 131ص  4B-3 المسألة

 ( ص1)المطاوب  5B-3 المسألة

132 

 التوقيت وإعدا  التقارير. -1

بعض أنواع تسوية الحسابات. -2  

الحسابات وزثال باقي أنواع تسوية  -3

 شازل.

زييان المرامعة المعدل )بعد  -4

 التسويات(. 

إعدا  القوائم المالية زن زييان  -5

 المرامعة المعدل. 

 اللازس

 و

 السا س 

 و

بعالسا  

 تسوية الحسابات 

 

CLO 2.2 

 الثالث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ص  (4:1)متعد  الختيار الاأسئاة  

159 

 ص 4-4، 1-4  راسة سريعة

160 

، 8-4، 6-4، 5-4 سريعة راسة 

161 ص 4-9  

162 ص 1-4تدريب   

163 ص 4-4، 3-4تدريب   

164 ص 9-4، 8-4تدريب   

-4، 12-4، 11-4، 10-4تدريب 

166-165 ص 51  

167 ص 17-4تدريب   

( 2،1المطاوب ) 4A-4المسألة 

 170-169 ص

 ( ص1المطاوب ) 5A-4المسألة 

170-171 

( 2،1المطاوب ) B4-4المسألة 

 174 ص

 ( ص1المطاوب ) 5B-4ة المسأل

175 

 

إعدا  ورقة العمل.  -1  

إمراا قيو  اىقفال وزييان  -2

 المرامعة بعد اىقفال.

زثال شازل عاى ورقة العمل وقيو   -3

 اىقفال.

المييانية العموزية المصافة. -4  

 إعمال الدور  المحاسبية  السابع

 

CLO 2.2 

 الرابع



 
* لا يتم  راسة قيو  التسوية  

  نيوورقة العمل   واىقفال 

. ةالتلإاري  الماخأ   

نساي   إلى* يتم اىشار  نقط 

اللإر  المستمر لأن تااوله  

  317) زقرر ني بالتفصيل

( حسب   

 ص  (3:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

207-208  

 ص2-5، 1-5  راسة سريعة

208-209  

-5، 13-5، 12-5  راسة سريعة

210 ص 41  

212 ص 9-5تدريب   

 ص  17-5، 16-5، 15-5تدريب 

213 

 ص  20-5، 19-5، 18-5تدريب 

214 

نساي  ) 1A ،5-2A-5 المسألة

 215-214 صدوري( اللإر  ال

 216 ص 4A-5 المسألة

نساي ) 1B ،5-2B-5 المسألة

 217دوري( صاللإر  ال

 219-218 ص 4B-5 المسألة

 

اللإر  الدوري استعراض نسازي  -1

 والمستمر. 

قيو  اليوزية ني ظل نساي اللإر   -2

 الدوري.  

.ل ني الماخأ  التلإاريةقائمة الدخ -3  

 

 الثازن

 و

 التاسع

المحاسبة عن العمايات  

 التلإارية

 

CLO 2.1 

CLO 2.2 

 اللازس 

* يتم الترعيي عاى نساي 

  ون المستمر  الدورياللإر  

* لا يتم تااول طرق تقدير 

  أوالتكافة  وطريقةالمليون، 

 القيمة القاباة لاتحقق أيهما أقل 

* لا يتم تااول تأثير أخطاا  

 اللإر  عاى القوائم المالية 

 

ص  (4:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

254 

 256 ص 15-6  راسة سريعة

-6، 17-6، 16-6  راسة سريعة

ص  6-21، 6-20، 6-19، 18

257  

 258ص  4-6تدريب 

 ص  13-6، 12-6 ،11-6 تدريب

259 

 260ص.  14-6تدريب 

-262ص  5A ،6-6A-6 المسألة

263 

 265 ص 5B ،6-6B-6 المسألة

 

أساسيات المليون الساعي. -1  

ني  الساعي تحديد تكافة المليون -2

 استلداي نساي اللإر  الدوري: ظل 

)يتم التطرق   لمحد طريقة التعيين ا -

 لالإانب الاسري نقط(.

 أولاً. الوار  أولاً صا ر طريقة  -

 .الوار  أخيراً صا ر أولاً  طريقة -

 . طريقة المتوسط المرمح -

 

 

 المليون وتكافة المبيعات  العاشر

 

 CLO 2.3 

 السا س 

* لا يتم تااول نقطة التصرف  

 أوالمقبو ات بالبيع  ني

 الرهن.

* ونقاً لاكتاب تقتصر زعاللإة  

  الاحتفاظالقبض عاى  أوراق

 الاستحقاقبها حتى تاريخ 

التصرنات   باقي ون تااول 

. القبض أوراق ني  

 ص  (4:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

291 

، 4-7، 3-7، 2-7  راسة سريعة

 292 ص 7-9، 7-8، 7-6، 7-5

،  6-7، 5-7، 4-7، 3-7تدريب 

 294-293 ص 7-10، 7-8، 7-7

 ص  13-7، 12-7، 11-7تدريب 

295 

 296 ص 2A، 7-3A-7 المسألة

)المطاوب  4A ،7-5A-7 المسألة

 297 ( ص1

تسلإيل العمايات المتعاقة بالمدياين.  -1  

طرق زعاللإة الديون المعدوزة  -2

طريقة الخطب المباشر. -واستر ا ها   

التابؤ بالديون المعدوزة عاسبة زن  -3

ن، وطريقة تقا ي  حسابات المدياي

 . الملصصطريقة  - حسابات المدياين

أوراق القبض: احتساب الفوائد،  -4

وتاريخ الاستحقاق، وإمراا قيو  

 اليوزية.

عدي زثال شازل عن تحصيل و -5

تحصيل ورقة القبض خلال نفس الساة  

 ونى ساة تالية. 

 

الحا ي  

 عخر 

 و

 الثاني

 عخر

 المحاسبة عن المدياين 

 

CLO 2.3 

 السابع



 

 

،  2B ،7-3B ،7-4B-7 المسألة

7-5B  298ص ( 1)المطاوب -

300 

 
  المو وعاتتااول لا يتم  *

التالية لدراستها تفصيلاً ني 

: حسب(   317زقرر )  

الا محلال ني الأصول   - 

.الثابتة  

.تعديل اىهلاك -   

.الطبيعيةالموار   -   

. الأصول غير الماموسة -   

 ص  (4:1)متعد  الختيار الاأسئاة 

330-331 

، 4-8، 3-8، 1-8  راسة سريعة

 332 ص 8-9، 8-6

،  4-8، 3-8، 2-8، 1-8 تدريب

 333 ص 8-6، 8-5

  10-8، 9-8، 8-8، 7-8تدريب 

 334 ص

)المطاوب    17-8، 16-8تدريب 

 335 ( ص1

 336ص  1A-8 المسألة

 5A ،8-6A ،8-1B-8 المسألة

 338-337 ص

 340 ص 5B ،8-6B-8 المسألة

 

احتساب تكافة الممتاكات والمعدات  -1

 والخراا بسعر زوحد. 

طرق اىهلاك: القسط الثابت،  -2

طريقة القسط ، ووحدات اىنتاج

  قيد التسوية والأثروعذلك  ،المتااقص

 عاى المييانية العموزية.

والمعدات ي الممتاكات التصرف ن -3

أو بالبيع. بالاستبعا    

 

 

 

 الثالث

 عخر

 و

  الرابع

 عخر

المحاسبة عن الأصول  

 طوياة الأمل 

 

CLO 2.3 

 الثازن 

*لا يتم تااول الالتيازات  

 التالية: 

. التيازات الضمان -  

. حسابات الدائاين -  

. إيرا ات غير زكتسبة -  

.التيازات الرواتب -  

. مانات الدين -  

  ص (1) متعد الختيار الاأسئاة 

362 

، تدريب 4-9، 1-9  راسة سريعة

 363 ص 9-1

 364ص  5-9، 4-9، 2-9تدريب 

 365 ص 1A-9 المسألة

   367 ص 1B-9 المسألة

 

المعرونة: الالتيازات  -1

. رائب المبيعات المستحقة*   

. الأمل الدنع قصير  أوراق *  

 

   .الالتيازات المقدر  -2

 

المحتماة: الالتيازات  -3

.القانونية المتوقعة المطالبات  

 اللازس

 عخر

المحاسبة عن الالتيازات  

 قصير  الأمل 

 

CLO 2.3 

 التاسع


