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 عودية، مك ة المكر مة الس   جامعة أم ِّ القرى  الن حو والص رف والل غويات  الل غة العربية  هـ1425 دكتوراه  1

 عودية، الرياض الس   جامعة الإمام محم د بن سعود  الن حو والص رف والل غويات  الل غة العربية  هـ1415 ماجستي  2

 عودية، الرياض الس   جامعة الإمام محم د بن سعود  الل غة العربية  الل غة العربية  هـ1411 بكالوريوس  3

 ابها.قسم اللغة العربية وآداب، لملك سعود، كلية الآدجامعة امشارك، أستاذ  – 1442

   .وآدابها اللُغة العربي ة، قسم الآدابكل ِّية ،  جامعة الملك سعود، أستاذ مساعد :حتى الآن -1425

   .اللُغة العربي ةقسم  ،كل ِّية المعل ِّمين،  اضرمح :1425 - 1419

  .اللُغة العربي ة، قسم كل ِّية المعل ِّمين،  معيد: 1415 – 1411
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  .اللُغة العربي ة، قسم كل ِّية المعل ِّمين،جامعة الملك سعود، رئيس قسم الل غة العَرَبي ة: 1428  – 1426

 

  

 

 تاريخ الالتحاق  نوع المساهمة  نوع العضوية  م
 1431/2010 عضوية كاملة  3174464قم العضوية: ر ( AATA) الجمعية الأمريكية لأساتذة اللغة العربيةعضو  1
 2010/  1431 عضوية كاملة  09M-22139( رقم العضوية: MESA) جمعية دراسات الشرق الأوسط في أمريكاعضو  2
 حتى الآن    –  1427 عضو ، الإمارات العربي ة المت حدة.جمعية حماية الل غة العربي ة، الش ارقةعضو  3
 1428 –  1426 فعالة  كل ِّية المعل ِّمينعضو مجلس   4
 1428 –  1426 فعالة  .12/5/1426في  2790/26هيئة تحرير مجل ة كل ِّيات المعل ِّمين )العلوم الإنسانية( قرار معالي وزير التربية والت عليم رقم عضو  5
 1426 –  1425 فعالة  ، كل ِّية المعل ِّمين.مركز البحوثعضو  6

 1425 رئيس الفريق  رئيس فريق مشروع بحث: الضعف الل غوي لدى طلاب التربية الميدانية في كلية المعلمين. 7

 إل  من  
 سنة شهر سنة شهر

 إلى الآن لأربع فترات  1438 1 مقرر  اللجنة العلمية للغة والن حو 
 فترات إلى الآن لأربع  1438 1 عضو لجنة الدراسات العليا

 1440 9 1439  مقرر  لجنة التعليم الإلكتروني
 الآن 10 1440 12 عضو الدراسية لجنة الخطط

 اللجان الإدارية داخل الجامعة الآن  1442 1 عضو لجنة الامتحان الشامل
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 .الت علم لإثراء والآيباد المحمول استخدام والعشرين، الحادي القرن في العالمية اللغات فصول في الحاسوبية ورشة عمل: البرمجيات . 1
(  3)  دنفر  كولورادو(  ACTFL)  الأجنبية  اللغات  لتعليم  الأمريكي  المجلس  ،للغات  العالمي  والمعرض  الدولي  المؤتمر  ضــــــــمن  اللغات،  مجال  في  والتعلم  للتعليم  21  القرن  أدوات:  عمل  ورشــــــــة . 2

 .م20/11/2011 ه،24/12/1432تدريبيه، ساعات
  اللغات  لتعليم  الأمريكي المجلس  ،للغات  العالمي  والمعرض  الدولي  المؤتمر  ضــــــــمن  العربية،  اللغة  في  الطلاب  احتياجات  مواجهة:  المعايي  إلى المســــــــتند  العربية  تعليم  برنامج  إنشــــــــاء:  عمل  ورشــــــــة . 3
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 م.14/3/2011هـ 9/4/1432، بعد عن والتعليم الإلكتروني التعلم عمادة، ، والسبورة التفاعليةالذكية القاعات استخدامالبرنامج الت دريبي:  . 4
 م.12/1/2011-11هـ 8/2/1432-7( ساعات تدريبي ة، 10، )عمادة تطوير المهاراتبناء الاختبارات، البرنامج الت دريبي: مهارات صياغة الأسئلة و  . 5
 م.9/1/2011-8هـ 5/2/1432-4( ساعات تدريبي ة، 10، )عمادة تطوير المهاراتالبرنامج الت دريبي: الت قويم باستخدام ملف الإنجاز،  . 6
 م.7/11/2010-6هـ 1/12/1431-29/11( ساعات تدريبي ة، 10، )عمادة تطوير المهاراتالبرنامج الت دريبي: تحفيز الت فكي الإبداعي في الت عليم الجامعي،  . 7
 م.6/6/2010-5هـ 23/6/1431-22( ساعات تدريبي ة، 10، عمادة الت عليم الإلكتروني والت عل م عن بعد، )«Black Board»نامج الت دريبي: نظام إدارة الت عل م الإلكتروني البر  . 8
 ه.10/6/1431-8( ساعة تدرييبة، 15، )ركز الوطني للت عل م الإلكتروني والتعليم عن بعدالمالبرنامج الت دريبي: تصميم المقر رات الإلكترونية،  . 9

 م.12/4/2010-10هـ الموافق 27/4/1431-25( ساعة تدريبية من 15، )عمادة تطوير المهارات، جامعة الملك سعودالبرنامج التدريبي: تخطيط الت دريس الجامعي الفع ال،  . 10
ســاعات   (10ضــمن برامج تنمية الإبداع والت مي ز لأعضــاء هيئة الت دريس )،  عمادة تطوير الت دريس الجامعي،  فيصــلك ، جامعة الملاســتراتيجيات الت دريس لطلاب الجامعةالبرنامج التدريبي:   . 11

 م.3/4/2010-2هـ الموافق 19/4/1431-18من تدريبي ة 
 م.28/3/2010-27هـ الموافق 12/4/1431-11من تدريبي ة ساعات  (8)، عمادة تطوير المهاراتالبرنامج التدريبي: الخرائط الذ ِّهنية الإلكترونية، جامعة الملك سعود،  . 12
 .2010،مارس أمريكا - واشنطن، جامعة جورج تاونورشة عمل: تدريس قواعد اللغة بقصد التواصل،  . 13
 م.1/3/2010ه 15/3/1431الهيئة الوطني ة للت قويم والاعتماد الأكاديمي،  ورشة العمل: تقرير المقر ر وفق نظام . 14
 م.2010 17/2-14 ، 3/3/1431-30/2( ساعة 20) مركز شمول للتدريببالتعاون مع  المركز الكندي للتدريبة، دريبي  لحقائب الت  لقييم ت  الصميم و ت  العداد و الإالبرنامج التدريبي:  . 15
 هـ.11/6/1430ساعات في  (5)، مركز شمول للت دريبدورة صناعة الذ ات،  . 16
 م.12/1/2010-11هـ الموافق 26/1/1431-25ساعات من  (6)، جامعة الملك سعود، عمادة الجودة: أساسيات إدارة الجودة، البرنامج الت دريبي . 17
 م.30/12/2009الموفق  13/1/1431، من كلية المعلمينية لمدة عشرة أسابيع،  دورة في اللغة الإنجليز  . 18
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 م.2/11/2009الموافق  14/11/1430 لك سعود،جامعة الم ، كلية المعلمين،الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديميورشة عمل: توصيف وتقرير المقرر وفق نظام  . 19
 م.26/5/2009-25الموافق  2/6/1430-1ورشة عمل: الجودة وتطبيقاتها في الت عليم العالي، عمادة الجودة، جامعة الملك سعود،  . 20
ضــــــــــــــمن برامج تنميـة الإبـداع والت مي ز  ،  جـامعـة الملـك عبـد العزيز،    Effective Assessment of Students Performanceالبرنامج الت ـدريبي: الت قييم الفع ـال لأداء الط لاب . 21

 ساعة تدريبية(.30م( )11/6/2009-6هـ )18/5/1430-13، لأعضاء هيئة الت دريس
 ساعة تدريبية(.15م )25/5/2009-23، عمادة تطوير المهارات« في الت دريس والبحث، Adobe Photoshop» برنامج فوتوشوبالبرنامج الت دريبي: استخدام  . 22
 ساعة تدريبية(. 12) 15/5/1430-14، المركز الوطني للتعل م الإلكتروني والتعليم عن بعدالبرنامج الت دريبي: بناء الاختبارات الإلكترونية،  . 23
  .26/3/1430ورشة عمل: تطوير مواقع أعضاء هيئة التدريس )المستوى المتقد م(مركز التدريب بالكلية  . 24
 ساعات(.10م )20/4/2009-19هـ، 4/1430/ 24- 23، عمادة تطوير المهاراتالبرنامج الت دريبي: بناء الاختبارات الت حصيلي ة وتحليلها،  . 25
  هـ.3/1430/ 25ورشة عمل: تطوير مواقع أعضاء هيئة التدريس )المستوى الأول( مركز التدريب بالكلية،  . 26
 ساعة(. 15هـ )26/3/1430-24من  عمادة تطوير المهارات،SPSSالبرنامج الت دريبي: الاختبارات البارامترية واللابارامترية باستخدام برنامج  . 27
 ساعة(. 15هـ)19/3/1430-17من  عمادة تطوير المهارات، SPSSالبرنامج الت دريبي: أساسيات الإحصاء وتجهيز البيانات باستخدام برنامج  . 28
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م مركز نظم 24/9/2004-19هــــــــــــــــ الموافق  10/8/1425-4من    2045093برقم    المؤسـسـة العامة للتدريب التقني والمهنيسـاعة، معتمدة من    35بين"  "تدريب المدر ِّ   البرنامج الت دريبي: . 34

 المعلومات للت دريب.
 . 2012يوليو  27 – 9ساعة من  31" مونتريال، كندا، GEOSدورة مكثفة في اللغة الإنجليزية، معهد " . 35
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ه  1432: شــــــــــــــهادة تقديرية وميدالية الجامعة ومكاف ة،  جائزة الت ميز في الت دريس على مســــــــــــــتوى الجامعةالحصــــــــــــــول على    
  والفائزات  للفائزين  النهائية  النتيجة  العثمان  عبد الرحمن  بن  الله  عبد  الدكتور  الأســـــــــــتاذ  الجامعة  مدير  معالي  م حيث اعتمد2011

  بن  عوض  الدكتور  الأستاذ  بذلك  صرح.  هـــــــــــ  1432  -1431 الدراسي  للعام الجائزة  مستويات لجميع  التدريس  في  التميز  بجائزة
ــهو   معاليه  اهتمامات  ضـــــــمن  تأتي الجائزة  هذه  أن  وأفاد  الجودة،  عميد  القرني  علي   في  المتميزين  وتشـــــــجيع  تكريم  على  الدائم  حرصـــــ
 الجامعة. خريجي كفاءة  ورفع التعليمية العملية جودة على مباشر أثر من له لما التدريس مجال وخصوصا   المجالات شتى
خصــي على بوابة الجامعة      بمســابقة البرامج التحفيزية لتفعيل  الحصــول على جائزة الجامعة وشــهادة تقديرية بعد فوز الموقع الشــ 

 .هـ 1430 -1429لعام البوابة الإلكترونية بجامعة الملك سعود، الفئة الثالثة، 
 .لبرامج تنسيق الن صوصللحاسب الآلي، عن مسابقة: أفضل اقتراح  «» «بايت»جائزة مجلة   

ــيدي محمد بن عبد الله، كلية الآداب  زيارة علمية لج - ــانيةامعة ســـ ــايس  والعلوم الإنســـ ــرات  4/3/1429بتاريخ    2903000980فاس، بموافقة المجلس العلمي في قراره رقم   –، ســـ ، وإلقاء عدة محاضـــ
 ولقاءات مع الطلاب، منها:

o .محاضرة في موضوع: الاطراد الأسلوبي في القرآن الكريم 
o ا مناقشة مناهج إعراب القرآن وتحليل بعض الآيات المشكلة في إعرابها وبيان الوجه الصحيح وإثبات أن القرآن الكريم لم يخرج  لقاء بطلاب الدكتوراه في قسم اللغة العربية، كلية الآداب، تم من خلاله

 عن قواعد العربية.
o  1/4/2008محاضرات في الوظيفة الت فسيية النحوية للوقف القرآني: أثر المعنى النحوي في توجيه المعنى عند تفسي القرآن، كلية الآداب في  

 ساعة تدريبية. 30دورات تدريبية لمعلمي المدارس، في المحادثة باللغة العربية الفصحى، مدة كل دورة  -
أول وأشمل بوابة للمؤتمرات العلمية، ومراكز البحوث،  ،  http://www.tawasul.sa.comالت سـيس والإشـراف على موقع "تواصـل للمؤتمرات والفعاليات العلمية والخدمات الأكاديمية"   -

صــين، بالل غتين العربية والإنجليزية، أضــيفت إليه جميع فعاليات الجامعة ومراكزها ا لبحثية، ومجلاتها العلمية، وجمعياتها العلمية اســتغرق العمل عليه ما والجمعيات العلمية، والجوائز العلمية، والمتخصــ ِّ
عضـــــو هيئة تدريس في المملكة   1000ر، وقد لاقى ترحيب أعضـــــاء هيئة التدريس في الوطن العربي واســـــتحســـــالم عبر الرســـــائل الكثية في الموقع، اشـــــترك فيه ما يزيد عن  يزيد على ســـــتة أشـــــه

 .(24)تعريف موجز في صفحة والوطن العربي وخارجه
 هـ .19/11/1426-18العلمية، جازان  المشاركة في الملتقى العلمي لرؤساء أقسام الل غة العربية والل جنة -

http://ksu.edu.sa/sites/KSUArabic/Deanships/quality/Pages/exc1431.aspx
http://www.ksu.edu.sa/sites/KSUArabic/KSUPD/Pages/Ntaej_ALmusabqa.aspx
http://www.ksu.edu.sa/sites/KSUArabic/KSUPD/Pages/Ntaej_ALmusabqa.aspx
http://www.ksu.edu.sa/sites/KSUArabic/KSUPD/Pages/Ntaej_ALmusabqa.aspx
http://www.ksu.edu.sa/sites/KSUArabic/KSUPD/Pages/Ntaej_ALmusabqa.aspx
http://www.usmba.ac.ma/
http://www.tawasul.sa.com/


 .1418المشاركة في برنامج تأهيل خريجي الكليات الشرعية لتدريس اللغة العربية عام  -
 .1423المشاركة في دبلوم اللغة العربية ومدته فصلان دراسيان عام  -
 .1424المشاركة في دورة اللغة العربية المقامة في جامعة أفريقيا العالمية في السودان عام  -
 هـ.1420المشاركة في دورة اللغة العربية في الفلبين عام  -
 .1/4/1421الإشراف على الدورة اللغوية المقامة في كوسوفا في  -

 

 تاريخ انعقاده  مكان المؤتمر  اسم المؤتمر   عنوان البحث  م

1 
وتعلمها، نحو  أثر الإنترنت في تعليم العربية 

 بناء موقع لغوي تفاعلي 
تحـــــــديات  والـتـطـور،  الانـقـراض  بـين  الـعـربـيـــــــة  الـلـغـــــــة  الـــــــد ولي:  الـمؤتمـر 

 وتوقعات.
 جامعة الأزهر الإندونيسية ، جاكرتا، إندونيسيا. 

 2010/ يوليو  24- 22

 1431شعبان   12- 10

2 
الن دوة الد ولية: الت واصـــل في الجامعة بين الت  ســـيس الن ظري والت صـــريف   التواصل الأكاديمي 

 العملي في المحيط الثقافي والاجتماعي والاقتصادي
، وحدة اللغة العربية بكلية الآداب،  الكلية المتعددة التخصصات

 ، الر شيدية المغرب جامعة مولاي إسماعيل
 2010/أبريل  23- 22

 2010مارس   جامعة جورج تاون ، واشنطن، أمريكا  المؤتمر الدولي: اللغة العربية واللغويات المعاصرة  3

4 
 

 المؤتمر الد ولي: اللغة العربية من المنظور الثقافي والاجتماعي
قسم اللغة العربية وآدابها كلية الآداب جامعة سومطرة الشمالية  

 بالتعاون مع اتحاد مد رسي اللغة العربية، أندونيسيا، ميدان 
الموافق    25/10/1430- 23

12 -14/10/2009 

هـ الموافق    11/1429/  8  -   6من   الجامعة الأردنية - كل ية الش ريعة   المؤتمر الد ولي: الت عامل مع الن صوص الش رعية عند المعاصرين  5
 م.6/11/2008- 4

6 
 

 ورشة عمل "المعجم الحاسوبي الت فاعلي" 
مدينة الملك عبد العزيز للعلوم والت قنية، الرياض بالت عاون مع المنظ مة 

بية والث قافة والعلوم   العربي ة للتر 
ـ 5الموافق    2/5/1429إلى    29/4

 م 5/2008/  7

7 
 الاطراد الأسلوبي للقرآن الكريم 

 الن دوة الد ولي ة في الإعجاز البياني والعلمي في القرآن الكريم.
فاس، المملكة المغربية، كلية الآداب والعلوم الإنسانية،   -سايس 

 جامعة سيدي محمد بن عبد الله.
27  /3  -  3  /4  /2008 
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معاني النحو بين نظريتي »النظم« ونحو  8
 النص. 

الد ولي الر ابع لقسم الن حو والص رف والعروض: "العربي ة   المؤتمر
 والد ِّراسات البينية"  

 م 2007  3/  4- 3 كلية دار العلوم، جامعة القاهرة، القاهرة، مصر.

  1427  7/  6- 2 جدَة، مؤسسة الملك عبد العزيز ورجاله لرعاية الموهوبين.  الإقليمي للموهبة.المؤتمر العلمي   9
 م 2006  /7/  30- 26

10 
الجهود المبذولة في خدمة الســـــــــــنة الن بوية من بداية القرن الر ابع    :مؤتمر 

 عشر الهجري إلى اليوم
كلية الش ريعة والد ِّراسات الإسلامية، جامعة الش ارقة، الش ارقة، 

 الإمارات العر بية المتحدة. 
هـ 1426ربيع الأول    26- 25

 م 2005مايو    5- 4الموافق  

11 

تعليم اللغة عن طريق القصة الرقمية 
باستخدام برامج صنع القصة عن طريق 

 الآيباد. 

بكاليفورنيا   العربية  اللغة  الدّولي لأساتذة  : 2014المؤتمر 

 15/5/1435- 12 جمعية مدرسي اللغات بكاليفورنيا   التقنية ودورها في تعليم اللغة 

 

 .2021حولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية، عوارض التركيب في أسلوب كان، دراسة في الأصمعيات،  . 1
 .2021مجلة كلية اللغة العربية بجرجا، جامعة الأزهر، تعل م اللغة العربية المبرمج وأثره في تنمية المهارات اللغوية،  . 2
 .1441، الجامعي، جامعة إب، اليمن ، مجلة الباحثر المختار، تحقيق ودراسةالمحتار على الد   الفوائد العجيبة في إعراب الكلمات الغريبة، لمحم د أمين ابن عابدين، صاحب رد   . 3
 .)بالاشتراك( 2015مجلة كلية الآداب، جامعة بني سويف، مشكلة الأخطاء الكتابية لدى طلاب كلية المعلمين،  . 4
 هـ. 1427معاني الن حو بين نظريتي الن ظم ونحو الن ص" جامعة القاهرة، كل ِّية دار العلوم، القاهرة، مصر،  . 5

 المطبوعة:الكتب 

 .1441 الرياض، ، مكتبة الرشد،الإجماع في الن حو العربي، دراسة في أصول الن حو -1
 .1441 الرياض ، مكتبة الرشد،المسائل المت فق عليها بين الن حويين، جمعا  وتصنيفا  ودراسة، دراسة نحوية " -2
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، وأشـرف الآن على سس  رسـالة ماجسـتي بعنوان: الاسـتغناء في صـحيح مسـلم، دراسـة تركيبية دلالية  ماجسـتي، وأشـرفت على العديد منها، وخلال الفصـل الماضـي ناقشـتناقشـت عدة رسـائل  
 .رسائل ماجستي.

 ، وأحيانا أستخدم لعب الأدوار.اونيوالتعلم الت عأنوع في أساليب التدريس ما بين المحاضرة، والمناقشة الجماعية،  (1)
لم اللغة النفســــي  ات التدريس ف ســــتخدم الســــبورة حينا، وجهاز عرض الشــــرائح في أحيان أخرى، ومقاطع الفيديو حين يقتضــــي موضــــوع الدرس ذلك خصــــوصــــا في محاضــــرات عدَ اعِّ أراوح بين مســــَ  (2)

 الأقراص المرفقة.والاجتماعي ف حضر لهم نماذج من اكتساب اللغة كما في 
 أركز على الدروس التي تتضمن معالجة لمشكلات حيوية يمكن بحثها عند مستويات مختلفة من التعقيد. (3)
 أعد في تحضيي لدرسي سلسلة من الأفكار والبدائل التي أتوقع أن يثيها طلابي حول موضوع الدرس. (4)
 متناول أيدي الطلاب.أوفر مجموعة من المصادر والمواد التعليمية المتنوعة لتكون في  (5)
 أمهد لدرسي بطرح مشكلة أو بأسئلة أو ببعض التناقضات التي تثي تفكي الطلاب. (6)
 أجعل طلابي يتفاعلون مع ما أقدمه لهم من مثيات في بداية كل درس، وأساعدهم ببعض التوجيهات. (7)
  الإجابة الصحيحة.أعدل من أسئلة طلابي التي يطرحولا أثناء الدرس لأشجعهم على محاولة التوصل إلى (8)
 أركز على أن تكون أسئلتي باعثة على توجيه طلابي نحو تدعيم أفكارهم وتقييمها. (9)

 أشجع طلابي على تقييم ما يكتبونه ليعكس خلفيتهم التعليمية. (10)
 صداقيتها.يكتسب طلابي العمليات المعرفية والمنطقية من خلال فهمهم وممارستهم للمعلومات التي يتعاملون معها ويحكمون على م (11)
 أوجه أسئلتي بحيث تقود طلابي نحو اكتشاف وشرح وتدعيم وتقويم أفكارهم. (12)
 أسمح بحركة الطالب داخل الصف وأتيح له أقصى استخدام للأدوات والمصادر التعليمية المتاحة. (13)
 أحرص على مشاركة طلابي في التخطيط للمحافظة على بيئة صفية مشجعة. (14)
 الأفكار التي يطرحولا.أشجع الطلاب على اختبار  (15)
 أؤكد على مناقشة المادة التعليمية وربطها بقضايا المجتمع والاتجاهات والقيم السائدة. (16)
 أحرص على تقويم كسب طلابي لجوانب التعلم المختلفة دون الاقتصار على تقويم ما حصلوه من حقائق. (17)



 وعادلا ويقيس مستويات مختلفة من المهارات بحسب أهداف المقرر. أحرص أن يكون تقويم الطلاب شاملا (1)
 أشجع استجابات طلابي المختلفة التي تنتج عن المثيات التي أقدمها في الدروس التمهيدية. (2)
 أتيح فرصا  لطلابي كي يتحدثوا أكثر مما أتكلم أثناء الدرس. (3)
 بي، وما أثاروه من موضوعات.خلال مناقشتي في الدروس أبني أسئلتي على أساس من أفكار طلا (4)
 أركز على استثمار الأفكار المطروحة من قبل طلابي أكثر من حرصي على الوظائف الإشرافية ككتابة الدرس وأخذ الغياب. (5)
 بطريقة منظمة تهيئ الفرصة ليسمع الطلاب الأفكار المطروحة من قبل زملائهم. القاعةأحكم المناقشة داخل  (6)
 أوازن مشاركات طلابي في المناقشة بتشجيع الطلاب قليلي الكلام على المشاركة في أنشطة الصف. (7)
 اعتبر إسهام كل طالب مهما ، مهما قل هذا الإسهام. (8)
 ر.أتجنب توجيه النقد المباشر لما يثيه طلابي من أفكا (9)

 أسمح لطلابي بحرية المناقشة وتبادل الأفكار. (10)
 ت.حضرت عدة دورات في بناء الاختبارات وتحليلها مما مكنني من امتلاك مهارة الت قويم وبناء الاختبار العادل الشامل وفق جداول المواصفا (11)

ت أو استشارات اجتماعية  ما كان منها يتعلق بالمقررا  في المكتب أثناء الساعات المكتبية لتوجيه وإرشاد الطلاب والإجابة عن أسئلتهم واستفساراتهم  أحرص كل الحرص على أن أكون موجودا  -
 .  قد حصل من ذلك شيء كثي والحمد لل ونحوها و 

 طريق تزويده بالت وجيهات التي تعينه على سلوك الطريق الصحيح لإتقان تخصصه ودعمه بما قد يحتاج إليه.   حين أتوس م في بعض الطلاب نباهة ونبوغا وموهبة فإني أوليه مزيدا من العناية عن -

ات وتوجيهها  والنفسي والمهني عن طريق صقل المهار لم يقتصر تواصلي مع طلابي على النواحي الأكاديمية بل تعدت ذلك إلى التوجيهات النفسية والمهنية عن طريق إرشادهم إلى البناء الذاتي   -
( وكنت في بداية كل فصل أخصص جزءا للحديث عن البناء الذاتي  ICDLالوجهة الصحيحة، وحثهم على أخذ الدورات في الحاسب الآلي خصوصا الشهادة الدولية لقيادة الحاسب الآلي ) 

 . والنفسي والمهني للطالب 

 . تروني حتى من تخرج منهم مازلت أتواصل معه وأحل له ما يواجهه من إشكالات ومرفق بعض صور رسائلهم عبر البريدمع طلابي بكل وسيلة عن طريق الهاتف والمكتب والبريد الإلك تواصل أ -

 . وأركز عليها في تخطيط المقرر وإعداده   احتياجات الطلاب الأكاديمية والمهنية أقدر تماما  -

 


